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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 является получение студентами теоретических знаний и практических навыков разработки, развития и

применения интерактивных компьютерных систем с точки зрения требований пользователя, изучение

компьютерных технологий с акцентом на разработку и развитие пользовательского интерфейса

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.7

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ДПК-1: Способность разрабатывать компоненты автоматизированных систем обработки информации и

управления для социальной сферы

Знать:

подходы к решению проблем человеко-машинного взаимодействия в АСОИУ;

инженерно-психологические и эргономические требования к интерфейсам человеко-машинного взаимодействия  в

АСОИУ;

принципы системного проектирования человеко-машинного взаимодействия в АСОИУ.

Уметь:

распределить в АСОИУ функции между человеком и машиной, чтобы в условиях автоматизированной деятельности

обеспечить бóльшую эффективность последней;

проектировать эффективные интерфейсы ЧМВ в АСОИУ;

визуализировать данные человеко-машинного взаимодействия, для принятия решений при социальном проектировании.

Владеть:

навыками выбора/разработки эффективных методов и языков человеко-машинного диалога в АСОИУ;

навыками выбора эргономичных технических средств и организации удобного рабочего места человека, осуществляющего

деятельность в условиях АСОИУ;

навыками расчета показателей результативности и утомления человека для контроля степени эффективности его

деятельности в условиях АСОИУ и оценивания путей и средств ее повышения.

ОПК-5: Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и

библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом

основных требований информационной безопасности

Знать:

человеко-машинное взаимодействие с целью применения в предметной области;

функциональность и варианты применения программных средств для разработки человеко-машинных систем;

архитектуру, функциональность и технологии разработки человеко-машинных систем.

Уметь:

использовать возможности современных средств человеко-машинного взаимодействия для решения стандартных задач

профессиональной деятельности;

использовать возможности современных технологий человеко-машинного взаимодействия для решения стандартных задач

профессиональной деятельности с учетом основных требований информационной безопасности;

использовать современный человеко-машинного инструментария для решения задач профессиональной деятельности и

обеспечения требований информационной безопасности.

Владеть:

 базовыми информационно-коммуникационными технологиями для решения стандартных задач профессиональной

деятельности;

технологиями человеко-машинного взаимодействия для решения стандартных задач профессиональной деятельности;

технологиями человеко-машинного взаимодействия для разработки современных программных средств с учетом

требований информационной безопасности.


