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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у студентов представление о механизмах  и опыте взаимодействия органов власти и бизнеса в

процессе реализации государственно-частного партнерства в социальной сфере.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.2

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-3: Способность использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности

Знать:

понятие и основные теоретические подходы к государственно-частному партнерству в социальной сфере.

опыт применения механизма государственно-частного партнерства в системе социального обслуживания населения,

проблемы применения механизма государственно-частного партнёрства в РФ  и пути их решения.

 механизм государственного социального заказа как основы межсекторного взаимодействия.

опыт применения механизма государственно-частного партнерства в системе социального обслуживания населения,

проблемы применения механизма государственно-частного партнёрства в РФ  и пути их решения.

Уметь:

устанавливать деловые связи и организовывать сотрудничество с различными государственными, общественными,

религиозными, негосударственными и иными организациями с целью повышения качества и эффективности оказания

социальных услуг, в том числе привлечения благотворительной помощи, направленной на поддержание граждан,

попавших в трудную жизненную ситуацию, на развитие организации;

Владеть:

навыками координации деятельности структурных подразделений организации по реализации плановых и программных

документов, выполнению государственного (муниципального) заказа,

 навыками вовлечения социально-ориентированных НКО к оказанию социальных услуг.

ОК-4: Способность использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

Знать:

нормативно-правовые основы государственно-частного партнерства в социальной сфере

Уметь:

применять нормативно-правовые документы при реализации  механизма государственно-частного партнерства в

социальной сфере

Владеть:

навыками применения нормативно-правовых документов при реализации механизма государственно-частного партнерства

в социальной сфере


