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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения учебной дисциплины "Профессиональной культуры преподавателя-исследователя" является

становление личности специалиста (преподавателя-исследователя) как субъекта инновационной деятельности,

способного к  реализации задач профессионального роста, личностной ориентации в современном мире,

взаимопониманию и продуктивному общению с представителями различных культур, умеющего ориентироваться

в культурной среде, участвовать в диалоге культур.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.3

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-6: способность планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития

Знать:

- требования, предъявляемые к реализации задач профессионального и личностного роста преподавателя-исследователя;

Уметь:

- формулировать цели личностного и профессионального роста преподавателя-исследователя;

Владеть:

- способами определения цели личностно-профессионального роста преподавателя-исследователя;


