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I. Общие сведения об образовательной организации.  
Система управления. 

 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  «Курский государственный университет» является 
крупным научно-образовательным центром с уникальными 
исследовательскими и экспертными компетенциями в различных областях 
науки – от археологии Древней Руси до физики конденсированного состояния; 
от создания климатических и ландшафтных карт до преподавания китайского 
языка. 

Миссия университета – сохранить и приумножить лидерство в 
развитии региональной инновационной научнообразовательной экосистемы в 
качестве международного научно-образовательного центра и внести 
существенный вклад в социально-экономическое развитие региона в 
интеграции с научными, образовательными организациями и предприятиями 
реального сектора экономики. 

Стратегическая цель университета – стать ядром региональной 
инновационно-ориентированной образовательной экосистемы и 
международным научно-образовательным центром, осуществляющим 
подготовку высококвалифицированных кадров по ведущим отраслям 
экономики, Программа развития Курского государственного университета на 
2021-2030 годы 12 обеспечивающим развитие человеческого потенциала и 
создающим условия для профессионального и духовно-нравственного 
воспитания личности.  

Достижение указанной цели требует решения стратегических задач по 
ряду направлений:  

1) «Интеграция науки, образования и реального сектора экономики» – 
развитие партнерства с научными, образовательными организациями, 
предприятиями реального сектора экономики и становление в качестве 
научнообразовательного центра по развитию биомедицинских и 
реабилитационных технологий;  

2) «Образовательная политика» – реализация непрерывного образования 
для всех категорий обучающихся, становление вуза в качестве проводника 
инновационных образовательных практик в регионе и наращивание экспорта 
образования с учетом геополитических и экономических интересов Курской 
области;  

3) «Научно-исследовательская политика» – развитие научно-
исследовательской деятельности на принципах «исследовательского 
университета» и интеграция в глобальные процессы академического и 
научного обмена;  

4) «Трансфер знаний, технологий и коммерциализация разработок» – 
формирование «культуры изменений», трансфер знаний, коммерциализация 
научных разработок и становление вуза в качестве субъекта инновационных 
процессов в региональном развитии;  
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5) «Молодежная политика» – совершенствование социально-
воспитательной работы с молодежью, обустройство среды для расцвета 
личности и профессиональной самореализации, вовлечение студентов в 
решение социальных и экономических задач развития региона;  

6) «Кадровая политика» – проведение кадровой политики, 
стимулирующей активное участие сотрудников в жизни университета, 
формирование среды профессионального и личностного роста для 
привлечения сильных преподавателей, ученых и талантливой молодежи;  

7) «Политика в области информационных технологий» – формирование 
единой информационной среды на принципах «цифрового университета» с 
максимальной автоматизацией управления и информационно-
коммуникационной поддержкой всех направлений деятельности;  

8) «Кампусная политика» – развитие имущественного комплекса, 
инфраструктуры и материально-технической базы для качественного 
улучшения базовых процессов и становления имиджа инновационного вуза. 

 
Система управления ФГБОУ ВО «Курский государственный 

университет» организована в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, директивными указаниями 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 
Уставом КГУ на принципах сочетания единоначалия и коллегиальности и 
обеспечивает оптимальные условия реализации уставной деятельности 
университета, выполнения его миссии, развития самостоятельности и 
инициативы его подразделений, сотрудников и обучающихся. Высшим 
коллегиальным органом управления является конференция работников и 
обучающихся. Постоянно действующим коллегиальным органом является 
ученый совет КГУ. Текущее руководство деятельностью университета 
осуществляет ректор, избранный конференцией (по выборам ректора на 
альтернативной основе от 30 марта 2021 г.) и утвержденный в должности 
учредителем университета (Приказ Минобрнауки России № 10-02-02/102 от 
21.06.2021 г.). 

Университет функционирует как единый образовательно-научный 
комплекс, в состав которого входят: 

• институт экономики и управления; 
• институт социальных инноваций и технологий; 
• институт культуры и искусств (включающий в свою структуру 

художественно-графический факультет и факультет искусств и арт-
педагогики); 

• институт непрерывного образования (включающий в свою 
структуру факультет повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки кадров); 

• 15 учебных факультетов, осуществляющих деятельность по 
программам высшего образования;  

• колледж коммерции, технологий и сервиса; 
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• 48 кафедр; 
• 2 научно-исследовательских института (НИИ паразитологии, 

НИИ археологии юго-востока Руси); 
• 34 учебных, научно-исследовательских, инженерных, 

многопрофильных центров и лабораторий; 
• бизнес-инкубатор. 
С учетом задач, поставленных в Указе Президента Российской 

Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года» от 7 мая 2018 г. № 204, и 
критериев, предъявляемых к вузам как центрам пространства создания 
инноваций, основными направлениями совершенствования системы 
управления университетом стали: 

− создание эффективных механизмов управления проектной 
деятельностью;  

− разработка целевой программы повышения квалификации 
профессорско-преподавательского состава и административно-
управленческого персонала;  

− повышение эффективности использования имущественного 
комплекса;  

− развитие механизмов стимулирования профессорско-
преподавательского состава, научных работников, ориентированных на 
повышение показателей эффективности университета, учитывающихся в 
основных международных и российских рейтингах вузов. 

В 2021 году была продолжена оптимизация структурных подразделений 
университета. Количество кафедр сокращено до 48. Основные изменения 
были проведены в структуре юридического факультета. В частности были 
ликвидированы кафедры: 

− гражданского права; 
− гражданского процесса, арбитражного процесса, таможенного права; 
− финансового и предпринимательского права. 
На базе ликвидированных кафедр создана кафедра гражданского права 

и процесса. 
В целях обеспечения эффективного взаимодействия университета с 

экономикой региона количество научно-исследовательских лабораторий, 
профориентационных и образовательных центров, функционирующих на базе 
университета, было увеличено. В частности в отчетном году были созданы: 

• федеральный центр научно-методического сопровождения 
педагогических работников; 

• федеральная инновационная площадка; 
• лаборатория IT Академии Samsung; 
• центр карьеры КГУ; 
• научно-исследовательская лаборатория интеллектуальных систем 

и технологий. 
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II. Образовательная деятельность 
 

Правовой основой осуществления образовательной деятельности 
являются: 

• Лицензия на право ведения образовательной деятельности: серия 
90Л01 № 0009199, выдана Федеральной службой по надзору в сфере 
образования и науки 26 мая 2016 г., рег. № 2160. Срок действия: 
бессрочно. 

• Свидетельство о государственной аккредитации: серия 90А01 № 
0002972, выдано Федеральной службой по надзору в сфере образования 
и науки 24 мая 2018 г., рег. № 2833. Срок действия: до 24 мая 2024 г. 
 

Модернизация образовательной деятельности  
 

С целью привлечения молодых талантов и создания широких 
возможностей для развития способностей юношества в 2021 г. 
диверсифицированы и адаптированы к требованиям профессиональных 
стандартов образовательные программы, реализуемые по стандартам 
поколения 3++; для реализации в 2022-2023 учебном году разработаны и 
внедрены 10 новых образовательных программ бакалавриата и магистратуры, 
по направлениям, востребованным на региональном рынке труда: 

ОП бакалавриата: 
• 08.03.01 Строительство (направленность (профиль) Эксплуатация, 

экспертиза и управление недвижимостью); 
• 54.03.01 Дизайн (направленность (профиль) Дизайн костюма). 

ОП магистратуры: 
• 06.04.01 Биология (направленность (профиль) Паразитология с 

основами биобезопасности); 
• 09.04.01 Информатика и вычислительная техника (направленность 

(профиль) Прикладной искусственный интеллект); 
• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) 

Правоохранительная деятельность по обеспечению информационной 
безопасности); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Бизнес-юрист 
(правовое сопровождение предпринимательской деятельности)); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Правовое 
обеспечение государственной и муниципальной службы); 

• 44.04.01 Педагогическое образование (направленность (профиль) 
Преподавание иностранных языков с использованием информационных 
технологий); 

• 46.04.01 История (направленность (профиль) История России); 
• 48.04.01 Теология (направленность (профиль) Российская культура 

православия). 
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С 1 сентября 2021 года, согласно плану мероприятий по расширению 
образовательных программ в сетевой форме (утвержден Минобрнауки России 
по поручению Президента Владимира Путина), в девяти российских вузах и 
одном колледже началось обучение по новым программам в сетевой форме. В 
число указанных вузов входит и Курский государственный университет. 
Начата реализация образовательной программы 43.03.02 Туризм, 
направленность Технология и организация экскурсионных услуг в качестве 
базовой организации совместно с организацией-участником – Российским 
государственным университетом туризма и сервиса (РГУТИС), который 
является лидером в подготовке российских и международных кадров для 
индустрии туризма и сервиса. 

В соответствии с дорожной картой развития образовательных программ 
КГУ, на 2022 г. запланировано начало реализации 5 образовательных 
программ с использованием сетевой формы. К ним относятся: 

43.03.02 Туризм, направленность Технология и организация 
экскурсионных услуг (организация-участник – РГУТИС); 05.04.06 Экология и 
природопользование, направленность Экологическая экспертиза 
(организация-участник – РГАУ МСХА им. Тимирязева); 40.04.01. 
Юриспруденция, направленность Юрист в сфере уголовного 
судопроизводства, 40.04.01. Юриспруденция, направленность Юрист в 
судебной и правоохранительной деятельности, 40.04.01. Юриспруденция, 
направленность Гражданское право, международное частное право, 
гражданский процесс (организация-участник – МГЮА имени О.Е. Кутафина). 

В ноябре 2021 г. КГУ заключил договор с Федеральным 
государственным бюджетным образовательным учреждением высшего 
образования «МИРЭА – Российский технологический университет» о 
совместном участии в реализации Программы развития «Искусственный 
интеллект как инновационный инструмент научно-технического развития 
российской экономики». Целью проекта является разработка и реализация 
программ бакалавриата и магистратуры по профилю «искусственный 
интеллект», а также повышение квалификации педагогических работников 
образовательных организаций высшего образования в сфере искусственного 
интеллекта. 

 
Реализуемые образовательные программы 

 
В отчетном периоде ФГБОУ ВО «Курский государственный 

университет» реализовывал 331 основную (из них 4 программы 
профессионального обучения, 18 программ СПО и 282 программы высшего 
образования, 27 программ аспирантуры) и 162 дополнительных 
образовательных программ (из них 47 дополнительных общеобразовательных 
программ, 115 дополнительных профессиональных программ). 

Динамика основных образовательных программ представлена на 
диаграмме. 
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Рисунок 2.1 – Динамика количества основных образовательных программ 
 

При этом распределение программ высшего образования по учебным 
годам выглядит следующим образом. 
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Рисунок 2.2 – Количество реализуемых образовательных программ высшего 

образования 
 

Увеличение числа образовательных программ связано с утверждением и 
вступлением в действие с 1 сентября 2021 г. федеральных государственных 
образовательных стандартов высшего образования ФГОС ВО 3++ по ряду 
направлений подготовки. 

Наряду с завершением реализации 9 программ бакалавриата, 1 
программы специалитета, 16 программ магистратуры и 1 программы 
аспирантуры, в 2021 году в целях удовлетворения потребностей рынка труда 
в подготовке квалифицированных специалистов в отдельных областях 
профессиональной деятельности была начата реализация 2 новых программ 
СПО, 36 программ бакалавриата, 3 программ специалитета, 30 программ 
магистратуры. В их число вошли: 

• 43.02.14 Гостиничный сервис на базе 11 классов; 
• 43.02.15 Поварское и кондитерское дело на базе 11 классов; 
• 05.03.02 География (направленность (профиль) Общая география); 
• 05.03.03 Картография и геоинформатика (направленность (профиль) 

Геоинформатика); 

138

3

98

28

165

5

112

27

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

Бакалавриат Специалитет Магистратура Аспирантура

КОЛИЧЕСТВО РЕАЛИЗУЕМЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ

2020-2021 2021-2022



 
 

10 

• 05.03.06 Экология и природопользование (направленность (профиль) 
Геоэкология и природопользование); 

• 06.03.01 Биология (направленность (профиль) Биоэкология); 
• 09.03.01 Информатика и вычислительная техника (направленность 

(профиль) Прикладные интеллектуальные системы); 
• 09.03.01 Информатика и вычислительная техника (направленность 

(профиль) Автоматизированные системы обработки информации); 
• 10.03.01 Информационная безопасность (направленность (профиль) 

Безопасность компьютерных систем (в сфере техники и технологии)); 
• 18.03.01 Химическая технология (направленность (профиль) 

Технология синтетических биологически активных веществ, химико-
фармацевтических препаратов и косметических средств); 

• 20.03.01 Техносферная безопасность (направленность (профиль) 
Безопасность труда и технологических процессов); 

• 20.03.01 Техносферная безопасность (направленность (профиль) Защита 
в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера); 

• 20.03.01 Техносферная безопасность (направленность (профиль) 
Пожарная безопасность природно-техногенной сферы); 

• 37.03.01 Психология (направленность (профиль) Психология. 
Социальная психология); 

• 38.03.01 Экономика (направленность (профиль) Экономика и 
управление организацией); 

• 38.03.01 Экономика (направленность (профиль) Финансы и кредит); 
• 38.03.01 Экономика (направленность (профиль) Бухгалтерский учет и 

контроль); 
• 38.03.02 Менеджмент (направленность (профиль) Менеджмент 

организации); 
• 38.03.03 Управление персоналом (направленность (профиль) 

Управление персоналом в отраслях и сферах деятельности); 
• 38.03.04 Государственное и муниципальное управление 

(направленность (профиль) Государственная и муниципальная служба); 
• 40.03.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Уголовное право и 

уголовный процесс); 
• 40.03.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Гражданское 

право и гражданский процесс); 
• 40.03.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Судебная, 

правоохранительная и адвокатская деятельность); 
• 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) (направленность 

(профиль) Имиджевый дизайн); 
• 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

(направленность (профиль) Преподавание технологии и 
информатики/безопасности жизнедеятельности); 
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• 45.03.01 Филология (направленность (профиль) Отечественная и 
зарубежная филология); 

• 45.03.02 Лингвистика (направленность (профиль) Теория и практика 
перевода); 

• 45.03.02 Лингвистика (направленность (профиль) Теория и методика 
иноязычного образования (английский и китайский языки)); 

• 45.03.02 Лингвистика (направленность (профиль) Теория и методика 
иноязычного образования (английский и второй иностранный языки)); 

• 46.03.01 История (направленность (профиль) История России и 
зарубежных стран); 

• 47.03.01 Философия  (направленность (профиль) Философия культуры); 
• 48.03.01 Теология   (направленность (профиль) Культура православия); 
• 54.03.01 Дизайн   (направленность (профиль) Графический дизайн); 
• 54.03.01 Дизайн   (направленность (профиль) Дизайн интерьера); 
• 54.03.01 Дизайн   (направленность (профиль) Ландшафтный дизайн); 
• 54.03.01 Дизайн (направленность (профиль) Анимация и иллюстрация); 
• 54.03.03 Искусство костюма и текстиля    (направленность (профиль) 

Дизайн визуальных коммуникаций в искусстве костюма и текстиля); 
• 54.03.03 Искусство костюма и текстиля    (направленность (профиль) 

Художественное проектирование текстильных изделий); 
• 04.04.01 Химия     (направленность (профиль) Химия биологически 

активных веществ); 
• 04.04.01 Химия     (направленность (профиль) Химия окружающей 

среды, химическая экспертиза и экологическая безопасность); 
• 20.04.01 Техносферная безопасность (направленность (профиль) 

Управление и аудит в техносферной безопасности); 
• 37.04.01 Психология (направленность (профиль) Прикладная 

социальная психология); 
• 37.04.01 Психология (направленность (профиль) Консультативная 

психология); 
• 38.04.01 Экономика (направленность (профиль) Бизнес-аналитика в 

экономике); 
• 38.04.01 Экономика (направленность (профиль) Учет, анализ и аудит); 
• 38.04.02 Менеджмент  (направленность (профиль) Управление 

организацией); 
• 38.04.03 Управление персоналом (направленность (профиль) 

Стратегическое управление персоналом); 
• 38.04.04 Государственное и муниципальное управление 

(направленность (профиль) Управление городским развитием); 
• 38.04.08 Финансы и кредит (направленность (профиль) Финансы и 

денежно-кредитные отношения в экономике); 
• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Налоговый 

юрист); 
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• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Правовое 
регулирование государственной и муниципальной службы); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Юрист в 
правосудии и правоохранительной деятельности); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Магистр частного 
права); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Уголовное право и 
уголовное судопроизводство); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Магистр 
экономического правосудия); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Судебная и 
правоохранительная деятельность); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Гражданское 
право, гражданский процесс); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Уголовное 
судопроизводство); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Юрист в органах 
публичной власти); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Экономическое 
правосудие); 

• 40.04.01 Юриспруденция (направленность (профиль) Теория и история 
государства и права, история политических и правовых учений); 

• 44.04.02 Психолого-педагогическое образование  (направленность 
(профиль) Практическая психология обучения и воспитания); 

• 44.04.02 Психолого-педагогическое образование  (направленность 
(профиль) Начальное образование); 

• 44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование образование  
(направленность (профиль) Логопедия ); 

• 44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование образование  
(направленность (профиль) Инклюзивное образование); 

• 44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование образование  
(направленность (профиль) Ранняя помощь детям с нарушениями 
психофизического развития); 

• 45.04.02 Лингвистика (направленность (профиль) Иностранный язык и 
межкультурная коммуникация); 

• 54.04.01 Дизайн (направленность (профиль) Теория и методика 
дизайна); 

• 38.05.02 Таможенное дело (направленность (профиль) Таможенное 
декларирование и таможенные платежи); 

• 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (направленность 
(профиль) Судебная деятельность); 

• 54.05.02 Живопись (направленность (профиль) Художник-живописец 
(станковая живопись)). 
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Общее количество УГНП(С), по которым университет осуществляет 
образовательную деятельность к концу отчетного периода увеличилось с 30 
до 31. Это связано с началом реализации образовательной программы 18.03.01 
Химическая технология (направленность (профиль) Технология 
синтетических биологически активных веществ, химико-фармацевтических 
препаратов и косметических средств). 

Подробно распределение реализуемых основных профессиональных 
образовательных программ по УГНП(С) и уровням подготовки на конец 
отчетного периода представлено в таблице 2.1. 

Долевое распределение приведенного контингента обучающихся по 
основным образовательным программам показано на рисунке 2.3. 

 

 
Рисунок 2.3 – Соотношение приведенного контингента обучающихся по 

категориям основных образовательных программ (на 31.12.2021) 
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Таблица 2.1 – Распределение реализуемых основных профессиональных образовательных программ по УГНП(С) и уровням подготовки 
 Код 

УГНП(С) 
Наименование УГНП(С) СПО Бакалавриат Специалитет Магистратура Аспирантура ИТОГО: 

Кол-
во 
НП 

Кол-
во 

ОПОП 

Кол-
во 
НП 

Кол-
во 

ОПОП 

Кол-
во НП 

Кол-во 
ОПОП 

Кол-
во НП 

Кол-во 
ОПОП 

Кол-
во НП 

Кол-во 
ОПОП 

Кол-
во 
НП 

Кол-во 
ОПОП 

01.00.00 МАТЕМАТИКА И МЕХАНИКА 
  

1 2 
  

1 1 1 1 3 4 
02.00.00 КОМПЬЮТЕРНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ НАУКИ 

  
1 2 

      
1 2 

03.00.00 ФИЗИКА И АСТРОНОМИЯ 
        

1 1 1 1 
04.00.00 ХИМИЯ 

  
1 2 1 1 1 3 1 1 4 7 

05.00.00 НАУКИ О ЗЕМЛЕ 
  

3 7 
  

2 2 1 2 6 11 
06.00.00 БИОЛОГИЧЕСКИЕ НАУКИ 

  
1 2 

  
1 1 1 3 3 6 

07.00.00 АРХИТЕКТУРА 
  

1 2 
  

1 1 
  

2 3 
08.00.00 ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ СТРОИТЕЛЬСТВА 

  
1 3 

  
1 2 

  
2 5 

09.00.00 ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА 1 2 1 4 
  

1 1 1 2 4 9 
10.00.00 ИНФОРМАЦИОННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

  
1 2 

      
1 2 

11.00.00 ЭЛЕКТРОНИКА, РАДИОТЕХНИКА И СИСТЕМЫ СВЯЗИ 
  

1 2 
      

1 2 
18.00.00 ХИМИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ 

  
1 1 

      
1 1 

19.00.00 ПРОМЫШЛЕННАЯ ЭКОЛОГИЯ И БИОТЕХНОЛОГИИ 1 2 
        

1 2 
20.00.00 ТЕХНОСФЕРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И 

ПРИРОДООБУСТРОЙСТВО 

  
1 6 

  
1 2 

  
2 8 

37.00.00 ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ НАУКИ 
  

1 2 
  

1 5 1 1 3 8 
38.00.00 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ 3 6 5 16 1 2 6 17 1 1 16 42 
39.00.00 СОЦИОЛОГИЯ И СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА 

  
2 4 

  
2 2 1 1 5 7 

40.00.00 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 1 2 1 6 1 1 1 16 1 1 5 26 
41.00.00 ПОЛИТИЧЕСКИЕ НАУКИ И РЕГИОНОВЕДЕНИЕ 

  
1 2 

  
1 1 

  
2 3 

42.00.00 СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ И 
ИНФОРМАЦИОННО-БИБЛИОТЕЧНОЕ ДЕЛО 

  
2 4 

  
1 1 

  
3 5 

43.00.00 СЕРВИС И ТУРИЗМ 3 6 3 6 
  

2 2 
  

8 14 
44.00.00 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ НАУКИ 

  
5 58 

  
3 42 1 5 9 105 

45.00.00 ЯЗЫКОЗНАНИЕ И ЛИТЕРАТУРОВЕДЕНИЕ 
  

2 9 
  

1 4 1 3 4 16 
46.00.00 ИСТОРИЯ И АРХЕОЛОГИЯ 

  
1 2 

  
1 2 1 2 3 6 

47.00.00 ФИЛОСОФИЯ, ЭТИКА И РЕЛИГИОВЕДЕНИЕ 
  

2 3 
  

1 1 1 2 4 6 
48.00.00 ТЕОЛОГИЯ 

  
1 2 

  
1 1 

  
2 3 

49.00.00 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 
  

2 4 
  

1 2 
  

3 6 
50.00.00 ИСКУССТВОВЕДЕНИЕ 

        
1 1 1 1 

51.00.00 КУЛЬТУРОВЕДЕНИЕ И СОЦИОКУЛЬТУРНЫЕ ПРОЕКТЫ 
      

1 1 
  

1 1 
53.00.00 МУЗЫКАЛЬНОЕ ИСКУССТВО 

  
2 2 

      
2 2 

54.00.00 ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ И ПРИКЛАДНЫЕ ВИДЫ ИСКУССТВ 
  

2 10 1 1 1 2 
  

4 13 

  9 18 46 165 4 5 33 112 15 27 107 327 
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В сравнении с предыдущим периодом долевое распределение 
контингента обучающихся незначительно изменилось. Возросли доли по 
образовательным программам СПО (на 0,7 %), специалитета (на 0,6 %). 
Сократилась доля бакалавриата (на 0,8 %) и доля магистратуры (на 0,5 %). 

Что касается общей численности обучающихся по основным 
профессиональным образовательным программам, то по сравнению с 
предыдущим отчетным периодом она немного уменьшилась (10936 чел. 
против 11082 чел. годом ранее). Распределение обучающихся по основным 
категориям образовательных программ выглядит следующим образом: 
 

 
Рисунок 2.4 – Численность обучающихся 
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На рисунке 2.5 показано распределение приведенного контингента обучающихся по УГНП(С) 
 

 
 

Рисунок 2.5 – Распределение приведенного контингента обучающихся по УГНП(С) 
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Соотношение бюджетных мест на востребованных экономикой региона 
направлениях подготовки и мест для обучения на основе договоров о платном 
оказании образовательных услуг последние годы остается достаточно 
стабильным (рисунок 2.6). 

 

 
Рисунок 2.6 – Распределение приведенного контингента обучающихся по 

источникам финансирования (бюджет и внебюджет) 
 

Большое внимание уделяется уровню подготовки абитуриентов. В 2021 
году заметен рост среднего балла ЕГЭ у абитуриентов, претендовавших на 
бюджетные места (рисунок 2.7). 
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Рисунок 2.7 – Средний балл ЕГЭ при зачислении (по данным мониторинга 

качества приема в вузы (ВШЭ)) 
 
Всего по итогам приемной кампании 2021 года на обучение было 

зачислено 2898 человек (из них 1645 на очную, 1156 на заочную и 97 на очно-
заочную форму обучения). 

 

 
Рисунок 2.8 – Прием-2021 (по уровням обучения и источникам 

финансирования) 
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Динамика приема по уровням обучения в сравнении с предыдущими 
годами представлена на диаграмме на рисунке 2.9. 

 

 
 

Рисунок 2.9 – Количество принятых на обучение (по годам и уровням 
обучения) 
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Рисунок 2.10 – Долевое распределение по УГНП(С) бюджетных и внебюджетных студентов 
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Важным направлением работы университета является создание условий 
по обеспечению инклюзивного обучения инвалидов или лиц с ограниченными 
возможностями здоровья по основным профессиональным образовательным 
программам. В настоящее время в вузе обучается 133 человека, относящихся 
к данной категории. Их распределение по нозологиям выглядит следующим 
образом: 

 
Диагноз не указан 88 
С нарушениями зрения 20 
С нарушениями опорно-двигательного аппарата, мобильные 9 
С нарушениями опорно-двигательного аппарата, на кресле-коляске 3 
С нарушениями слуха 2 
С психическими заболеваниями 2 
С соматическими заболеваниями 9 
Итого 133 

В университете создана безбарьерная среда и условия по обеспечению 
инклюзивного обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья по основным профессиональным образовательным программам. 

 
Работа КГУ в части реализации дополнительных образовательных 

программ направлена на формирование непрерывной линейки социально 
значимых и коммерчески успешных образовательных проектов, 
охватывающих образовательные потребности всех возрастов. 

Всего в 2021 году реализовывалось 162 дополнительные 
образовательные программы. Их распределение по категориям выглядит 
следующим образом: 

  
Рисунок 2.11 – Динамика дополнительных образовательных программ 
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2021 30 17 79 36
2020 28 21 72 45
2019 20 15 57 48
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За отчетный период в рамках дополнительного образования детей 
реализовано 30 программ, ориентированных на подготовку выпускников 
общеобразовательных (общеразвивающих) организаций к ОГЭ и ЕГЭ. 
Обучение по данным программам прошли 206 чел. (178 чел. – годом ранее). 

В сфере дополнительного образования взрослых осуществлялась 
реализация 17 программ, в том числе программа «Компьютерная 
грамотность» в рамках федерального проекта «Старшее поколение» 
(национальный проект «Демография») и благодаря деятельности, постоянно 
действующей в университете, службы «Активное поколение». В 2021 году 
обучение по программам дополнительного образования взрослых прошли 245 
человек. 

По результатам конкурса на получение гранта на реализацию 
мероприятий по организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования отдельных категорий 
граждан в субъектах Российской Федерации в рамках федерального проекта 
«Содействие занятости» национального проекта «Демография» 
(Постановление Правительства РФ от 13.03.2021 № 369 «О предоставлении 
грантов в форме субсидии из федерального бюджета некоммерческим 
организациям на реализацию мероприятий по организации 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования отдельных категорий граждан в рамках федерального проекта 
«Содействие занятости» национального проекта «Демография») Курский 
государственный университет 28.04.2021 года признан региональным 
оператором по программам Ворлдскиллс Россия в Курской области (протокол 
заседания Комиссии по рассмотрению и проверке организаций для 
предоставления грантов в целях реализации организацией, ответственной за 
организацию профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования по программам Ворлдскиллс № ПР. – 
28.04.2021-1 от 28.04.2021 года). 

В рамках реализации Гранта в 2021 году осуществляется обучение 623 
гражданина Курской области по программам профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования по компетенциям 
востребованных на региональном рынке труда. 

Между Федеральным оператором – АНО «Агентство развития 
профессионального мастерства (Ворлдскиллс Россия)», Региональным 
оператором – ФГБОУ ВО «Курский государственный университет» и 
комитетом по труду и занятости населения Курской области 1 июня 2021 года 
заключено соглашение о сотрудничестве в рамках программы организации 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования отдельных категорий граждан.  

Всего по программам дополнительного профессионального образования 
за 2021 год было обучено 4015 чел. (из них 3435 чел. − по программам 
повышения квалификации в объеме от 36 до 144 часов и 580 чел. − по 
программам профессиональной переподготовки в объеме от 350 до 1080 



 
 

23 

часов). Динамика в сравнении с предыдущим календарным годом 
представлена в таблице ниже. 

Таблица 2.3 – Динамика по программам дополнительного 
профессионального образования 

Показатель 2021 2020 
Разница по сравнению с 
предыдущим отчетным 

периодом 

Численность лиц, обученных в организации по 
дополнительным профессиональным программам 
- всего чел. 

4015 5268 -1253 

из них по программам повышения квалификации 3435 4378 -943 

из них по программам профессиональной 
переподготовки 580 890 -310 

 
В течение октября – декабря 2021 года в рамках деятельности 

федеральной инновационной площадки (ФИП) на базе КГУ осуществлялась 
реализация персонализированных дополнительных профессиональных 
программ повышения квалификации учителей общеобразовательных 
организаций Курской области. 

Профессорско-преподавательским составом университета разработаны 
электронные учебно-методические комплексы (ЭУМК) по 31 образовательной 
программе ДПО, направленные на персонализированное обновление и 
повышение уровня предметной и методической компетентности педагогов. 

Персонализированные дополнительные профессиональные программы 
повышения квалификации построены с учетом требований 
профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)» (утв. Приказом Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. № 544н (с изменениями и 
дополнениями)), отчетов членов предметных комиссий, предоставляемых 
информационно-аналитическим центром Курской области, результатов 
исследований предметных и методических компетенций работников 
образовательных организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам общего образования, 
проводимых по заказу Федеральной службы по надзору в сфере образования 
и науки, анализа результатов оценочных процедур в общеобразовательных 
организациях Курской области (ОГЭ, ЕГЭ, ВПР), результатов докурсовой 
диагностики профессиональной компетентности педагогов. 

В соответствии с выявленными профессиональными дефицитами, 
образовательными потребностями учителей общеобразовательных 
организаций Курской области разработаны и реализованы следующие 
востребованные ДПП: 
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• Современные подходы к подготовке обучающихся 10-11 классов к ЕГЭ 
по информатике и ИКТ в компьютерной форме (трудоемкость – 72 часа); 

• Практические аспекты обучения решению геометрических задач ЕГЭ 
профильного уровня по математике (трудоемкость – 72 часа); 

• Инструменты кибербезопасности в образовательной деятельности 
(трудоемкость – 72 часа); 

• Цифровая кибергигиена и обеспечение информационной безопасности 
(трудоемкость – 72 часа); 

• Онлайн-урок иностранного языка: технология разработки и реализации 
(трудоемкость – 72 часа); 

• Преподавание ОРКСЭ и ОДНКНР в условиях реализации требований 
ФГОС общего образования (трудоемкость – 72 часа); 

• Развитие психолого-педагогической компетентности педагога 
(трудоемкость – 72 часа); 

• Обеспечение качества реализации основной образовательной 
программы начального общего образования (трудоемкость –144 часа); 

• Воспитательная деятельность классного руководителя в цифровой 
образовательной среде (трудоемкость – 108 часов); 

• Преподавание ОРКиСЭ и ОДНКНР в условиях системных изменений в 
образовании (трудоемкость – 108 часов); 

• Преподавание русского языка и литературы в условиях системных 
изменений в образовании (трудоемкость – 108 часов); 

• Современные технологии развития спортивной одарённости 
школьников (трудоемкость – 36часов/72 часа); 

• Наставничество в образовании (трудоемкость – 36 часов); 
• Информационно-коммуникационные технологии, используемые в 

электронной информационно-образовательной среде организации 
(трудоемкость – 36 часов); 

• Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР на 
уровне основного общего образования в условиях реализации ФГОС 
(трудоемкость – 72 часа); 

• Педагогическая деятельность учителя иностранного языка в 
соответствии с ФГОС общего образования (трудоемкость – 108 часов); 

• Практика подготовки одаренных детей к участию в олимпиадном 
движении: развитие способностей и талантов (трудоемкость – 72 часа); 

• Обеспечение качества реализации основной образовательной 
программы начального общего образования (трудоемкость – 144 часа); 

• Обеспечение качества реализации основной образовательной 
программы начального общего образования (трудоемкость – 108 часов); 

• Совершенствование предметной и методической компетенций учителя 
иностранных языков (трудоемкость – 144 часа); 
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• Реализация рабочих программ по истории и обществознанию в 
соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта (трудоемкость –72 часа); 

• Развитие психолого-педагогической компетентности педагога 
(трудоемкость – 36 часов); 

• Тьюторское сопровождение лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидностью в условиях образовательной организации высшего 
образования (трудоемкость – 72 часа); 

• Психология и педагогика детско-родительских отношений 
(трудоемкость – 36 часов); 

• Воспитательная деятельность классного руководителя в цифровой 
образовательной среде (трудоемкость – 36 часов); 

• Подготовка общеобразовательных организаций к введению новых 
ФГОС НОО и ФГОС ООО (трудоемкость – 36 часов); 

• Психотерапевтические технологии сопровождения педагогов 
специального и инклюзивного образования (трудоемкость – 72 часа); 

• Формирование жизненных компетенций у обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (трудоемкость – 72 часа); 

• Современные подходы к преподаванию физической культуры в 
общеобразовательных организациях (трудоемкость – 72 часа); 

• Технология подготовки обучающихся к итоговой государственной 
аттестации (ОГЭ и ЕГЭ) по английскому языку (трудоемкость – 72 часа); 

• Историческая наука в реалиях современного мира: инновационные 
технологии и методики обучения (трудоемкость – 16 часов). 

 
Организация учебного процесса, учебно-методическое, 

библиотечно-информационное и кадровое обеспечение образовательной 
деятельности 

 
Контрольные мероприятия, проведенные в рамках процедуры 

самообследования, свидетельствуют, что учебный процесс в КГУ 
осуществляется в соответствии с нормативными документами  Министерства 
образования и науки Российской Федерации:  федеральными 
государственными образовательными стандартами среднего 
профессионального и высшего образования, локальными актами. 

Учебно-методическое обеспечение образовательных программ (далее – 
УМО ОП) включает в себя рабочие программы дисциплин, рабочие 
программы практик, фонды оценочных средств, методические рекомендации 
по написанию курсовых работ (курсовому проектированию), методические 
рекомендации по организации самостоятельной работы студентов, 
методическое обеспечение государственной итоговой аттестации. УМО ОП 
разрабатывается на основе компетентностного подхода к изучению 
дисциплин,  с использованием современных образовательных технологий, в 
том числе интерактивных форм проведения учебных занятий. 
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Управление академической политики осуществляет планомерный 
контроль наличия и содержания УМО ОП, а также размещения его 
компонентов на официальном сайте и в ЭИОС КГУ. УМО ОП регулярно 
актуализируется. Информация об актуализации образовательных программ 
размещается на официальном сайте по адресу https://kursksu.ru/pages/inside_mark. 

Научная библиотека КГУ обеспечивает локальный (на территории 
библиотеки) и удаленный (через сайт библиотеки) доступы к следующим 
категориям электронных ресурсов: 

• электронному каталогу, отражающему весь фонд библиотеки; 
• информации о новых поступлениях (в виде списков литературы, 

бюллетеней, иллюстрированных мультимедийных презентаций); 
• аннотированному списку ЭБС и Internet-адресов образовательных 

ресурсов по профилю учебной и научной деятельности университета; 
• перечню периодических изданий, выписываемых библиотекой на 

текущий квартал, год и переченю СМИ, предоставляющих 
полнотекстовой доступ к своим изданиям (как архивам, так и свежим 
выпускам). 

• каталогу и полным текстам трудов преподавателей КГУ. 
Для подготовки студентов к занятиям в трех учебных корпусах 

университета работают четыре читальных зала, рассчитанных на 267 
посадочных мест, из которых 76 оборудованы компьютерами с выходом в 
информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет». Общее же 
количество компьютеров с выходом в Интернет, к которым имеют доступ 
обучающееся, составляет 1659. 

На сегодняшний день одно из главных направлений в работе библиотеки 
– это работа с электронно-библиотечными системами (далее – ЭБС). 
Библиотека работает с ЭБС как на платной, так и на бесплатной основе. 
Основными ЭБС, с которыми осуществляется взаимодействие на договорной 
основе, являются: «Университетская библиотека онлайн», «Образовательная 
платформа Юрайт», «Электронно-библиотечная система Лань», 
«Виртуальный читальный зал Национальной электронной библиотеки», 
«Виртуальный читальный зал Президентской библиотеки им. Б. Н. Ельцина», 
«Универсальная база электронных периодических изданий East View 
Information Services», «Электронная библиотека периодических изданий 
GrebennikОn». В электронном читальном зале по договору с правообладателем 
установлена полная, регулярно обновляемая версия справочно-правовых 
систем «Консультант +» и «Гарант». 

Учебный процесс по реализуемым в КГУ образовательным программам 
высшего образования обеспечивает профессорско-преподавательский состав в 
количестве 593 чел. (426 штатных работников, 9 внешних совместителей и 158 
работников, выполняющих работы по договорам гражданско-правового 
характера). Из числа штатных работников и совместителей ученую степень 
кандидата наук имеет 278 чел. (274 штатных работников и 4 внешних 
совместителя), доктора наук – 86 чел. (78 штатных работников и 3 внешних 

https://kursksu.ru/pages/inside_mark
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совместителя). Таким образом, общий показатель остепененности основного 
профессорско-преподавательского состава составляет 84 %, что на 3 % больше 
показателя предыдущего отчетного периода. 

57 % штатных преподавателей университета имеют ученые звания (57,9 
% годом ранее).  

Большинство сотрудников, выполняющих работы по договорам 
гражданско-правового характера, относится к числу руководителей или 
работников организаций, осуществляющих трудовую деятельность в 
профессиональной сфере, соответствующей профилям реализуемых 
университетом программ высшего образования. 

Осуществленная за последние годы количественная оптимизация 
профессорско-преподавательского состава (рисунок 2.12)  

 

 
Рисунок 2.12 – Динамика численности ППС по категориям персонала 

 
призвана обеспечить дальнейшую концентрацию кадровой политики 
университета на задаче развития кадрового потенциала, способного 
обеспечить высокий уровень подготовки специалистов, своевременно 
реагировать на происходящие изменения с учетом концепции развития вуза.  
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III. Качество подготовки обучающихся 
 

Оценка качества подготовки обучающихся осуществляется на 
протяжении всего срока их обучения посредством процедур текущей и 
промежуточной аттестации. Однако ключевым моментом, 
свидетельствующим о готовности выпускников к их дальнейшей 
профессиональной деятельности, являются результаты государственной 
итоговой аттестации. 

 В 2021 году к государственной итоговой аттестации по программам 
высшего образования было допущено 1496 чел. (1091 по очной, 405 по 
заочной) и по программам среднего профессионального образования был 
допущен 141 чел. (очная форма обучения). Общая успеваемость (доля 
выпускников, прошедших аттестационные испытания с положительной 
оценкой) составляет 100 %. 

Количество выпускников получивших по итогам аттестационных 
испытаний оценки «хорошо» и «отлично» составило 78,8 % (93,8 % годом 
ранее). По уровням образования ситуация выглядит следующим образом: 

 
Таблица 3.1 – Доля выпускников, получивших по итогам аттестационных 

испытаний оценки «хорошо» и «отлично» по уровням образования 
СПО Бакалавриат Специалитет Магистратура 

Успеваемость  Успеваемость Успеваемость  Успеваемость  

Общая на "4" и 
"5" Общая на "4" и 

"5" Общая на "4" и 
"5" Общая на "4" и 

"5" 
100% 78,8% 100% 78,3% 100% 100% 100% 80,9% 

 
В университете поддерживается высокий уровень требовательности в 

отношении самостоятельности выполнения выпускных квалификационных 
работ. 

Таблица 3.2. – Результаты проверки ВКР на наличие заимствований 

 
 

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества 
образования на протяжении последних пяти лет в университете регулярно 
проводятся опросы, направленные на выявление степени удовлетворенности 
качеством образовательных услуг следующих категорий: 

• магистров (с акцентом на качество ресурсного обеспечения 
востребованности образовательных программ); 
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• студентов 1 курса (с акцентом на эффективность 
профориентационных мероприятий и работы приемной комиссии); 

• студентов 2-3 курса (с акцентом на оценку качества 
образовательных услуг); 

• выпускников (с акцентом на оценку уровня подготовленности 
выпускников к профессиональной деятельности и перспектив 
трудоустройства). 

Полностью с актуальными результатами анкетирования можно 
ознакомиться на официальном сайте КГУ  
(https://kursksu.ru/pages/result_form_2021_2022). 

Приведем здесь лишь некоторые данные, касающиеся 
удовлетворенности обучающихся организацией учебного процесса и 
материально-технической базой университета. 

 
 

 
 

Рисунок 3.1 – Удовлетворенность обучающихся организацией учебного 
процесса  
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Рисунок 3.2 – Удовлетворенность обучающихся материально-технической 

базой 
 

В целом данные опросов свидетельствуют о достаточно высоком уровне 
удовлетворенности обучающихся качеством предоставляемых университетом 
образовательных услуг. Данный опрос стал регулярным и это заставляет 
респондентов более взвешено подходить к оцениванию. 

Проект «Федеральный интернет-экзамен в сфере профессионального 
образования» (ФЭПО) является одной из широко востребованных вузами и 
ссузами объективных процедур оценки качества подготовки студентов и 
учащихся. В условиях модернизации образования и внедрения в 
образовательный процесс федеральных государственных образовательных 
стандартов (ФГОС) в ФЭПО реализована технология независимой оценки 
результатов обучения студентов на основе компетентностного подхода. 

Курский государственный университет в 2021 году успешно прошел 
независимую оценку качества образования по сертифицированным 
аккредитационным педагогическим измерительным материалам 
Федерального интернет-экзамена в сфере профессионального образования. 
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Рисунок 3.3 – Сертификат качества Федерального интернет-экзамена в сфере 

профессионального образования 
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Участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня является формой 
внешней оценки качества знаний и профессиональной подготовки студентов. 

В 2021 году студенты университета традиционно принимали участие в 
Открытых международных студенческих Интернет-олимпиадах. 19 человек 
стали призерами по дисциплинам: «История России», «Педагогика», 
«Экология», «Философия», «Русский язык», «Социология», «Экономика», 
«Физика». 

По «Физике» бронзовым призером стали Марьяш Вадим Викторович 
(индустриально-педагогический факультет) и Фисюнова Марина Витальевна 
(индустриально-педагогический факультет). 

По «Философии» серебряная медаль присуждена Колтуновой Анне 
Влидимировне (факультет философии и социологии).  

По «Экологии» бронзовыми призерами стали Анненков Иван Сергеевич 
(индустриально-педагогический факультет), Довидович Елена Дмитриевна 
(естественно-географический факультет) и Попова Марина Валерьевна 
(естественно-географический факультет). 

По «Экономике» бронзовым призером стал Тарасов Антон 
Владимирович (институт экономики и управления). 

По «Истории России» золотую медаль завоевала Пилипчук Виктория 
Андреевна (факультет физики, математики, информатики). Серебряная медаль 
присуждена Анисовец Яне Александровне (институт экономики и 
управления). Бронзовыми призерами стали Бурцева Алена Игоревна 
(исторический факультет), Галицына Анна Александровна (факультет физики, 
математики, информатики) и Еремина Мария Валерьевна (факультет 
физической культуры и спорта). 

По «Русскому языку» серебряная медаль присуждена Афанасьевой 
Татьяне Андреевне (факультет педагогики и психологии).  

По «Социологии» серебряные медали присуждены Батурловой Полине 
Геннадьевне (факультет философии и социологии), Белимовой Алине 
Александровне (факультет философии и социологии) и Малышко Егору 
Олеговичу (факультет физики, математики, информатики). 

По «Педагогике» золотую медаль завоевала Бороздина Анна 
Викторовна (дефектологический факультет). Бронзовыми призерами стали 
Афанасьева Татьяна Андреевна (факультет педагогики и психологии) и  
Собакарь Александра Николаевна (индустриально-педагогический 
факультет). 
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Рисунок 3.4 – Золотая медаль победителя Открытой международной 

студенческой Интернет-олимпиады 2021 
 

 
Обучающиеся колледжа коммерции, технологий и сервиса КГУ 

участвовали в VII Региональном чемпионате Курской области «Молодые 
профессионалы» (WorldSkillsRussia) по компетенциям «Программные 
решения для бизнеса», «Веб-технологии», «Предпринимательство» и 
«Поварское дело».  

Студент 3 курса специальности СПО 09.02.05 Прикладная информатика 
(по отраслям)  Шумаков Евгений Андреевич стал бронзовым призером 
чемпионата по компетенции «Программные решения для бизнеса». 

Студенты 3 курса специальности СПО 38.02.04 Коммерция (по 
отраслям) Козлов Артем Владимирович и Омельник Юлия Викторовна стали 
бронзовыми призерами чемпионата по компетенции «Предпринимательство». 

Студент 4 курса специальности СПО 19.02.10 Технология продукции 
общественного питания Леонов Сергей Александрович стал серебряным 
призером чемпионата по компетенции «Поварское дело». 

В 2021 году университет традиционно участвовал в проекте НИИ 
мониторинга качества образования «Диагностическое интернет-тестирование 
студентов 1 курса», в рамках которого была проведена диагностика 
мотивационного компонента первокурсников и проводилась диагностика 
знаний, полученных на базе среднего общего образования, по дисциплинам:  
• биология (19 участников);  
• география (25 участников); 
• информатика (68 участников);   
• история (178 участников);  
• математика (188 участника); 
• обществознание (91 участников); 
• русский язык (513 участников); 
• химия (41 участник). 

Всего в диагностике приняло участие 1123 студента 1 курса.  
В 2021 году стипендиатами и лауреатами премий стали 44 студента, из 

них: стипендию Президента РФ получили 9 человек; стипендию 
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Правительства РФ – 13 человек; именную стипендию Курской областной 
Думы – 1 человек; именную стипендию Губернатора Курской области – 2 
человека; именную стипендию Администрации города Курска – 7 человек; 
стипендию имени А.А. Вознесенского – 1 человек; стипендию имени А.И. 
Солженицына – 1 человек; лауреатами премии Губернатора Курской области 
стали 10 человек.  
 

IV. Востребованность выпускников  
 

Исследование востребованности выпускников КГУ на рынке труда за 
последние 5 лет позволяет сделать вывод о том, что в первые полгода 
трудоустраиваются около 95% (включая продолживших обучение, 
призванных в армию, находящихся в отпуске по уходу за ребенком). 

Действующая в университете система содействия занятости и 
трудоустройству включает в себя:  

1. Активное информирование об актуальных вакансиях, проектах, 
конкурсах, мастер-классах и презентациях по тематике «Трудоустройство» 
происходит с помощью групп в социальных сетях, мессенджерах, цифровых 
карьерных платформах. 

2. Участие и проведение ярмарок вакансий, презентаций компаний, 
дней карьеры, мастер-классов от работодателей, круглых столов и игровых 
проектов, тренинги по тайм-менеджменту, развитию коммуникативных 
навыков и лидерских качеств. 

3. Диагностическая деятельность (on-line опросы «Потребность во 
временной и постоянной занятости», «Требования молодых специалистов к 
будущей работе» и др., анкетирования, использование диагностик 
определения способностей, организация работы психологической службы, 
гостевые лекции). 

4. Мониторинг выпускников, стоящих на бирже труда, 
консультативная деятельность по содействию занятости. 

5. Ежегодное формирование базы выпускников с целью получения 
первичных данных о перспективах трудоустройства и мониторинга 
постучебной успешности. 

6. On-line опрос работодателей «Оценка уровня удовлетворенности 
работодателей качеством подготовки выпускников КГУ». 

В числе ведущих партнеров такие компании и организации, как Комитет 
образования и науки Курской области, Управление Федеральной службы 
государственной регистрации, кадастра и картографии по Курской области, 
ООО «Курскхимволокно», ЗАО «Курский электроаппаратный завод», ОАО 
«Курскрезинотехника», Курское ОАО «Прибор», ООО телекомпания 
«ТАКТ», Сбербанк России, Банк Ренессанс кредит, «Курская государственная 
филармония», Областное бюджетное учреждение культуры «Курский 
государственный областной музей археологии», ГТРК «Курск», Курский 
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областной суд, Арбитражный суд Курской области, Курский районный суд, 
Курчатовский городской суд, Администрация г. Курска, Комитет по 
управлению муниципальным имуществом г. Курска, Комитет пищевой и 
перерабатывающей промышленности и продовольствия Курской области, 
Комитет по тарифам и ценам Курской области, ЗАО Райффайзенбанк, ОБПОУ 
«Курский электромеханический техникум», Территориальный орган 
Федеральной службы государственной статистики по Курской области, ОАО 
«Фармстандарт-Лексредства», ООО «Курское молоко», УМВД России по 
Курской области, Солнцевское управление образования, Управление 
судебного департамента в Курской области, Центральное экспертно-
криминалистическое таможенное управление Федеральной таможенной 
службы России, ВДЦ «Орленок», ФГБОУ «МДЦ «Артек», Комитет 
информации и печати Курской области, Филиал ОАО «МРСК Центра» - 
«Курскэнерго», ПАО «ВТБ 24». 

В университете реализуется несколько направлений деятельности, 
направленных на повышение качества трудоустройства и эффективности 
организации учебных и производственных практик. 

Факультетами и кафедрами ведется работа по заключению договоров о 
практической подготовке обучающихся с профильными организациями. В 
период с 01 сентября 2020 по 30 августа 2021 года заключено 935 договоров 
(из них 649 долгосрочных).  

В университете реализуется работа, направленная на повышение 
процента трудоустройства и эффективности организации учебных и 
производственных практик. Расширение практико-ориентированных форм 
взаимодействия между обучающимися КГУ и работодателями, а так же 
формирование отношений, которые позволят рассматривать схему 
«производственная практика - преддипломная практика - трудоустройство» 
как реально работающий механизм.  

 
V. Внеучебная работа 

 
Внеучебная работа в Курском государственном университете носит 

системный характер и осуществляется в соответствии с нормативными 
документами Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации, Федерального агентства по делам молодежи: Федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации», государственной 
программой «Развитие образования» на 2018-2025 гг., Федеральным проектом 
«Социальная активность» Национального проекта «Образования», 
«Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 
года», иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, 
рекомендациями и программами по направлениям деятельности.  
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Сущность внеучебной работы в классическом университете состоит в 
создании условий для полноценного развития личности студентов путем 
обогащения воспитательной среды целенаправленно организуемыми 
событиями. 

Воспитание студенческой молодежи является неотъемлемой частью 
процесса образования и профессиональной обязанностью каждого 
преподавателя и сотрудника вуза. 

21 ноября 2021 года Ученый совет утвердил Концепцию воспитательной 
работы ФГБОУ ВО «Курский государственный университет» на период 2021-
2024 годы, основными целями которой являются формирование патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде, создание условий для самоопределения и 
социализации студентов на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, для эффективной 
профессиональной самореализации и удовлетворения потребностей студентов 
в интеллектуальном, культурном, нравственном и физическом развитии. 

Включение обучающихся в деятельность по реализации программ 
воспитательной работы и молодежной политики осуществляется в 
соответствии со Стратегической программой развития ФГБОУ ВО «Курский 
государственный университет» на 2021 – 2030 годы (Стратегическое 
направление 2.5 Молодежная политика) и во исполнение Постановления 
ученого совета КГУ от 1 ноября 2021 года «О задачах университета в 2021 – 
2022 учебном году по реализации Приоритетных национальных проектов, 
Стратегии развития Курской области на период до 2030 года и Стратегической 
Программы развития ФГБОУ ВО «Курский государственный университет» на 
2021-2030 гг.» (задача в области воспитания и молодежной политики: 
стопроцентная включенность всех обучающихся в социально значимые 
проекты). 

Согласно Методическим материалам по приведению образовательных 
программ в соответствии с положениями Федерального закона № 304-ФЗ в 
Курском государственном университете ежегодно разрабатываются Рабочая 
программа воспитания и Календарный план воспитательной работы на 
учебный год. 

Важную роль в организации и координации системы воспитательной 
работы выполняют управление по воспитательной работе, центр гражданско-
патриотического воспитания «Бессмертный полк», культурно-досуговый 
центр, Спортивный клуб КГУ. 

На основании Концепции воспитательной работы КГУ в начале каждого 
учебного года создаются планы воспитательной работы учебных 
подразделений, студенческих объединений университета. В учебных 
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подразделениях общее руководство воспитательной деятельностью 
осуществляется заместителями руководителей по воспитательной работе и 
кураторами, работа которых регламентируется положением «О кураторах 
студенческих академических групп КГУ». 

Основные направления воспитательной работы: 
− гражданское и патриотическое (формирование и развитие 

личности, обладающей качествами гражданина-патриота и способной 
выполнять гражданские обязанности); 

− духовно-нравственное (развитие ценностно-смысловой сферы, 
осознание и усвоение базовых национальных ценностей); 

− волонтерство (добровольчество) (включение обучающихся в 
различные формы гражданского участия, развития отношения сопричастности 
к проблемам окружающих и общества); 

− культурно-просветительное (воспитание нравственно развитой, 
эстетически и духовно богатой личности, формирование ее этических 
принципов, моральных качеств и установок, согласующихся с нормами и 
традициями социальной жизни); 

− развитие системы студенческого самоуправления (поддержка 
социально значимых инициатив обучающихся; делегирование им полномочий 
по участию в управлении вуза); 

− физическое, спортивно-оздоровительное направление 
(формирование здорового образа жизни). 

В Курском государственном университете сложилась система 
традиционных внеучебных мероприятий: 

− комплексная программа «Наука побеждать», посвященная Дню 
знаний; 

− творческая программа реализации потенциала обучающейся 
молодёжи «Посвящение в студенты»; 

− информационный сериал «Твори с КГУ»; 
− программа открытия сезонов студенческих театров КГУ; 
− адаптационная программа для студентов первых курсов «Пять 

баллов»; 
− комплексная адаптационная программа для студентов первых 

курсов «Знакомы с КГУ»; 
− творческая игра «Открой в себе талант», направленная на 

выявление творческих способностей обучающихся, реализацию развития 
потенциала студентов; 

− ежегодный конкурс молодых авторов и журналистов «Вектор 
развития»; 

− праздничная программа, посвященная Дню учителя; 
− ежегодная конкурсная программа «Те, кто нам крылья вручил…», 

посвящённая Дню учителя; 
− концертная программа открытия фестиваля «Наука 0+»; 
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− комплексная программа «Быть молодым», посвящённая 
Международному дню солидарности студентов; 

− комплексная программа «Объединяя сердца», посвящённая Дню 
народного единства; 

− поздравительная акция «Наши мамы», посвящённая Дню матери; 
− церемония вручения ежегодной университетской премии «Успех» 

для талантливой молодежи; 
− фестиваль творческих инициатив «Обгоняя время»; 
− музыкально-просветительская программа «Арт-перекрёсток»; 
− конкурсы проектов «Студенческая инициатива» и «Механизм 

действия»; 
− комплексная программа, посвященная Международному дню 

студентов; 
− творческий вечер, экскурсионная программа с элементами 

реконструкции «День Мариинской гимназии»; 
− комплексная программа, посвященная встрече Нового года; 
− новогодний фильм «На часах ноль-ноль»; 
− Рождественская елка для детей; 
− онлайн-проект «Парад студенчества», посвященный Дню 

российского студенчества; 
− комплексная программа «Я дарю вам крылья», посвященная Дню 

российского студенчества; 
− конкурс «Легенда о студенте», посвященный Дню российского 

студенчества; 
− конкурс военно-патриотической песни «А Музы не молчали…» 

памяти Е.А. Шанина; 
− комплексная программа «Наши мужчины», посвященная Дню 

Защитника Отечества; 
− комплексная программа «Песни о любви», посвященная 

Международному Дню 8 марта; 
− комплексная программа «Люди Студвесны», посвящённая 

участию обучающихся в Областном фестивале студенческого творчества 
«Студенческая весна Соловьиного края»; 

− комплексная программа «Дорога памяти», посвященная Дню 
Великой Победы; 

− творческая программа «К истокам…», посвященная Дню 
славянской письменности и культуры; 

− ежегодная программа «Путь к РСВ», посвящённая участию 
обучающихся во Всероссийском фестивале «Российская студенческая весна»; 

− комплексная программа «Мир детства», посвящённая Дню 
защиты детей; 

− комплексная программа «Всё может молодость», посвящённая 
Дню молодежи России; 
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− торжественная программа «Я – выпускник», посвященная 
окончанию университета. 

На базе университета осуществляется реализация многих федеральных 
и региональных программ в сфере молодежной политики, культуры, спорта, 
общественной деятельности: всероссийская образовательная акция 
«Тотальный диктант», мероприятия Национального чемпионата 
профессионального мастерства «Абилимпикс», Всероссийский конкурс 
«Доброволец России», мероприятия программы развития волонтерства в 
образовательных организациях высшего и среднего профессионального 
образования «СВОИ», конкурс «Волонтерский прорыв», международный 
исторический диктант на тему событий Великой Отечественной войны 
«Диктант Победы», международная акция «Тест по истории Отечества», 
фестиваль студенческого творчества «Студенческая весна», всероссийский 
студенческий конкурс «Твой ход», региональный этап Всероссийского 
клубного турнира АССК России, основной отборочный этап Чемпионата 
АССК России, творческие фестивали и конкурсы, спортивные соревнования и 
многое другое. 

Межрегиональный научно-методический центр патриотического 
воспитания молодежи, противодействия фальсификации отечественной 
истории, организации поисковой, краеведческой работы и работ 
общественных музеев, действующий на базе университета, привлекает 
студентов к работе по перезахоронению найденных останков солдат Великой 
Отечественной войны в рамках деятельности поисковых экспедиций «Вахты 
памяти», подготовке материалов и изданию Книги памяти Курской области, 
акции «Звезды на обелисках».  

В 2021 г. поисковыми отрядами проведены одна областная и три 
Межрегиональных поисковых экспедиций «Вахта памяти-2021», в Курской, 
Орловской и Тверской областях найдены останки 402 советских солдат и 
мирных жителей. Установлено 14 имен военнослужащих (в т.ч. 5 летчиков) и 
10 мирных жителей, найдены родственники 18 человек, проведено 13 
захоронений и 3 передачи останков советских воинов для захоронения на 
родине. Изготовлены и открыты 15 новых мемориальных плит с именами 793 
советских солдат. 

Готовится к публикации том 19 Книги памяти Курской области. На сайте 
Курского государственного университета размещены новые материалы 
Курской областной Книги памяти. В них впервые вошли имена 439 советских 
солдат, захороненных Курской области, 1132 курян, не вернувшихся с войны, 
18 курян, вернувшихся с войны, списки уточнений на 427 воинов-курян, не 
вернувшихся с войны и 396 советских солдат, захороненных в Курской 
области. Также опубликованы учетные карточки 512 захоронений времен 
Великой Отечественной войны, расположенных в Курской области (на учете 
в Военном комиссариате Курской области стоит 462 захоронения этой 
категории). 

https://vk.com/champassk
https://vk.com/asscrf
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Проведен Х межрегиональный (с международным участием) конкурс 
научных работ «Формирование молодежной научно-интеллектуальной элиты 
России» среди обучающихся общеобразовательных организаций, организаций 
дополнительного образования, студентов профессиональных 
образовательных организаций и образовательных организаций высшего 
образования, воспитанников детских и молодежных общественных 
объединений. Поступили 142 работы (123 работы школьников, 19 – студентов) 
из 74 образовательных организаций (6 – вузов, 5 – техникумов и колледжей, 
62 – школ, гимназий и лицеев, 1 – организации дополнительного образования) 
из Курской области (78), городов Севастополь (63) и Тула (1). 25 мая 2021 г. – 
в конференц-зале КГУ состоялось награждение победителей и призеров Х 
межрегионального конкурса научных работ «Формирование молодежной 
научно-интеллектуальной элиты России». 

В рамках патриотического направления воспитательной работы в 2021 
году более 4500 обучающихся приняли участие в следующих мероприятиях: 

− «День единых действий» (кураторские часы, посвященные 
памятным датам и дням воинской славы России); 

− «Часы Памяти» (проведение на каждом учебном подразделении 
памятных мероприятий, посвященных празднованию Дню Победы); 

− публикация материалов в информационных ресурсах 
университета о студентах, преподавателях и сотрудниках КГПИ, участниках 
Великой Отечественной войны в рамках проекта «Мы Помним»;  

− митинг памяти павших в годы Великой Отечественной войны у 
памятника Герою Советского Союза А.Ф. Симоненко. 

Совместно с КРО ВОД «Волонтеры Победы»: 
− волонтерское сопровождение Парада Победы 9 мая в Курске;  
− модерация онлайн шествия «Бессмертный полк»;  
− участие в акциях, направленных на благоустройство памятных 

мест и воинских захоронений;  
− акции «Свеча Памяти» и «Георгиевская ленточка»; 
− организация региональной площадки Международного 

исторического диктанта на тему событий Великой Отечественной войны 
«Диктант Победы»;  

− проведение Всероссийских исторических квестов и 
интеллектуальных игр «РИСК». 

Совместно с КРО ВДЮВПД «ЮНАРМИЯ»: 
− проведение ежегодного Первенства юнармейского отряда КГУ 

«Гвардия Отечества» «Я знаю Калашникова!»; 
− несение караульной службы около стел памяти героям Великой 

Отечественной войны; 
− участие в церемониях возложения цветов; 
− организация образовательных курсов по изучению основ 

картографии и топографии, оказанию первой медицинской помощи, строевой 
подготовки, сборки-разборки оружия, рукопашного боя. 
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В 2021 году было продолжено сотрудничество студенческих 
объединений университета с Курским региональным отделением 
межрегиональной общественной организации «Союз десантников», 
Ассоциацией поддержки десанта Курской области «Соколы Маргелова», 
Курской региональной общественной организацией воинов-пограничников 
запаса «Зеленый легион», Курской областной общественной организацией 
всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, 
труда, вооруженных сил и правоохранительных органов, Курской областной 
общественной организацией «Союз ветеранов военной службы и военных 
правоохранительных органов».  

Центр гражданско-патриотического воспитания «Бессмертный полк» 
Курского государственного университета с 2019 года реализует социально-
значимый проект «Связь поколений». В рамках проекта студенты-волонтеры 
помогают пожилым людям, которые обслуживаются в АСУКО «Ветеран», 
доставлять продукты, также волонтеры поздравляют ветеранов с различными 
праздниками: День Победы, День Героев Отечества, День защитника 
Отечества, День Рождения, Новый год и др. По запросам помогают в решении 
социально-бытовых вопросов: оплата услуг ЖКХ, весенние и осенние работы 
на приусадебных участках, уборка снега на территории проживания ветерана. 
Всего в течение 2021 года была проведена работа по 54 заявкам. 

Реализуя проекты «Эстафета поколений» и «Диалоги с Героями» 
совместно с общественными ветеранскими организациями Курска и Курской 
области, центр гражданско-патриотического воспитания проводит встречи 
студентов и школьников с ветеранами Великой Отечественной войны, 
ветеранами боевых действий, ветеранами военной службы и ветеранами 
труда. В 2021 году состоялось 16 таких встреч. 

В соответствии с Методическими рекомендациями по организации 
работы с лицами, наиболее подверженными воздействию идеологии 
терроризма и взаимодействию с правоохранительными органами по вопросам 
её проведения в Курском государственном университете разработан План по 
противодействию идеологии терроризма и экстремизма в Курском 
государственном университете на 2020-2021 и 2021–2022 уч. год, 
разработанный на основании Федерального закона Российской Федерации 
№35-ФЗ от 6 марта 2006 года «О противодействии терроризму», Федерального 
закона №114-ФЗ от 25 июля 2002 года «О противодействии экстремисткой 
деятельности», Комплексного плана противодействия идеологии терроризма 
в Российской Федерации на 2019–2023 гг.» №Пр-2665, утверждённого 
Президентом Российской Федерации 28 декабря 2018 г. 

В рамках реализации Плана предусмотрены три группы мероприятий: 
1. организационно-управленческие, 
2. научно-исследовательские, 
3. воспитательно-профилактические. 
В ноябре-декабре 2021 года были проведены совещания в онлайн-

режиме с заместителями руководителей учебных подразделений по 
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воспитательной работе по ознакомлению с Методическими рекомендациями 
«Методика своевременного выявления в образовательных организациях 
высшего образования обучающихся, подверженных воздействию идеологии 
терроризма или подпавших под ее влияние, а также оказания указанным лицам 
соответствующей психологической помощи». 

В декабре 2021 года прошли семинары-совещания по ознакомлению 
информационно-методическими материалами по доведению до обучающихся 
норм законодательства Российской Федерации, устанавливающих 
ответственность за участие и содействие террористической деятельности, 
разжигание социальной, расовой, национальной и религиозной розни, 
создание и участие в деятельности общественных объединений, цели и 
действия которых направлены на насильственное изменение основ 
конституционного строя Российской Федерации с заместителями деканов по 
воспитательной работе и реализации молодежной политики, руководителями 
студенческих объединений и активными студентами. 

На базе юридического факультета действует добровольная народная 
дружина КГУ в целях содействия органам внутренних дел (полиции) и иным 
правоохранительным органам в охране общественного порядка; участия в 
предупреждении и пресечении правонарушений на территории по месту 
создания народной дружины; участия в охране общественного порядка в 
случаях возникновения чрезвычайных ситуаций; распространения правовых 
знаний, разъяснение норм поведения в общественных местах. 

В течение года регулярно проводились беседы с иностранными 
студентами, в ходе которых происходит знакомство с основными моментами 
миграционного, уголовного и административного законодательства и 
ответственностью за их нарушение. Клуб интернациональной дружбы 
«Факел» проводит мероприятия по правовой адаптации, повышению уровня 
правовых знаний, тиражированию опыта правового просвещения 
иностранных граждан, повышению уровня их правосознания и 
противодействию явлениям экстремизма и терроризма в молодежной среде. 

В Международный день солидарности студентов в Курском 
государственном университете стартовал онлайн-марафон для всех, кто любит 
готовить. В первый день марафона в рамках кулинарного шоу «Попробуй, 
повтори!» секретами приготовления своих национальных блюд делились 
иностранные студенты КГУ. В рамках акции «Новый год по-русски» 
иностранные слушатели подготовительного отделения познакомились с 
традициями празднования русского Нового года.  

Студенты КГУ принимают участие в ежегодной международной 
образовательной акции «Тотальный диктант». Молодые люди более чем из 20 
стран мира под руководством преподавателей кафедры русского языка для 
иностранных граждан попробовали свои силы в решении тестовых заданий 
лексико-грамматического характера. В 2021 году диктант был посвящен теме 
семейных ценностей и традиций. 
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На базе университета действуют психологическая служба 
«Калейдоскоп» и студенческий психологический клуб «Бумеранг», участники 
которых изучают вопросы, касающиеся психологии общения, формирования 
и развития постоянных и временных коллективов школьников и студентов, 
работы психолога в условиях учебно-оздоровительного центра вуза и др. 

В 2021 году действовал 21 студенческий совет: Студенческий совет 
КГУ, объединенный совет обучающихся по реализации программ развития 
деятельности студенческих объединений, совет студентов 1 курса, 
спортивный совет, студенческие советы на факультетах, студенческие советы 
в общежитиях. На уровне университета координирующие и организаторские 
функции выполняет студенческий совет КГУ – коллегиальный 
представительный орган самоуправления студентов и аспирантов 
университета, общественных объединений обучающихся, функционирующий 
с целью формирования у студентов навыков самоуправления, подготовки к 
ответственному, компетентному участию в жизни гражданского общества. В 
состав Студенческого совета КГУ входят 42 обучающихся. 

Анализ проведенных диагностических исследований, социологических 
опросов, календарных планов воспитательной работы и годовых отчетов 
учебных подразделений показывает, что в деятельность по реализации 
программ молодежной политики на различных уровнях в течение учебного 
года вовлечено более 4000 обучающихся университета.  

Постоянной многолетней практикой стало проведение мероприятий 
(форсайт-сессий, интенсивов) по знакомству с возможностями актуальных 
электронных ресурсов и помощи в регистрации студентов 1 курса на порталах 
АИС «Молодежь России» и DOBRO.RU. По данным на 1 января 2022 года 
пользователями АИС «Молодежь России» являются 3844 обучающихся 
университета (количество зарегистрированных в регионе – 18088 человек); на 
сайте DOBRO.RU зарегистрировано 3514 представителей КГУ (в регионе – 
24948 человек). 

Проектная деятельность ведется по 12 направлениям, рекомендованных 
Федеральным агентством по делам молодежи: «Патриотическое воспитание», 
«Добровольчество», «Студенческое самоуправление», «Инициативы 
творческой молодежи», «Студенческие отряды», «Развитие студенческих 
клубов», «Молодежные медиа», «Спорт, ЗОЖ, туризм», «Развитие 
социальных лифтов», «Мероприятия, направленные на развитие 
надпрофессиональных навыков», «Профилактика негативных проявлений в 
молодежной среде и межнациональное взаимодействие», «Укрепление 
семейных ценностей». 

Обучающиеся КГУ принимают активное участие в мероприятиях 
платформы «Россия – страна возможностей»: всероссийской олимпиаде 
студентов «Я – профессионал», всероссийском конкурсе «Твой ход», 
всероссийском конкурсе «Большая перемена», всероссийском проекте «Время 
карьеры», проекте «Профстажировки 2.0», фестивале (в т.ч. конвейере 
проектов) «Российская студенческая весна», всероссийском конкурсе 
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«Мастера гостеприимства», конкурсе «Цифровой прорыв», соревнованиях по 
профессиональному мастерству среди людей с инвалидностью 
«Абилимпикс», всероссийском молодежном кубке по менеджменту 
«Управляй!», Российской национальной премии «Студент года», конкурсе 
«Моя страна – моя Россия», международном инженерном чемпионате «CASE-
IN». 

1154 человека стали участниками Всероссийского конкурса «Твой ход» 
(март – ноябрь 2021 г., всего более 70 конкурсных испытаний), в полуфинал 
вышли и были награждены сертификатами на право туристических поездок по 
Российской Федерации 52 человека (всего от региона 74 полуфиналиста), 
финалистами – 6 студентов (от региона – 8): Абдряшитова Ангелина, Васин 
Захар, Казчук Анастасия, Минакова Анна, ф-т педагогики и психологии; 
Новоселова Алина, ф-т физики, математики, информатики; Реутова Юлия, 
исторический ф-т. 

29 студентов колледжа коммерции, технологий и сервиса приняли 
участие во Всероссийском конкурсе «Большая перемена» (май – ноябрь 2021 
г.), который реализуется в рамках национального проекта «Образование». По 
итогам 5 этапов испытаний Чертов Евгений и Кушманов Рустам стали 
призерами, победителями конкурса стали Веревкин Максим и Ярославкин 
Евгений, получившие по 1 000 000 рублей. 

14 обучающихся стали участниками регионального этапа Российской 
национальной премии «Студент года», 4 вышли в финал конкурса премии. 
Победителями регионального этапа, который включал в себя разработку и 
защиту социальных проектов, стали: в номинации «Интеллект года» (научная 
деятельность) - Ворожцова Анна, юридический ф-т; в номинации 
«Иностранный студент года» - Союнова Аксона, ф-т искусств и арт-
педагогики; в номинации «Спортсмен года» - Шурупов Иван, ф-т физической 
культуры и спорта; в номинации «Общественник года» - Секерин Алексей, ф-
т физики, математики, информатики. 

Студентка колледжа коммерции, технологий и сервиса Ерохина Полина 
стала финалисткой Всероссийского конкурса молодежных проектов в рамках 
конкурса «Мастера гостеприимства. Студенты». 

Финалистами Специальной лиги группы компаний «ЭФКО» под эгидой 
Международного инженерного чемпионата «CASE-IN» (июнь – декабрь 2021 
г.) стали Смышлякова Алина (институт экономики и управления), Ермолин 
Данила (естественно-географический ф-т), Паршутина Полина 
(художественно-графический ф-т). Участие в чемпионате приняли 28 
студентов КГУ. 

22-24 сентября 2021 года студенческими объединениями КГУ была 
проведена региональная площадка Всероссийского студенческого форума, в 
программе которой было представлено 20 студенческих проектов. В работе 
площадки приняли участие более 5 000 обучающихся региона.  

В реестре студенческих объединений ФГБОУ ВО «Курский 
государственный университет» на 2021-2022 учебный год содержится 
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информация о 104 студенческих объединениях, реализующих проекты в 
научно-образовательном, гражданско-патриотическом, волонтёрском 
(добровольческом), информационном, культурно-массовом, спортивно-
оздоровительном направлениях воспитательной работы. В деятельность 
студенческих объединений включены более 4500 обучающихся вуза. В 2021 
году студенческими объединениями было инициировано и реализовано более 
120 проектов.  

В 2021 году студенческим клубом интеллектуальных игр КГУ было 
проведено 44 региональных мероприятия (участие студенческих команд в 
синхронных, асинхронных и международных турнирах, Кубок Губернатора по 
интеллектуальным играм, Интеллектуальный Гран-При Курской области и 
др.) и 26 онлайн-турниров. Также клубом были организованы тематические 
турниры по экологии, спорту, науке, IT-индустрии. Всего в играх клуба в 2021 
году приняло участие свыше 450 человек. На постоянной основе в сезоне 
студенческого клуба приняло участие 14 команд (84 человека). 

Давней традицией вуза является волонтерская (добровольческая) 
деятельность. Волонтерские центры университета реализуют проекты: 

− в сфере социального добровольчества, направленные на оказание 
помощи незащищенным слоям населения: инвалидам, пожилым одиноким 
людям;  

− направленные на помощь детям, находящимся в трудной 
жизненной ситуации, а также проекты в области воспитания и обучения детей; 

− в сфере культуры, проводимые в музеях, библиотеках, театрах и 
других учреждениях; в области сохранения и продвижения культурного 
достояния; 

− направленные на помощь в благоустройстве населённых пунктов 
и сохранении экологии; 

− в сфере сохранения исторической памяти, заботы о ветеранах, 
развития гражданского патриотизма; 

− направленные на помощь животным и защиту прав животных. 
Курский государственный университет принимает активное участие в 

общероссийской акции взаимопомощи «#МЫВМЕСТЕ». Студенты вуза 
являлись волонтёрами call-центра регионального штаба акции, доставляли 
нуждающимся в помощи пожилым людям продукты и лекарства. КГУ была 
организована доставка бесплатного горячего питания студентам, 
проживающим в общежитиях в период самоизоляции. Также волонтеры 
принимали участие в акции «Тележка добра» – гуманитарный сбор 
продуктовых корзин для нуждающихся в условиях пандемии. 

В 2021 году в дистанционном режиме работала Юридическая клиника 
КГУ. Оказывалась бесплатная юридическая помощь лицам, потерявшим 
работу в период пандемии новой коронавирусной инфекции. В период 
освоения образовательных программ с использованием электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий в вузе был 
организован call-центр по психологической помощи нуждающимся.  
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На основании решения оперативного штаба по предупреждению завоза 
и распространения на территории Курской области нового типа коронавируса 
к охране правопорядка и обеспечению контроля за выполнением 
ограничительных мероприятий была привлечена Добровольная народная 
дружина КГУ. Члены ДНД дежурили вместе с сотрудниками полиции из 
Отдельного батальона патрульно-постовой службы УМВД России по г. 
Курску.  

Основные мероприятия, проведенные в 2021 году при участии 
волонтеров КГУ: 

• Культурное волонтерство – концерты Губернаторского камерного 
оркестра, Областной фестиваль студенческого творчества «Студенческая 
весна Соловьиного края», Молодежный фестиваль-конкурс национальных 
культур «FriendsAround - Друзья рядом», Всероссийский субботник, 
приуроченный дню охраны памятников и исторических мест. 

• Спортивное волонтерство – Первенство России по рукопашному 
бою, Первенство Курской области по триатлону среди любителей, 
Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России», Всероссийский 
полумарафон «ЗаБег», матчи футбольного клуба «Авангард», два тура 
дивизиона Future Единой лиги Европы по баскетболу 3*3. 

• Экологическое волонтерство и помощь животным – акция 
«Крышечки добра», «Щетка, сдавайся!», акции по сдаче макулатуры и сбору 
корма приюту для животных «Право жить». Заключение соглашения о 
сотрудничестве с Ассоциацией «зеленых» вузов России. Проведение на базе 
естественно-географического факультета ежегодного молодежного фестиваля 
в области устойчивого развития «ВузЭкоФест-2021». 

• Социальное волонтерство – предновогодняя благотворительная 
акция «Корзина радости», благотворительная программа помощи отцам-
одиночкам «Ты не один», реализация проекта «Связь поколений» по доставке 
продуктов из социального учреждения «Ветеран», адресное поздравление 
ветеранов Великой Отечественной войны и боевых действий с праздниками: 
Днем Победы, Новым Годом, 23 февраля, 8 марта и др., благотворительные 
акции «Новый год для всех!», «Мы вместе», «Детство – это ты и я», 
направленные на помощь Курскому областному социальному приюту для 
детей и подростков в п. Поныри. 

• Волонтерская помощь во время пандемии – обработка обращений, 
поступивших на телефон «горячей» линии в рамках Общероссийской акции 
взаимопомощи «Мы Вместе», оказание помощи автоволонтеров медицинским 
учреждениям, дежурство в центре вакцинации от коронавирусной инфекции, 
проведение термометрии входящих потоков людей в учебные корпуса 
университета.  

• Крупные и значимые мероприятия – Всероссийское голосование 
за благоустройство общественных территорий, Всероссийская перепись 
населения, проведение региональной площадки Всероссийского 
студенческого форума. 
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• Волонтерские форумы, всероссийские волонтерские акции – 
Окружной форум добровольцев Центрального федерального округа 
«Добро.Фестиваль #МыВместе», Международный лагерь молодежного актива 
«Славянское сотружество – 2021», Международный форум гражданского 
участия «#МыВместе», Форум волонтеров финансового просвещения Курской 
области, Международный лагерь волонтеров культуры, Всероссийская акция 
«Свои для Всех» в рамках программы «СВОИ» (студенческие волонтерские 
объединения) – 4 студента стали послами (амбассадорами) студенческого 
волонтерства. 

• Волонтерские конкурсы – Международная премия «#МыВместе», 
региональный конкурс «Доброволец России – 2021», Всероссийский конкурс 
лучших региональных практик поддержки волонтерства «Регион добрых дел», 
конкурс «Волонтерский прорыв».  

• Сотрудничество со школами и детскими садами – Открытый урок 
«Деятельность Русского географического общества в блокадном Ленинграде», 
экологическая акция по сбору батареек в «СОШ №7 им. А.С. Пушкина», 
исторический квест «Крым и Россия – мы вместе» и «Флаг России» для 
воспитанников Центра развития ребенка – детского сада №6, встреча 
учащихся «СОШ №7» с ветераном боевых действий, участником Афганской 
войны, приуроченной выводу войск из Афганистана, акция «Добрые уроки» 
для учащихся 2 класса ОКОУ «Курская школа «Ступени», урок безопасности 
дорожного движения для учащихся МБОУ «СОШ №36» в рамках акции 
«Дорога в школу» совместно с ОНФ.  

• Зачет волонтерской деятельности студентам, осваивающим 
образовательные программы, соответствующие профессиональной 
деятельности, и учет их в качестве результатов промежуточной аттестации – 
студенты факультетов физики, математики, информатики; философии и 
социологии; исторического факультета были направлены в летний период в 
Военно-исторический музей «Юные защитники Родины» для организации 
цифровизации архивов за пределами освоения образовательных программ 
высшего образования. 

В университете работает 22 волонтерских (добровольческих) 
объединения: «Абилимпикс-Курск», «Волонтеры Победы», «Добровольная 
народная дружина», «Подари детям радость» и др. В активную системную 
волонтерскую деятельность включены более 2 500 человек. 

КГУ – лидер студенческого спорта, центр организации студенческой 
спортивной жизни Курской области. Студенческий спортивный клуб 
«Гепард» первым в регионе вступил в ассоциацию студенческих спортивных 
клубов России (АССК). ССК «Гепард» КГУ вошёл в ТОП-10 студенческих 
спортивных клубов страны по итогам работы в 2020-2021 году, стал 
победителем Всероссийских соревнований по фоновой ходьбе «Человек 
идущий», обладателем гранта в размере 499 995 рублей с Программой 
спортивно-оздоровительной рекреации для детей и молодёжи «Спортивные 
каникулы». Также по итогам второго конкурса Фонда Президентских грантов 
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проект о создании Молодежного центра адаптивной физической культуры и 
спорта «ИМПУЛЬС» ССК «Гепард» вошёл в число победителей и стал 
обладателем гранта 2 527 700 рублей. Проект является продолжением успешно 
реализованного проекта «Со спортом по жизни». ССК «Гепард» КГУ 
реализует ряд спортивно-массовых проектов, направленных на вовлечение 
студентов к занятиям физической культурой и спортом: «Основной 
отборочный этап Чемпионата АССК России», «От студзачета АССК России к 
знаку отличия ГТО» и др. Активисты клуба являются волонтёрами и 
сопровождают все ключевые спортивные мероприятия региона. Так, в 2021 
году добровольцы клуба сопровождали более 50 региональных спортивных 
событий: Кубок губернатора Курской области по лыжным гонкам, 
легкоатлетический ЗАБЕГ.РФ, Чемпионат и первенство Курской области по 
велоспорту – шоссе; Чемпионат и первенство Курской области по 
лыжероллерам, этап Кубка Курской области по лыжероллерам, Кубок 
Курской области по бегу по шоссе «Святая Русь», легкоатлетический кросс в 
честь Дня физкультурника, Всероссийский триатлон – спринт, городской этап 
межрегионального педагогического фестиваля «Алый Парус», 
легкоатлетический полумарафон памяти АПРК-Курск, региональная 
спортивная премия общественного признания «Вершина-2021» и мн. др. 

КГУ является постоянной базой для проведения отборочных этапов 
Чемпионата АССК России по 5 видам спорта: баскетболу 3х3, волейболу, 
футболу 6х6, настольному теннису и шахматам, также в программу включены 
промо-турниры по легкой атлетике, бадминтону и киберспорту. Участниками 
Основного отборочного этапа Чемпионата АССК России-2021 в КГУ стали 
более 650 студентов. Победители соревнований (8 команд) в дальнейшем 
приняли участие в Суперфинале Чемпионата АССК России в рамках 
Всероссийского фестиваля студенческого спорта «АССК.Фест» в городе 
Казани. В рамках реализации Всероссийского молодежного физкультурного 
проекта «От студзачета АССК к знаку отличия ГТО» студенты выполняют 
нормативы тестов (испытаний) Всероссийского физкультурного комплекса 
«Готов к труду и обороне». В 2021 году КГУ стал победителем данных 
соревнований среди образовательных организаций высшего образования 
Курской области. 

Студенты КГУ – победители соревнований «Российский азимут 2021», 
первенства вузов по легкой атлетике, по баскетболу, пауэрлифтингу, 
армреслингу, организаторы III Фестиваля адаптивного спорта КГУ для детей 
и молодёжи с ограниченными возможностями здоровья, участники 
Всероссийского студенческого фестиваля «Спортивная студенческая ночь» в 
г. Курсе и в г. Москва, Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня 
России-2021» и др.  

По итогам 2020-2021 учебного года Курский государственный 
университет является победителем Спартакиады вузов Курской области. 
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Помимо организации мероприятий и волонтерского сопровождения 
члены студенческого спортивного клуба проходят обучение по программам 
Всероссийского образовательного проекта «АССК.pro»: 

− спортивный менеджмент, 
− медиа-менеджмент, 
− спортивная фотография, 
− видеосъемка спортивных событий, 
− спортивный маркетинг, 
− менеджмент волонтерского корпуса, 
− проектный менеджмент, 
− менеджмент образовательных программ и корпоративной 

культуры, 
− организация спортивных событий, 
− менеджмент в Киберспорте, 
− создание студенческого спортивного клуба, 
− организация работы с болельщиками. 
В течение 2021 года СК «КГУ» были организованы, проведены 43 

спортивных мероприятия, участие в которых приняли более 2500 участников.  
Для решения задач по эстетическому и духовно-нравственному 

воспитанию обучающихся КГУ в структуре управления по воспитательной 
работе функционирует культурно-досуговый центр. Развивается ресурсный 
(информационно-организационный) центр по созданию условий для 
творческой самореализации личности обучающихся в различных 
направлениях социально значимой творческой деятельности «Свобода 
творчества». Центр объединяет 19 творческих коллективов, в состав которых 
входит более 850 студентов: ансамбль народного танца «Родник», 
музыкальный театр «Т.Э.Ф.Ф.И.», ансамбль бального танца «DanceLine», 
театр танца «13 марта», танц-кавер группа «ALL-IN», вокальная студия 
«Аккорд», вокальная студия «Фьюжн», музыкальная студия «Форте», 
ансамбль народной песни «Дубровушка», ансамбль «Кавертон» и мн.др.  

На базе университета действуют 5 студенческих театров: народный 
самодеятельный коллектив «Экспериментальная студия «Мой маленький 
театрик», студенческий театр-студия «Гастион», творческая группа 
«Энтузиасты», музыкальный театр «Т.Э.Ф.Ф.И.», интеллектуальный театр 
«Крылья Пегаса». В деятельность театральных коллективов включены более 
740 обучающихся. 

Победителями и призерами творческих конкурсов ежегодно становятся 
более 300 обучающихся университета. 

В соответствии с планом воспитательной работы Курского 
государственного университета культурно-досуговым центром организован 
ежегодный университетский Фестиваль творческих инициатив «Обгоняя 
время» по направлениям «Музыка», «Хореография», «Проектирование», 
«Театр», «Оригинальный жанр», «Журналистика». В 2021 году фестиваль 
проходил в открытом формате. Участниками конкурсной программы стали 
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обучающиеся общеобразовательных, профессиональных образовательных 
организаций, организаций дополнительного образования, организаций 
высшего образования. В фестивале приняло участие более 565 человек. 

Среди значительных наград, завоеванных в 2021 году: 
− диплом лауреата I степени XI областного фестиваля работающей 

молодёжи «Юность России» – Александра Егорова; 
− диплом лауреата III степени Международного конкурса 

хореографического искусства «Танцемания», проводимого CID UNESCO, – 
творческая группа «Энтузиасты»; 

− диплом лауреата I степени Всероссийских соревнований по 
брейкингу «BreakRumbleSaint-Petersburg» – Диана Попова; 

− диплом лауреата I степени Международного фестиваля 
современной хореографии «Открытый кубок Соловьиного края» – Владислав 
Русанов; 

− диплом лауреата I степени Международного фестиваля «Победа – 
одна на всех» – музыкальный театр «Т.Э.Ф.Ф.И.»; 

− диплом лауреата I степени Международного фольклорного 
фестиваля – ансамбль «Дубровушка»; 

− диплом лауреата I степени Международного театрального 
фестиваля «GingerFest» - театр-студия «Гастион». 

По результатам Областного фестиваля студенческого творчества 
«Студенческая весна Соловьиного края» 225 обучающихся ФГБОУ ВО 
«Курский государственный университет» стали призёрами и победителями 
конкурных испытаний: 1 Гран-при 139 лауреатов 74 дипломанта 11 
спецдипломов. 

В 2021 году был проведен ряд социологических, психологических 
исследований, задачами которых являлось определение степени 
включенности студентов в социально значимые виды деятельности в процессе 
обучения, психологические особенности личности студенческой молодежи, 
диагностировать проблематику студентов в современных условиях. Фрагмент 
из Аналитического отчета по результатам социально-психологического 
исследования представлен на рисунках 5.1-5.6 (Авторский коллектив: 
Алябьева Г.Р., Боброва М.Ю., студенты 2 курса факультета педагогики и 
психологии, направление подготовки «Психология», научный руководитель – 
Логвинова М.И., ассистент кафедры психологии).  
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Рисунок 5.1 – Распределение студентов, принимавших участие в 
исследовании по курсам 

 
 

 
 

Рисунок 5.2 – Распределение ответов на вопрос: «Оцените уровень 
организации воспитательной работы в КГУ» 

 
 

 
 
 

Рисунок 5.3 – Распределение ответов на вопрос: «В ходе обучения в вузе 
принмали ли Вы участие в в мероприятиях в качестве волонтера?» 
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Рисунок 5.4 – Распределение ответов на вопрос: «Имеете ли Вы опыт участия 
в студенческих научных конференциях?» 

 
 
 

 
 

Рисунок 5.5 – Распределение ответов на вопрос: «Принмали ли Вы участие в 
творческих мероприятиях, организованных в КГУ?» 

 
 

 
 

Рисунок 5.6 – Распределение ответов на вопрос: «Имеете ли Вы опыт участия 
в спортивных мероприятиях, организуемых в КГУ?» 

 
Мероприятия по раннему выявлению незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ обучающимися проводятся в 
течение каждого учебного года в соответствии с Календарным планом 
воспитательной работы КГУ:  

− Всероссийская межведомственная комплексная оперативно-
профилактическая операция «Дети России – 2021»,  
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− ежегодный профилактический медицинский осмотр обучающихся 
КГУ, 

− организация встреч студентов с сотрудниками УМВД России по 
Курской области и городу Курску и специалистами областной клинической 
наркологической больницы города Курска, 

− Часы кураторов с обучающимися на учебных подразделениях в 
целях формирования негативного отношения к незаконному потреблению 
наркотиков.  

В период с 18 по 29 октября 2021 г. проводилось социально-
психологическое тестирование несовершеннолетних обучающихся КГУ (275 
студентов колледжа коммерции, технологий и сервиса (СПО), 243 студента 1 
курса Курского государственного университета (ВО)). По результатам 
тестирования не было выявлено обучающихся, имеющих риск 
немедицинского потребления наркотических средств и психотропных 
веществ. 

На заседаниях ученого совета КГУ ежегодно заслушиваются доклады о 
состоянии внеучебной работы и воспитательной деятельности, реализации 
программ молодежной политики в университете, рассматривается 
аналитическая информация, основанная на данных опросов, научных 
исследований кафедр психолого-педагогического цикла, психологического 
клуба КГУ. 

Для проведения общеуниверситетских, факультетских культурно-
массовых, творческих, спортивных мероприятий используются актовые залы 
на 520 мест площадью 737 кв.м., летняя эстрада на 1050 мест площадью 141,0 
кв.м., три спортивных зала площадью 679,7 кв.м., открытые спортивные 
площадки площадью 4470 кв.м. 

Финансирование внеучебной деятельности проводится за счет 
бюджетных и внебюджетных средств. По результатам календарного года 
наиболее отличившиеся студенты становятся лауреатами 
общеуниверситетской премии «Успех» в 5 номинациях.  

Основными результатами деятельности в сфере внеучебной 
воспитательной работы в отчетном периоде стали: 

− включение в реализацию программ воспитательной работы и 
молодежной политики университета 100% обучающихся; 

− увеличение количества студенческих объединений университета; 
− качественное обновление системы ключевых массовых 

мероприятий университета, появление большого количества востребованных 
дистанционных форм работы по всем направлениям воспитательной 
деятельности. 
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VI. Научно-исследовательская деятельность 
 

Анализ основных показателей научной деятельности 
 

В 2021 году научные исследования в Курском государственном 
университете (КГУ) осуществлялись по 193 темам в рамках 170 научных 
направлений.  

Общий объем финансирования научных исследований и разработок 
составил 85 320,92 тыс. рублей (в 2020г. объем финансирования составил 64 
707,9 тыс. рублей). Таким образом, по сравнению с 2020 г. объем 
финансирования в 2021 году увеличился на 31,8%. 

 
Рисунок 6.1 – Общий объем финансирования НИР, млн. руб. 

 
В 2021 году объем финансирования научных исследований и разработок 

в расчете на 1 НПР составил 174,8 тыс. рублей, темп прироста к 2020 году по 
данному показателю составил 58,2%.  

 
Рисунок 6.2 – Средний объем финансирования по НИР на 1 НПР, тыс. 

руб. 
 

Количество проектов по грантам РФФИ в 2021 г. – 6 с общим объем 
финансирования 7 675,0 тыс. рублей. В 2021 году наблюдается снижение 
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количества грантов и объемов финансирования связано с закрытием 
Российского фонда фундаментальных исследований.  

В 2021 году сохранилась тенденция роста количества научно-
исследовательских проектов по целевым программам, научно-техническим 
программам, проектам и грантам, финансируемым из средств бюджета 
субъекта федерации, местного бюджета. Так был выполнен 21 проект с общим 
объемом финансирования 6 337,8 тыс. рублей (2020 г. 8 проектов - 2 466,5 тыс. 
руб.). 

Также в 2021 году значительно вырос (+45,9%) объем финансирования 
научно-исследовательской деятельности за счет средств хозяйствующих 
субъектов – 47 196,2 тыс. рублей (2020 г.: 32 331,8 тыс. руб.). 

Финансирование фундаментальных и поисковых исследований в 2021 г. 
составило 47 565,8 тыс. рублей. Финансирование прикладных исследований 
составило 4 601,2 тыс. рублей. Объем финансирования поисковых 
исследований в 2021 году достиг 8 700,5. рублей. Объем финансирования 
фундаментальных и поисковых исследований составляет 55,7 % от общего 
финансирования научных исследований и разработок. 

 
Выполнение научных исследований и разработок в рамках 

государственного задания Минобрнауки России, по федеральным 
целевым программам (ФЦП), грантам государственных фондов 

поддержки научной, научно-технической и инновационной 
деятельности, научно-техническим программам (НТП) 

 
В 2021 году научной деятельности в рамках базовой и проектной частей 

государственного задания не осуществлялось. 
По грантам РФФИ в 2021 году выполнялись следующие проекты: 
1) «Дневники Н.Ф. Финдейзена 1925–1928 гг. (расшифровка рукописей, 

научное исследование, комментирование, подготовка к публикации М.Л. 
Космовской)». Руководитель – Космовская Марина Львовна д-р. 
искусствоведения, профессор кафедры музыкального образования и 
исполнительства. Объем финансирования – 930,0 тыс. руб.; 

2) «Днепровское левобережье и Поочье в конце I- начале II тысячелетия 
н.э.: роменская культура». Руководитель – Енуков Владимир Васильевич, д-р 
ист. наук, доцент, директор НИИ археологии юго-востока Руси – 1 395,0 тыс. 
руб.; 

3) «Совершенствование содержания общего образования на основе 
использования интеллектуальных систем для цифрового мониторинга 
образовательного процесса». Руководитель – Кудинов Виталий Алексеевич, д-
р. пед. наук, профессор, профессор. кафедры. программного обеспечения и 
администрирования информационных сетей. Объем финансирования – 2 600,0 
тыс. руб  

4) «Проблема обучения чтению русских школьников в средних учебных 
заведениях России второй половины XIX – начала XX вв.». Руководитель – 
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Малыхина Ольга Николаевна, аспирант кафедры педагогики и 
профессионального обучения. Объем финансирования – 1 000,0 тыс. руб.; 

5) «Развитие субъектности подростков поколения Z в социально-
обогащенной среде дополнительного образования». Руководитель – 
Антопольская Татьяна Аникеевна, д-р пед. наук, доцент, профессор кафедры 
психологии. Объем финансирования – 1 250,0 тыс. руб.; 

6) «Влияние структуры интерфейсов 
полианилин/поли(винилиденфторид-трифторэтилен) на их мемристивные 
свойства». Руководитель – Емельянов Никита Александрович, канд. физ.-мат. 
наук, доцент, старший научный сотрудник научно-исследовательской 
лаборатории наноструктурированных сегнетоэлектрических материалов. 
Объем финансирования – 500,0 тыс. руб. 

 
Перечень научных исследований и разработок прикладного 

характера и экспериментальных разработок, финансируемых из средств 
Минобрнауки России, результаты которых переданы в отрасли 

экономики 
 

В 2021 году к результатам научных исследований, финансируемых из 
средств Минобрнауки России и других источников, которые могут быть 
переданы или могут быть переданы в различные отрасли экономики, можно 
отнести: 

1) «Влияние дефектов кристаллической решетки на диэлектрические 
и магнитные свойства наноструктурированных титаната бария BaTiO3 и 
феррита висмута BiFeO3». Руководитель – Емельянов Никита Александрович, 
канд. физ.-мат. наук, доцент, старший научный сотрудник научно-
исследовательской лаборатории наноструктурированных 
сегнетоэлектрических материалов; 

2) «Антропогенные и естественные сукцессии подзолов песчаных на 
фоне изменений климата лесостепи среднерусской провинции». Руководитель 
– Неведров Николай Петрович, канд. биологических наук, доцент, старший 
научный сотрудник научно-исследовательской лаборатории экомониторинга. 

 
Участие в программах социально-экономического развития 

региона 
 
КГУ активно участвует в программах социально-экономического 

развития региона. Среди основных программ взаимодействия можно выделить 
реализацию Государственного плана подготовки управленческих кадров для 
организации народного хозяйства Российской Федерации; функционирование 
центров коллективного пользования научным оборудованием; проекты, 
связанные с исследованием потребностей в формировании компетенций 
специалистов, отвечающих современным требованиям социально-
экономического развития региона и формировании у персонала предприятий 
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соответствующих компетенций; исследования в области управления 
трудовыми ресурсами; проекты, связанные с патриотическим воспитанием и 
исследованием истории региона.  

На базе КГУ работает Курская региональная бизнес-школа, которая 
выполняет заказ по подготовке управленческих кадров в рамках Президентской 
Программы подготовки управленческих кадров для организаций народного 
хозяйства Российской Федерации. 

В 2021 году Курскому государственному университету в соответствии с 
Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 25.12.2020 № 1580 «Об утверждении перечня организаций, отнесенных к 
федеральным инновационным площадкам, составляющим инновационную 
инфраструктуру в сфере высшего образования и соответствующего 
дополнительного профессионального образования» (Зарегистрирован 
03.02.2021 № 62355) был присвоен статус федеральной инновационной 
площадки (ФИП) по направлению инновационной деятельности: разработка, 
апробация и внедрение методик подготовки, профессиональной 
переподготовки и (или) повышения квалификации кадров, в том числе 
педагогических, научных и научно-педагогических работников и 
руководящих работников сферы образования на основе применения 
современных образовательных технологий. 

В рамках деятельности ФИП на базе ФГБОУ ВО «Курский 
государственный университет» осуществляться разработка, обоснование, 
апробация и внедрение методики персонализированного обновления и 
повышения уровня профессиональной компетентности школьных педагогов в 
условиях цифровой трансформации ДПО в университете. 

Университет является крупным центром по созданию уникальных 
программ повышения квалификации и экспериментальных разработок по 
формированию профессиональных компетенций специалистов всех сфер 
деятельности региона. 

Университет является площадкой для проведения форумов и других 
значимых для Курской области мероприятий. В 2021 году на базе КГУ 
продолжила активную работу «Точка кипения», на площадке которой 
проходили современные образовательные и научные мероприятия с 
привлечением промышленных и индустриальных партнеров, институтов 
развития, госкорпораций и компаний в том числе в дистанционном режиме.  

Одними из важнейших направлений взаимодействия региона и КГУ 
являются археологические раскопки, спасательные исследования и 
государственная историко-культурная экспертиза (во исполнение 
Постановления Правительства РФ от 15 июля 2009 г. N 569 «Об утверждении 
Положения о государственной историко-культурной экспертизе»), которые 
проводятся научно-исследовательским институтом археологии юго-востока 
Руси Курского государственного университета. В 2021 году институтом 
выполнялись научные исследования и разработки на общую сумму 
25 859,9 тыс. рублей. 
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Университет способствует взаимодействию Курской области с другими 
регионами Российской Федерации и иностранными государствами по 
различным областям деятельности (соглашения о сотрудничестве, стажировки, 
обмен опытом и совместные исследования). 

 
 

Новые формы управления и организации проведения научных 
исследований 

 
В 2021 году первоочередное внимание уделялось развитию 

фундаментальных, поисковых и прикладных исследований и 
экспериментальных разработок в рамках поддержки существующих и вновь 
реализуемых научных направлений КГУ, особенно в области естественных 
наук. 

За отчетный период ученые КГУ участвовали в работе научных и научно-
практических конференций различного уровня, реализации различных научных 
проектов и научно-исследовательских программ. В КГУ было организовано и 
проведено 17 конференций межрегионального, всероссийского и 
международного уровней, среди которых можно выделить международную 
научно-практическую конференцию «Современные проблемы и направления 
развития современного иноязычного образования», международную научно-
практическую конференция «Стратегия развития приграничных территорий: 
традиции и инновации. Тридцать лет постсоветских границ», всероссийскую 
научно-практическую конференцию «Интеллектуальные информационные 
системы: теория и практика», международную научно-практическую 
конференцию «Регионы России: стратегии и механизмы модернизации, 
инновационного и технологического развития» (совместно с ИНИОН РАН), 
международную научно-практическую конференцию молодых учёных и 
студентов, посвященная памяти профессора Р.Е. Левиной «ВСТРЕЧА 
ПОКОЛЕНИЙ… ФЕВРАЛЬСКИЕ ЧТЕНИЯ».  

Помимо традиционных форм вовлечение студентов в научную 
деятельность в Курском государственном университете проводятся проектные 
интенсивы, в рамках, которых студенческие команды работают над решением 
проектных задач под руководством опытных наставников АНО «Агентства 
стратегических инициатив». В ходе, которых осуществляется работа над 
проектами, организуются дополнительные образовательные мероприятия, 
имеющие целью сформировать у членов команды необходимые для реализации 
проекта компетенции. Приветствуется формирование студенческих команд из 
обучающихся разных направлений подготовки, что помогает с одной стороны 
формировать междисциплинарные связи в рамках университета, а с другой – 
позволяет сформировать у участников интенсива широкий круг компетенций, 
выходящий за пределы осваиваемой образовательной программы. 

 
Организация изобретательской и патентно-лицензионной работы 
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В отчетном году было подано 5 заявок на изобретения, 5 заявок на 
регистрацию программ для ЭВМ. 

В 2021 году получено 5 патентов на изобретения. 
1. Патент на изобретение № 2740759 «Способ определения 

максимума геохимической емкости почв и грунтов при их уплотнении на 
полигонах захоронения отходов» опубл. 20.01.2021 г., Бюл. № 1. Авторы: 
Проценко Елена Петровна, Неведров Николай Петрович, Вытовтова Татьяна 
Александровна, Дудкина Татьяна Алексеевна, Дудкин Игорь Витальевич. 

2. Патент на изобретение № 2742270 «Индикаторный 
дисазокраситель стильбенового ряда для работающих в интервале значений pн 
4,0-6,0 оптических pн-сенсоров и способ его получения», опубл. 04.02.2021 г., 
Бюл. № 4. Авторы: Кудрявцева Татьяна Николаевна, Ефанов Сергей 
Анатольевич, Грехнева Елена Владимировна, Атрепьева Лариса Васильевна, 
Кометиани Илона Бучуевна. 

3. Патент на изобретение № 2747401 «Способ получения 
фармацевтических лекарственных форм на основе сополимеров 
метилметакрилата», опубл.04.05.2021 г., Бюл. № 13. Авторы: Грехнева Елена 
Владимировна, Кудрявцева Татьяна Николаевна.  

4. Патент на изобретение № 2748572 «Способ упрочнения деталей 
из инструментальных и конструкционных сталей в борированной среде», 
опубл.26.05.2021 г., Бюл. № 15. Авторы: Костин Николай Анатольевич, 
Костин Николай Николаевич, Синюгин Владимир Сергеевич.  

5. Патент на изобретение № 2757021 «Способ упрочнения деталей 
из инструментальных и конструкционных сталей в цементуемой среде», 
опубл. 08.10.2021 г., Бюл. №28. Авторы: Костин Николай Анатольевич, 
Колмыков Валерий Иванович, Костин Николай Николаевич, Трусова Елена 
Владимировна.  

6. Программа для ЭВМ: № 2021614270 «Приём в КГУ Онлайн», 
опубл. 22.03.2021 г.. бюл. №4. Авторы: Пикалов Иван Юрьевич, Кудашов 
Денис Валерьевич Недялков Юрий Викторович. 

7. Программа для ЭВМ: № 2021666655 «Модуль «ФИС ГИА и 
приёма» информационной системы «Абитуриент» для взаимодействия с 
«ФИС ГИА и приёма», опубл. 19.10.2021 г., бюл. №10. Авторы: Пикалов Иван 
Юрьевич, Чугуев Максим Викторович, Кудашов Денис Валерьевич, Недялков 
Юрий Викторович. 

8. Программа для ЭВМ: № 2021666754 «Информационная система 
«Электронная информационно-образовательная среда КГУ», опубл. 
19.10.2021 г., бюл. №10. Авторы: Пикалов Иван Юрьевич, Чугуев Максим 
Викторович, Кудашов Денис Валерьевич, Недялков Юрий Викторович, 
Котельников Дмитрий Константинович, Руденский Николай Валерьевич. 

9. Программа для ЭВМ: № 2021666755 «Модуль «Мониторинг» 
информационной системы «Абитуриент»», опубл. 19.10.2021 г., бюл. №10. 
Авторы: Пикалов Иван Юрьевич, Кудашов Денис Валерьевич, Недялков 
Юрий Викторович. 
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10. Программа для ЭВМ: № 2021681806 «Методика упражнений по 
оценке скорости, точности и надежности реакции водителя», опубл. 
27.12.2021 г., бюл. № 1. Авторы: Виноградов Евгений Сергеевич, Кондратов 
Роман Юрьевич.  

На конец 2021 года действующих патентов на изобретения и полезные 
модели – 16. 

 
Разработка проблем высшей школы 

 
Проблемы высшей школы (теория и методика профессионального 

образования) являются традиционным направлением НИР. В КГУ ведется 
подготовка аспирантов по 17 группам научных специальностей и докторантов 
по 3 научным направлениям. Особое значение уделяется психолого-
педагогическим специальностям, языкознанию, литературоведению, истории 
и археологии, информатике, вычислительной технике, экономике и 
управлению. По многим научным специальностям вузом выпускаются 
рецензируемые научные издания, включенные в Перечень рецензируемых 
научных изданий, в которых должны быть опубликованы основные научные 
результаты диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на 
соискание ученой степени доктора наук. В университете работают 4 
диссертационных совета: 

 
Шифр совета: Д 212.104.05. 
Специальности: 09.00.03 – История философии (философские науки); 
09.00.13 – Философская антропология, философия культуры 

(философские науки). 
 
Шифр совета: Д 999.009.03. 

Специальности: 13.00.01 – Общая педагогика, история 
педагогики и образования (педагогические науки); 

13.00.08 – Теория и методика профессионального образования 
(педагогические науки). 

 
Шифр совета: Д 999.217.03. 
Специальности: 07.00.02 – Отечественная история (исторические 

науки); 
24.00.01. – Теория и история культуры (исторические науки). 
 
Шифр совета: Д 999.235.02 
Специальности: 10.02.01 – Русский язык; 
10.02.19 – Теория языка. 
 

Научно-исследовательская деятельность студентов 
 



 
 

61 

КГУ ведет планомерную работу по повышению уровня вовлеченности 
студентов в научно-исследовательскую деятельность. Молодежная политика 
университета в аспекте научно-исследовательской деятельности 
ориентирована на формирование открытой и персонифицированной 
исследовательской среды для каждого обучающегося КГУ.  В настоящее 
время в КГУ функционирует 14 студенческих научных обществ, членами 
которых являются студенты бакалавриата и магистратуры. Студенческие 
научные общества проводят исследования в следующих областях научных 
знаний: физико-математические науки, технические науки, биологические 
науки, химические науки, науки о Земле, экономические науки, 
психологические науки, педагогические науки, филологические науки, 
исторические науки, юриспруденция.  

Наиболее значимые результаты своей научно-исследовательской работы 
аспиранты публикуют в научных журналах КГУ: «Ученые записки. 
Электронный научный журнал Курского государственного университета», 
«Теория языка и межкультурная коммуникация» и «Историко-правовые 
проблемы: Новый ракурс» – наряду с кандидатами и докторами наук. 

В 2021 г. университетом было организовано 22 студенческих научных и 
научно-практических конференций, в том числе 11, имеющих статус 
международных, всероссийских или региональных. Число конкурсов на 
лучшую научно-исследовательскую работу студентов, организованных вузом 
в 2021 г., составило 5, имеющих статус международных, всероссийских или 
региональных – 4.  

Численность студентов только очной формы обучения, участвовавших в 
НИР, составила 2 534 человек. 

Общее число научных публикаций студентов КГУ в 2021 году составило 
472. Количество публикаций, изданных за рубежом, составило 9. Количество 
работ, выполненных самостоятельно, то есть без соавторов-работников вуза, в 
2021 г. составило 363. 

Общее количество работ, поданных в 2021 году на конкурсы на лучшую 
научную студенческую работу – 130. 

Количество работ студентов, участвовавших в открытых конкурсах, 
проводимых по приказам федеральных органов исполнительной власти, на 
лучшую научную работу студентов, составило 25. 

В 2021 г. студентами КГУ получено 63 награды, в том числе медалей, 
дипломов, грамот, премий на конкурсах на лучшую научно-
исследовательскую работу, выставках, конференциях и т.п., а данный 
показатель для конкурсов, проводимых по приказам федеральных органов 
исполнительной власти, составил 17.  

К наиболее значимым победам и результата научно-исследовательской 
деятельности студентов можно отнести:  

1. Студенты КГУ стали победителями и финалистами в международном 
инженерном чемпионате «CASE-IN» (Алина Смышлякова (ИЭиУ, 
менеджмент), Данила Ермолин (ЕГФ, Химия) и Полина Паршутина (ХГФ)). 
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2. Студенты и аспиранты КГУ приняли активное участие в 
международном молодежном форуме «Ломоносов», став победителями и 
призерами в следующих направлениях: «Социология образования», 
«Психология развития и возрастная психология», «Социальные исследования 
и современность», «Психология».  

3. Всероссийская студенческая олимпиада «Я – профессионал» - 
принесла много побед студентам КГУ, сразу 5 обучающихся стали призерами 
этого года. 

4. Курский государственный университет принял активное участие 
во всех этапах главного события лета 2021 года – в проектно-образовательном 
интенсиве Архипелаг 2121. Сразу 2 технологических проекта КГУ вошли в 
ТОП-100 Предакселератора и успешно прошли предпринимательскую 
стажировку на базе стартап-студии ТехноСпарк. (Проекты: «Портативный 
микробиологический анализатор»; «Интеллектуальный фильтр обсценной 
лексики в русскоязычном аудио- и видеоконтенте»). 

5. Также команда обучающихся КГУ приняла участие в первенстве 
вузов по готовности к цифровой трансформации «Future skills Team challenge», 
в котором приняли участие 15 команд российских университетов. По итогам 
соревнования команда Курского государственного университета заняла 
четвертое место, успешно выполнив задание и разработав прототип 
интеллектуальной информационной системы расписания и мониторинга 
дистанционных занятий.  

6. Обучающиеся КГУ добились успеха конкурсе «Моя страна – моя 
Россия» - 4 финалиста.  

7. По итогам российской национальной премии «Студент года - 2021» 
сразу 4 студентов КГУ стали победителями в следующих номинациях: - 
«Иностранный студент года», «Спортсмен года», «Общественник года» и 
«Интеллект года». 

8. Сразу 3 проекта студентов КГУ стали победителями конкурса Фонда 
содействия инновациям – УМНИК. 

9. По итогам регионального форума «Молодежь. Наука. Инновации» 
победителями и лауреатами конкурсов «Молодой ученый года» и 
«Студенческая наука» стали 2 молодых ученых и 4 студента КГУ. 

 
VII. Международная деятельность 

 
Несмотря на сложную эпидемическую ситуацию в мире в связи с 

пандемией коронавируса, которая существенно осложнила международную 
мобильность, КГУ продолжил активное сотрудничество с организациями-
партнерами из дальнего и ближнего зарубежья.  

В 2021 г. различные формы обучения в КГУ прошли 515 иностранных 
студентов из 53 стран мира. 
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Значительно активизировалось сотрудничество со странами СНГ, в 
части привлечения иностранных абитуриентов: 31 марта – 6 апреля 2021 г. 
проводились предварительные тестирования кандидатов для поступления на 
программы  бакалавриата и специалитета КГУ, а также мотивационные 
собеседования в рамках квотной кампании представительства 
Россотрудничества в Узбекистане; 6-7 октября 2021 г. информация о КГУ 
была представлена на Международной выставке-ярмарке «Российское 
образование. Ташкент-2021». В 2021 году были заключены соглашения о 
сотрудничестве с Ошским технологическим университетом им. М.М. 
Адышева (Киргизия) и Ширакским государственным университетом им. М. 
Налбандяна (г. Гюмри, Армения).  

23-25 сентября 2021 г. на базе КГУ прошла VI международная научно-
практическая конференция «Стратегия развития приграничных территорий: 
традиции и инновации» с участием представители регионов России, а также 
Азербайджана, Армении, Беларуси, Казахстана, Молдовы, Приднестровья, 
Узбекистана и Украины. В марте 2021 года прошел традиционно проводимый 
на площадке факультета педагогики и психологии КГУ международный 
конкурс молодых исследователей на тему «Психолого-педагогическое 
сопровождение процесса этнической социализации детей и молодежи в 
поликультурном мире: от диалога культур – к культуре диалога», в котором 
приняли участие студенты бакалавриата, магистратуры, а также аспиранты и 
докторанты из университетов Армении, Беларуси, Германии, Казахстана, 
Киргизии, Польши, России. Сотрудники кафедры географии приняли участие 
в IV Международной научно-практической конференции «Географические 
аспекты устойчивого развития регионов» (Республика Беларусь, г. Гомель), 
где были представлены результаты совместного проекта с Белорусским 
государственным университетом «Трейд методик создания ландшафтных 
планов элементов экологического каркаса городов». 

Учебное взаимодействие с вузами стран дальнего зарубежья в силу 
эпидемических ограничений осуществлялось в дистанционном формате: в 
июле 2021 г. была проведена летняя школа по русскому языку и культуре 
России для обучающихся из университетов Северной Македонии и Словакии 
(на внебюджетной основе), а в сентябре 2021 г. – для испанских студентов (в 
рамках квоты Правительства Российской Федерации на образование 
иностранных граждан).  

Кроме того, КГУ принял активное участие в виртуальной ежегодной 
Всеиндийской выставке-ярмарке образовательных услуг российских вузов 
«Российское образование – 2021» (19-20 июня 2021 г.), проводимой под эгидой 
Россотрудничества.  
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В свою очередь, перевод в онлайн-формат поддержал сохранение 
системы лекций преподавателей из зарубежных вузов-партнеров для 
студентов и сотрудников КГУ: 2 апреля 2021 г. состоялась лекция профессора 
географии Цезары Мадры из университета им. Адама Мицкевича в Познани 
на тему «Пространственные структуры городов Польши»  для студентов и 
преподавателей кафедры географии КГУ, членов Курского областного 
отделения Российского географического общества; обучение в области 
социальной работы, социального управления, образования, в рамках 
Международная неделя «Создавая пространства…инклюзивные общества и 
индивидуальная (не)видимость» организованной Евангелической высшей 
школой Дармштадта (Германия) (17-21 мая 2021 г.).  

В 2021 г. КГУ вошел в состав Международного консорциума по 
изучению немецкого языка и культуры Германии DeutschHQ (решение 
решением Совета консорциума от 5 июля 2021 года), в рамках которого с 
октября 2021 по январь 2022 проводился литературно-дидактический семинар 
по современной немецкой литературе.  

Несмотря на объективные причины, связанные с ограничением 
международной мобильности, 5 студентов КГУ в 2021 году прошли очные 
стажировки в зарубежных странах (США, Турция, Франция), а театральный 
коллектив Курского государственного университета ГАСТИОН принял 
участие во II Международном театральном фестивале "QuintaTheatreFest", 
проходившем с 29 августа по 2 сентября 2021 г. на греческом острове Родос и 
получил ряд наград ("Лучший актёрский ансамбль", "Лучшая хореография", 
"Лучшая мужская роль"). 

В области международного научного взаимодействия активно 
продолжалось сотрудничество с Силезским университетом в Катовицах 
(Польша): в 2021 году опубликованы три совместные статьи в ведущих 
международных журналах, входящих первый квартиль международных баз 
Web of Science и Scopus. Одно из этих исследований стало результатом 
начатого в предыдущем году расширения коллаборации с присоединением к 
ней Университета Лотарингии (г. Нанси, Франция); в совместной работе 
принимали участие также коллеги из Института физической химии Польской 
Академии наук (г. Варшава, Польша), Венского университета (Австрия), 
Университета Клермон-Овернь (Франция). Помимо этого, в рамках данного 
сотрудничества Силезским университетом были переданы в КГУ для 
исследований образцы новых веществ – ионных жидкостей, важных как с 
точки фундаментальной физики и физической химии, так и для перспективных 
технических приложений.  
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По результатам сотрудничества в рамках программы Horizon 2020: Marie 
Skłodowska-Curie Research and Innovation Staff Exchange (H2020-MSCA-RISE-
2018) на тему «Теоретическое и компьютерное исследование развития 
противомикробной резистентности при туберкулезе, основанной на обширной 
экспериментальной библиотеке штаммов микобактерий» была опубликована 
научная статья в ведущем мировом журнале в области физической химии – 
Journal of Physical Chemistry Letters, следствием чего стало возвращение КГУ 
в международный рейтинг организаций, исследования которых публикуются 
в наиболее значимых научных журналах – Nature Index (КГУ является 
единственным университетом в Курске, неоднократно вошедшим в этот 
рейтинг).  

Успешно продолжилось сотрудничество с двумя перуанскими 
университетами – Национальным университетом Трухильо и Университетом 
Антенора Оррего с совместной публикацией полученных результатов, а также 
с Индийским институтом технологий Бенаресского индийского университета 
(г. Варанаси), организовавшем 12-14 ноября 2021 г. крупную международную 
конференцию International Workshop on "Fractional Derivatives: Theory & 
Computations with Applications (FDTCA 2021)", в рамках которой состоялся в 
онлайн-режиме приглашенный доклад Е.Б. Постникова. Сотрудники и 
аспиранты кафедры физики и нанотехнологий также принимали участие (в 
формате видеоконференции) в проводимых в Японии международных 
конференциях International Conference on Intelligent Informatics and Biomedical 
Sciences (ICIIBMS 2021) и IEEE 3rd Global Conference on Life Sciences and 
Technologies (IEEE Lifetech 2021). 

 
 

VIII. Финансово-экономическая деятельность 
 

Структура поступления денежных средств по источникам 
финансирования за 2021 год 

 
Общий объем поступлений денежных средств в 2021 году (не включая 

заемные средства) составил 1 132 539,2 тыс. руб., в том числе: 
- субсидия на выполнение государственного задания – 394 008,2 тыс. 

руб.; 
- целевая субсидия – 307 164,3 тыс. руб.; 
- публичные выплаты гражданам и пособия, компенсации и иные 

социальные выплаты – 31 309,6 тыс.  руб.; 
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- поступления от оказания  федеральным  государственным 
учреждением услуг, предоставление которых для физических и юридических 
лиц осуществляется на платной основе – 400 057,1 тыс. руб.  

 

 
Рисунок 8.1 – Бюджет КГУ 2021 г. 

 
В последний год наметилась тенденция увеличения объемов денежных 

средств, поступающих в вуз. Общий бюджет КГУ с 2020 года увеличился 
более чем на 21,2%. Постоянно расширяются направления финансирования из 
федерального бюджета. Основными источниками внебюджетных средств 
являются платные образовательные услуги, в том числе обучение студентов 
на коммерческой основе с полной оплатой образования, получение на 
возмездной основе второго высшего образования, платное обучение на 
различных курсах и т.д.; научные исследования на хоздоговорной основе; 
целевое финансирование определенных исследовательских проектов; 
оказание на платной основе различных услуг образовательного и не 
образовательного характера.  
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Рисунок 8.2 – Сравнительный анализ объема денежных  

средств млн. руб. за 2020-2021 гг. 
 
Консолидируемый бюджет (не включая заемные средства) в 2021 году 

увеличился на 198,4 млн. руб. по сравнению с 2020 годом, это связано с 
привлечением дополнительно денежных средств от приносящей доход 
деятельности. Финансирование федерального бюджета, в общем, увеличилось 
на 135,7 млн. руб. в сравнении с предыдущим периодом, в том числе 
поступило финансирование на строительство плавательного бассейна, на 
проведение инженерных изысканий.   В целях государственной поддержки в 
2021 году Минобрнауки КГУ была увеличена целевая субсидия по следующим 
направлениям: на стипендиальное обеспечение, оборудование, капитальный 
ремонт. 
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Таблица 8.1 – Динамика поступлений денежных средств в 2021 году по 
сравнению с 2020 годом с разбивкой на бюджетные, внебюджетные средства 

в тыс. руб. 
 

№ п/п Наименование показателя Факт 
2020 год 

Факт 
2021 год 

Отклонение 

 
1 

Бюджетные ассигнования 
(субсидия на ГЗ, целевые 

субсидии) 

 
596 838,7 

 

 
732 482,1 

 
+135 643,4 

в том числе: 
1.1. Бюджетные источники 

финансирования 368 630,4 394 008,2 +25 377,8 

в том числе: 
1.1.1 бюджетное финансирование 

образования 357 805,5 385 037,6 + 27 232,1 

1.1.3 финансирование на уплату 
налога на имущество и 

земельного налога 
10 824,9 8 970,6 -1 854,3 

1.2. Субсидия на иные цели 195 001,4 307 164,3 +112 162,9 
в том числе: 

1.2.1 стипендиальное 
обеспечение 129 589,1 135 267,7 +5 678,6 

1.2.2 капитальный ремонт 12 468,0 18 323,0 +5 855,0 
1.2.3 инженерные изыскания - 750,0 +750,0 
1.2.4 капитальное строительство - 139 293,6 +139 293,6 
1.2.5 оборудование 11 550,0 13 530 +1 980,0 
1.2.6 пандемия 30 908,8 - -30 908,8 
1.2.7 повышение квалификации 

кадров 10 485,5 - -10 485,5 

 
1.3. 

Публичные выплаты 
гражданам и пособия, 
компенсации и иные 
социальные выплаты 

33 206,9 31 309,6 -1 897,3 

2 Внебюджетные источники 337 404,7 400 057,1 +62 652,4 
Всего доход 934 243,4 1 132 539,2 +198 295,8 

 
Финансово-экономическое положение Университета можно 

охарактеризовать как устойчивое, позволяющее реализовать программу 
Развития университета и обеспечивать текущие расходы на необходимом 
уровне.  

Денежные средства в университете расходуются по широкому сектору 
направлений: заработная плата и социальные налоги; стипендии; текущий и 
капитальный ремонт; командировочные расходы; оплата коммунальных 
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услуг, услуг связи; закупка оборудования и инвентаря; приобретение 
литературы, расходных материалов; производственные и транспортные 
расходы; проведение конференций, выставок и т.д.  
 

Таблица 8.2 – Структура расходов в 2021 году 
 

№ 
п/п 

Наименование показателя млн. руб. % 

1 Заработная плата +Страховые взносы 679,8 63,1 
2 Коммунальные услуги  37,2 3,5 
3 Услуги по содержанию имущества 17,6 1,6 
4 Прочие работы и услуги 63,2 5,9 
5 Капитальный ремонт 19,1 1,8 
6 Увеличение стоимости основных средств 17,0 1,6 
7 Приобретение матер. запасов 12,8 1,2 
8 Налоги 23,0 2,1 
9 Публичные выплаты (сироты) 31,3 2,9 

10 Стипендии 135,3 12,6 
11 Погашение заемных средств 41,2 3,7 

ИТОГО 1077,5 100,00 
 
В структуре расходов КГУ, как и прошлые годы, основное место 

занимает выплата заработной платы и страховых отчислений. Курский 
государственный университет достиг в 2021 году требуемых уровней 
заработной платы по отдельным категориям работников, определенных 
указами Президента Российской Федерации.  В Курской области этот 
показатель в отчетном периоде составил 32 831,30 руб. На конец отчетного 
периода у вуза не имеется задолженности перед персоналом по выплате 
заработной платы. 
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Рисунок 8.3 – Динамика среднемесячной заработной платы руб. 

 
В течение 2021 года производилась индексация должностных окладов 

по профессиональным квалификационным группам и квалификационным 
уровням всех категорий сотрудников вуза. В результате гарантированная 
часть заработной платы НПР составила не ниже 140% от достигаемого 
целевого показателя (200% от средней заработной платы в регионе). 

 

 
Рисунок 8.4 – Структура расходов 2021 г. млн. руб. 
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За анализируемый период выросла оснащенность университета новыми 
основными средствами. Сохраняется положительная тенденция роста 
фондовооруженности и технической вооруженности труда. В 2021 году было 
осуществлено приобретение основных средств на 17,6 млн. руб., которые были 
использованы на проведение мероприятий по реализации Программы 
цифрового развития Курского государственного университета, включающих 
совершенствование инфраструктуры, внедрение цифровых продуктов и услуг, 
кадровое развитие и повышение качества данных. В 2021 году были 
проведены работы по капитальному ремонту на сумму 19,1 млн. руб. и т.д. 

 
Таблица 8.3 – Динамика активов КГУ в 2021 году по данным бухгалтерского 

баланса 
 

Статьи активов 
На 

конец 
2021 
года  

На 
начало 
2021 
года  

Абсолю
тные 

изменен
ия 

Темп 
роста 

% 

Нефинансовые активы, тыс. руб. 
1.Основные средства (остаточная 
стоимость) 530 580,0 539 931,6 -9 351,6 -1,7 

2. Нематериальные активы 
(остаточная стоимость)     

3. Непроизведенные активы 505 386,8 512 462,7 -7 075,9 -1,4 
4. Материальные запасы 14 742,1 17 198,4 -2 456,3 -14,4 
5. Права использования активами 5 703,4 2 428,3 +3 275,1 +134,9 
6. Вложения в нефинансовые 
активы 3 922,4 - +3 922,4 +100,0 

7. Нефинансовые активы в пути     
8. Затраты на изготовление гот. 
продукции, выполнение работ, 
услуг 

    

9. Расходы будущих периодов 837,6 672,4 +165,3 +24,6 
10. Итого нефинансовых активов 1 061 172,3 1 072 693,4 -11 521,1 -1,1 

11.Денежные средства учреждения 141 941,4 15 755,3 +126 186,1 +800,9 
12. Финансовые вложения 5,0 10,0 -5,0 -50,0 
13. Дебиторская задолженность по 
доходам 

1 039 104,3 1 038 829,7 +274,6 0,0 

14. Дебиторская задолженность по 
выплатам 565,7 397,0 +168,7 +42,5 

15. Расчеты по займам     
16.  Прочие расчеты с дебиторами     
17. Итого финансовых активов 1 181 616,4 1 054 992,0 +126 624,4 +12,0 

18. Всего активов КГУ (валюта 
баланса) 

2 242 788,7 2 127 685,4 +115 103,3 +5,4 
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Таблица 8.4 – Динамика источников формирования активов КГУ в 2021 году 
по данным бухгалтерского баланса 

 
Статьи пассивов 

На 
конец 
2021 
года   

На 
начало 
2021 
года   

Абсолю
тные 

изменен
ия 

 
Темп 
роста 

% 
Обязательства, тыс. руб. 

1. Расчеты с кредиторами по 
долговым обязательствам     

2. Кредиторская задолженность по 
выплатам  35 705,7 3 561,4 +32 144,3 +902,6 

3. Расчеты по платежам в бюджеты 15 521,2 9 523,6 +5 997,6 +63,0 
4. Иные расчеты  131 444,0 144,9 +131 299,1 +90 613,0 

5. Кредиторская задолженность по 
доходам 10 239,9 10 506,3 -266,4 -2,5 

6. Расчеты с учредителем 1 236 949,5 1 241 772,7 -4 823,2 -0,4 

7. Доходы будущих периодов 1 082 416,8 1 078 061,0 +4 355,8 +0,4 
8. Резервы предстоящих расходов 45 898,5 17 020,7 +28 877,8 +169,7 
9. Итого обязательств 2 558 175,6 2 360 590,6 +197 585,0 +8,4 

Финансовый результат тыс. руб. 
10. Финансовый результат 
экономического субъекта - 315 386,9 -232 905,2 +82 481,7 +35,4 

11. Всего источников 
формирования активов КГУ 
(валюта баланса) 

2 242 788,7 2 127 685,4 +115 103 ,3 +5,4 

 
Таблица 8.5 – Динамика реальной величины активов КГУ в 2021 году по 

данным аналитического баланса 
 

Статьи активов 
На 

конец 
2021 
года   

На 
начало 
2021 
года   

Абсолю
тные 

изменен
ия 

 
Темп 
роста 

% 
Нефинансовые активы, тыс. руб. 

1. Основные средства (остаточная 
стоимость) 530 580,0 539 931,6 -9 351,6 -1,7 

2. Нематериальные активы 
(остаточная стоимость)     

3. Непроизведенные активы 505 386,8 512 462,7 -7 075,9 -1,4 
4. Материальные запасы 14 742,1 17 198,4 -2 456,3 -14,4 
5. Право пользование активами 5 703,4 2 428,3 +3 275,1 +134,9 
6. Вложения в нефинансовые 
активы 3 922,4  +3 922,4 +100,0 

7. Нефинансовые активы в пути     
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8. Затраты на изготовление гот. 
продукции, выполнение работ, 
услуг 

    

9. Расходы будущих периодов 837,6 672,4 +165,2 +24,6 
10. Итого нефинансовых активов 1 061 172,3 1 072 693,4  -11 521, -1,1 

11.Денежные средства учреждения 141 941,4 15 755,3 +126 186,1  
+800,9 

12. Финансовые вложения 5,0 10,0 -5,0 -50,0 
13. Дебиторская задолженность  по 
доходам 

1 039 104,3 1 038 829,7 +274,6 
0,0 

14. Дебиторская задолженность по 
выплатам 565,7 397,0 +168,7 

 
+42,5 

15. Расчеты по займам     
16.  Прочие расчеты с дебиторами     
17. Вложения в финансовые активы     
18. Итого финансовых активов 1 181 616,4 1 054 992,0 +126 624,4 +12,0 

 
Таблица 8.6 – Структура активов КГУ в 2021 году по данным аналитического 

баланса 

 
Показатель 

Удельный вес % 
 

Изменение 
(+,-) 

На 
конец 
2021 
года   

На 
начало 
2021 
года   

Нефинансовые активы - всего 1 060 334,7 1 072 021,0 -11 686,3 
В том числе:  
Основные средства (остаточная 
стоимость) 

 
530 580,0 

 
539 931,6 

 
-9 351,6 

Непроизведенные активы 505 386,8 512 462,7 -7 075,9 
Материальные запасы 14 742,1 17 198,4 -2 456,3 
Вложения в нефинансовые 
активы (капитальные вложения) 

 
3 922,4 

  
+3 922,4 

Право пользование активами 5 703,4 2 428,3 +3 275,1 
Финансовые вложения - всего 1 181 611,4 1 054 982,0 +126 629,4 

 В том числе: 
Денежные средства учреждения 

 
141 941,4 

 
15 755,3 +126 186,1 

Дебиторская задолженность по 
доходам 

1 039 104,3 1 038 829,7  +274,6 

Дебиторская задолженность по 
выплатам 565,7 397,0 +168,7 

Всего активов 2 241 946,1 2 127 003,0 +114 943,1 
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Таблица 8.7 – Структура и динамика объемов поступления основных средств 
в разрезе источников финансового обеспечения 

 
Источники 

финансового 
обеспечения 

 
2020 год 

 
2021 год 

Изменение 
(+,-) 

тыс. 
руб. 

уд. 
вес % 

тыс. 
руб. 

уд. 
вес % 

тыс. 
руб. 

уд. 
вес % 

Поступление 
(приобретение) 

основных средств - 
всего 

26 322,9 100,0 15 509,9 100,0 -10 813,0 100,0 

В том числе:  
за счет собственных 

доходов университета 
8 160,9 31,0 4 016,4 25,9 -4 144,5 38,3 

за счет субсидии на 
выполнение 

государственного 
задания 

18 162,0 69,0 11 493,5 74,1 -6 668,5 61,7 

за счет прочих доходов        
 
Вся финансово-экономическая деятельность КГУ ведется в обстановке 

максимальной гласности. Бюджет вуза открыто обсуждается на ученом совете 
и доступен каждому для ознакомления. 

 
 

IX. Материально-техническое обеспечение 
 

Материально-техническая база университета располагается на 
территории г. Курска, а также Курского и Октябрьского районов Курской 
области на земельных участках общей площадью 24,32 га, которые, в 
соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации №2310-
р от 26.12.2005 г., являются собственностью Российской Федерации и 
включены в Единый государственный реестр на недвижимое имущество и 
сделок с ним. 

Для обеспечения образовательной и хозяйственной деятельности в 
структуру университета входят: 

− одиннадцать зданий учебно-лабораторного назначения общей 
площадью 64065,5 кв. м., одно из которых по ул. Радищева, д. 33, является 
памятником архитектуры и градостроительства г. Курска; 

− пять зданий общежитий общей площадью 19822,6 кв. м.; 
− комплекс жилых и лабораторных зданий, расположенных на 

территории учебной агробиостанции, общей площадью 613 кв. м.; 
− здание санатория-профилактория «Росинка» общей площадью 

858,9 кв. м.; 
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− гаражные боксы с ремонтной базой и открытой площадкой общей 
площадью 1450 кв. м.; 

− здания базы отдыха «Дичня» с суммарной площадью объектов 
564,6 кв. м. 

− земельный участок под строительство крытого плавательного 
бассейна площадью 8250 кв. м. 

В настоящее время в учебную спортивную базу вуза входят четыре 
спортивных зала общей площадью 1 741,8 кв. м., четыре тренажерных зала 
площадью 606,9 кв. м., две открытые спортивные площадки площадью 
4 470 кв. м. 

Учебные аудитории и лаборатории оснащены современным 
оборудованием, измерительными приборами и устройствами, 
вычислительной техникой и иным информационным оборудованием.  

В 2021 году Курский государственный университет следовал всем 
требования и рекомендации надзорных органов с целью предотвращения 
распространения короновирусной инфекции (COVID-19). На борьбу с 
распространением COVID-19 в 2021 году израсходовано 129 250 рублей 20 
копеек. Закуплены защитные маски, перчатки, антисептические средства, 
приобретены ультрафиолетовые бактерицидные рециркуляторы для 
обеззараживания воздуха. На проведение профилактической и 
заключительной дезинфекции помещений израсходовано 252 503 рубля 14 
копеек. 

На текущий и капитальный ремонт объектов имущественного комплекса 
в 2021 г. израсходовано – 24 572 656 рублей.   

На капитальный ремонт за счет средств федерального бюджета 
израсходовано – 19 073 000 рубля (в том числе на разработку ПСД на 
капитальный ремонт – 750 000 руб.). 

Выполнены работы по: 
− капитальному ремонту кровли лабораторного корпуса по ул. 

Радищева, 33 – на сумму 7 537 768 рублей; 
− замене оконных блоков в общежитии по ул. Кирова, 5 – на сумму 

3 309 309 руб.; 
− ремонту душевых и комнаты изоляции в общежитии по ул. 

Кирова, 5 – на сумму 1 449 407 руб.;  
− ремонту вентиляции и помещений в лабораторном корпусе по ул. 

Радищева, 33 – на сумму 6 026 516 руб. 
На капитальный и текущий ремонт из внебюджетных средств 

израсходовано – 5 499 656 рублей (в том числе силами РПУ–3 490 620 рублей)  
В 2021 году получено положительное заключение экспертизы проектной 

документации и результатов инженерных изысканий, включая проведение 
проверки достоверности определения сметной стоимости по объекту «Крытый 
плавательный бассейн ФГБОУ ВО «Курский государственный университет» 
по адресу г. Курск, ул. Коммунистическая, д.4а».  
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В соответствии с Соглашением о предоставлении из федерального 
бюджета федеральному государственному бюджетному учреждению 
субсидии на осуществление капитальных вложений в объекты капитального 
строительства государственной собственности Российской Федерации от 23 
июня 2021 г. № 075-05-2021-015 выделено финансирование в общем размере 
222 875 500 (двести двадцать два миллиона восемьсот семьдесят пять тысяч 
пятьсот) рублей 00 копеек. Из них на 2021 выделено 139 293 600 (сто тридцать 
девять миллионов двести девяносто три тысячи шестьсот) рублей 00 копеек и 
получено 30.06.2021. 

В результате проведенной конкурентной процедуры по подготовленной 
ФГБОУ ВО «Курским государственным университетом» документации на 
сайте «Единая информационная система в сфере закупок» генеральным 
подрядчиком по объекту: «Крытый плавательный бассейн ФГБОУ ВО 
«Курский государственный университет» по адресу:  
г. Курск, ул. Коммунистическая д. 4а» определено Общество с ограниченной 
ответственностью «СтройОптимум» (ООО «СтройОптимум»). 17 августа 2021 
года между ООО «СтройОптимум» и ФГБОУ ВО «Курский государственный 
университет» заключен договор №0344100007521000002 на сумму 
213 357 510 (двести тринадцать миллионов триста пятьдесят семь тысяч 
пятьсот десять) рублей 00 копеек, предметом которого является выполнение 
работ по строительству данного объекта. 

Проводились работы по инженерной подготовке и подготовительные 
работы, а именно: выполнено ограждение строительной площадки, снос 
деревьев и поросли, геодезическая разбивка осей здания, частичная 
планировка территории, начата разработка котлована под фундаменты здания. 

Для обеспечения полноценного пребывания студентов в течение дня в 
учебных корпусах организована работа различных точек питания. Это четыре 
столовые, рассчитанные на 300 посадочных мест, одиннадцать буфетов и 
закусочных, рассчитанных на одновременное обслуживание до 280 человек. 

Все пять общежитий имущественного комплекса отвечают требованиям, 
предъявляемым к жилым помещениям. В общежитиях имеются комнаты 
самоподготовки, помещения для проведения собраний и других мероприятий, 
есть доступ к проводному Интернету. Предусмотрены помещения для 
оказания медицинской помощи и изоляторы для больных. Во всех 
общежитиях оборудованы помещения, обеспечивающие предоставление 
проживающим комплекса банно-прачечных услуг, а также приготовления 
пищи.  

Особое внимание уделяется охране здоровья студентов. В университете 
работает здравпункт. Студенты первого курса в обязательном порядке 
проходят профилактические обследования. Регулярно организуются 
флюорографические исследования и профилактическая вакцинация 
студентов. Также проводиться добровольная вакцинация обучающихся и 
сотрудников от короновирусной инфекции. 

 
 



Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию

Наименование образовательной
организации

Регион,
почтовый адрес

Ведомственная принадлежность

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Курский государственный университет"

Курская область
305000, г.Курск, ул.Радищева, 33

Министерство науки и высшего образования РФ

№
п/п

Показатели
Значение

показателя

А Б Г

1 Образовательная деятельность

Единица
измерения

В

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по
очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам
высшего образования

58,22баллы

1.1.1      по очной форме обучения 4786человек

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета,
программам магистратуры, в том числе:

10305человек

1.1.2      по очно-заочной форме обучения 322человек

1.1.3      по заочной форме обучения 5197человек

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным программам
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки,
в том числе:

118человек

1.2.1      по очной форме обучения 80человек

1.2.2      по очно-заочной форме обучения 0человек

1.2.3      по заочной форме обучения 38человек

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования,
в том числе:

519человек

1.3.1      по очной форме обучения 479человек

1.3.2      по очно-заочной форме обучения 0человек

1.3.3      по заочной форме обучения 40человек

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на первый курс на обучение по очной
форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего
образования

62,24баллы

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и результатам дополнительных
вступительных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации

69,15баллы

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов сборных
команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по специальностям и
(или) направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады,
принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний

0человек

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по
программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады
школьников, без вступительных испытаний

0человек



1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов),
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры

19,44%

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму
обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам
бакалавриата и специалитета на очную форму обучения

61 / 5,23человек/%

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра других
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры
образовательной организации, в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на очную
форму обучения

23 / 9,62человек/%

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)  человек
- - 

2 Научно-исследовательская деятельность

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности
научно-педагогических работников образовательной организации

70,25 / 16,58человек/%

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников 104,08единиц

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 160,73единиц

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников 2088,27единиц

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических
работников

13,22единиц

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических работников 12,74единиц

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников 532,45единиц

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) 60068,3тыс. руб.

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника 141,77тыс. руб.

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации 5,33%

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной организации
от НИОКР

100%

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки
науки) в расчете на одного научно-педагогического работника

114,45тыс. руб.

2.12 Количество лицензионных соглашений 0единиц

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих
доходах образовательной организации

0%

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет,
докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников

46 / 9,91человек/%

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей численности
научно-педагогических работников образовательной организации

278,4 / 65,71человек/%

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в общей
численности научно-педагогических работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера)

 человек/%

- - / -
2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией 8единиц

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических работников 2,36единиц

3 Международная деятельность

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - СНГ)), 94 / 0,91человек/%



3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных программ
бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов)

53 / 2,18человек/%

5 Инфраструктура

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов-стажеров)

1 / 0,85человек/%

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов,
ассистентов-стажеров)

5 / 4,24человек/%

обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности
студентов (курсантов), в том числе:

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов)

30 / 1,24человек/%

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся по очной форме обучения по
образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не
менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов)

0 / 0человек/%

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в образовательной организации по
очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее
семестра (триместра)

0человек

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-педагогических работников в общей численности
научно-педагогических работников

1 / 0,22человек/%

3.1.1      по очной форме обучения 87 / 1,82человек/%

3.1.2      по очно-заочной форме обучения 4 / 1,24человек/%

3.1.3      по заочной форме обучения 3 / 0,06человек/%

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе:

276 / 2,68человек/%

3.2.1      по очной форме обучения 195 / 4,07человек/%

3.2.2      по очно-заочной форме обучения 5 / 1,55человек/%

3.2.3      по заочной форме обучения 76 / 1,46человек/%

4.4 201,2%

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического работника 905,71тыс. руб.

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогического
работника

2661,8тыс. руб.

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 1127805,4тыс. руб.

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических лиц 0тыс. руб.

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от иностранных граждан и иностранных
юридических лиц

15726,2тыс. руб.

4 Финансово-экономическая деятельность

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: 11,89кв. м

5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности 0кв. м

5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления 11,89кв. м

Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации



5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование 0кв. м

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) 0,33единиц

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей стоимости оборудования 21,4%

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта)

141,17единиц

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний

100%

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов),
нуждающихся в общежитиях

614 / 100человек/%

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

6.1
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья,
обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов
(курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры

133 / 1,3человек/%

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том числе: единиц

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц

6.2.2 программ магистратуры единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и программам
специалитета, в том числе:

человек

6.3.1 по очной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.3.2 по очно-заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

человек

человек

человек

человек

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

121

83

6

1

2

74

0

1

1

0

0



инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

6.3.3 по заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам
бакалавриата и программам специалитета, в том числе:

человек

6.4.1 по очной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.4.2 по очно-заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.4.3 по заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том числе: человек

6.5.1 по очной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек

0

0

37

8

2

7

20

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

12

11

3

0

2

6

0

0



инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

6.5.3 по заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам
магистратуры, в том числе:

человек

6.6.1 по очной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.6.2 по очно-заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.6.3 по заочной форме обучения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)

человек

человек

человек

человек

человек

человек

6.7
Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам
получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников
образовательной организации, в том числе:

133 / 14,71человек/%

6.7.1
численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения
высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности
профессорско-преподавательского состава

115 / 26,44человек/%

6.7.2 численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 16 / 7,66человек/%
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образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного персонала
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