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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Изучение дисциплины «Административное право» формирует у обучающихся знания, умения, навыки и

компетенции в сфере деятельности органов исполнительной власти и муниципальных органов, необходимых для

успешной профессиональной деятельности на основе развитого правосознания, правового  мышления  и правовой

культуры.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ОД

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-4: способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

Знать:

административное законодательство, систему органов управления, виды админи-стративно-правовых отношений,

полномочия, права и обязанности их участников;

Уметь:

анализировать результаты государственно-управленческой деятельности и оценивать эффективность правового

регулирования общественных отношений.

Владеть:

навыками работы с учебной и научной литературой, а также навыками работы с правовыми актами управления и

справочно-правовыми системами.

ОПК-2: знанием Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации, Уголовного кодекса

Российской Федерации и иных федеральных законов в части определения ответственности за нарушения трудового

законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, Гражданского кодекса Российской

Федерации в части, относящейся к деятельности кадровой службы

Знать:

систему государственной власти, основы теории, цели и задачи государственного управления;

Уметь:

оценивать эффективность правового регулирования общественных отношений.

Владеть:

административно-правовой терминологией и навыками работы с фактологическим материалом (даты, факты, события,

явления) по вопросам государственного управления.

ПК-10: знанием Трудового кодекса Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих

нормы трудового права, знанием процедур приема, увольнения, перевода на другую работу и перемещения

персонала в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и владением навыками оформления

сопровождающей документации

Знать:

Уметь:
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Владеть:

Наименование разделов и тем Интеракт.Семестр / Курс ЧасовВид занятийКод

занятия

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. 1 Раздел

1.1 Государственное управление и

административное право

25 2Лек

1.2 Административно-правовые нормы 25 2Лек

1.3 Административно-правовые формы и

методы реализации исполнительной

власти

05 2Лек

1.4 Административно-правовые режимы и

административное принуждение

05 4Лек

1.5 Административный процесс,

административная юрисдикция и

производство по делам об

административных правонарушениях

05 4Лек

1.6 Отраслевое и межотраслевое

административное управление

05 4Лек

1.7 Государственное управление и

административное право

25 2Пр

1.8 Административно-правовые нормы 25 2Пр

1.9 Субъекты административного права,

физические и юридические лица

05 2Пр

1.10 Органы исполнительной власти и

государственная служба

05 2Пр

1.11 Административно-правовые формы и

методы реализации исполнительной

власти

05 4Пр

1.12 Административно-правовые режимы и

административное принуждение

05 4Пр

1.13 Административное право и законность

в сфере исполнительной власти

05 2Пр

1.14 Административно-правовые нормы 05 8Ср

1.15 Субъекты административного права,

физические и юридические лица

05 8Ср

1.16 Органы исполнительной власти и

государственная служба

05 8Ср

1.17 Административно-правовые формы и

методы реализации исполнительной

власти

05 8Ср

1.18 Административно-правовые режимы и

административное принуждение

05 10Ср

1.19 Административная ответственность,

административные правонарушения и

административные наказания

05 10Ср

1.20 Административный процесс,

административная юрисдикция и

производство по делам об

административных правонарушениях

05 10Ср

1.21 Административное право и законность

в сфере исполнительной власти

05 10Ср

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

5.1. Контрольные вопросы и задания для текущей аттестации

5.2. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации
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Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине утвержден на

заседании кафедры и включает в себя контрольные задания, необходимые для оценки сформированности компетенций

обучающихся по образовательной программе.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Заглавие Кол-

во

Эл. адрес

Л1.1 Братановский С. Н., Зеленов М. Ф., Марьян Г. В.  -  Административное право -

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2014.

1http://biblioclub.ru/inde

x.php?

page=book&id=448250

6.1.2. Дополнительная литература

Заглавие Кол-

во

Эл. адрес

Л2.1 Вишнякова А. С.  -  Административное право. Практикум: Учебное пособие - М.:

Издательство Юрайт, 2017.

1http://www.biblio-

online.ru/book/B5D059

48-396C-45D1-B2D9-

D34C36FC87A9

Л2.2 Четвериков В.В.  -  Административное право: учебник для вузов - М.: РИО�,

2013.

1

6.3.1 Перечень программного обеспечения

7.3.1.1 Microsoft Windows XP  Professional Проприетарное условно-бесплатное программное обеспечение Open License:

47818817;

7.3.1.2 Microsoft Office 2003 Suites Проприетарное условно-бесплатное программное обеспечение Open License:41902857;

7.3.1.3 Google Chrome Свободная лицензия BSD;

7.3.1.4 7-Zip Свободная лицензия GNU LGPL;

7.3.1.5 Adobe Acrobat Reader DC Бесплатное программное обеспечение.

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

7.3.2.1 ООО «Ай Пи Эр Медиа»

7.3.2.2 ЭБС «Университетская библиотека онлайн»

7.3.2.3 ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ»

7.3.2.4 СПС Консультант

7.3.2.5

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий практического типа,  групповых и

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 305000, Курская область, г.

Курск, ул. Радищева, д. №29, 521 Стол ученический двухместный – 27 шт.;стул ученический – 50 шт.; доска

аудиторная – 1 шт.; трибуна – 1шт.; жалюзи вертикальные (тканевые) Кристалл №9 персик  – 2 шт.; переносной

проектор Optoma DX 211 (DLP. 2500Lm.XGA.3500: 1 шт;  мобильный ПК EMACHINES E510 – 1 шт.

7.2 Помещение для самостоятельной работы студентов: 305000, Курская область, г. Курск, ул. Радищева, д. №29,

№303 Стол – 55,  посадочных мест – 55, компьютеров: для пользователей – моноблок (ASUS ET2220I) – 28 шт.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Изучение дисциплины проходит как в рамках посещения аудиторных занятий (лекций и практических занятий), так и в

ходе самостоятельной работы. Часы аудиторной и самостоятельной работы определены рабочим учебным планом

образовательной программы и рабочей программой дисциплины.

Приступая к изучению дисциплины, студенту необходимо ознакомиться с рабочей программой дисциплины, взять

рекомендуемую литературу в библиотеке.

Важным элементом освоения дисциплины является прохождение студентом промежуточного контроля знаний. Форма

промежуточного контроля знаний, порядок его прохождения, примерная тематика вопросов и заданий определяются

рабочей программой дисциплины.

Для успешного освоения дисциплины студент должен добросовестно посещать лекционные занятия. На лекционных

занятиях рекомендуется вести конспект лекций, выделяя те нормативные правовые акты и дополнительную литературу с

которой лектор рекомендует ознакомиться самостоятельно. В рамках лекционных занятий студент может задавать

уточняющие вопросы по теме лекции

При подготовке к практическим занятиям студент должен повторить лекционный материал, ознакомиться с

рекомендуемыми источниками и литературой. Ознакомившись с тематикой занятия, студент должен подготовить опорный

конспект. Если практическое занятие предполагает интерактивную форму проведения, то студент должен заблаговременно

подготовиться в данному занятию и подготовленные задания предоставить преподавателю и (или) сокурсникам. При

возникновение трудностей и вопросов при подготовке к практическим занятиям студент может обратиться за помощью к
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преподавателю в отведенное время. Взаимодействие студента с сокурсниками и преподавателем при подготовке к

практическим занятиям и выполнении самостоятельной работы при необходимости может быть организовано по

средствам информационно-коммуникационных технологий, в том числе через Интернет.

При подготовке устных докладов и сообщений студент должен самостоятельно проработать вопрос, при возможности

визуализировать обработанный материал. Письменные работы оформляются в соответствии с правилами оформления

письменных работ (см. Методические рекомендации по оформлению письменных работ).

В случае, если выполнение заданий предполагает групповую работу, то студентам рекомендуется заранее определиться с

количественным составом малых групп (5-7 человек), а также выбрать лидера, отвечающего за распределение функций. В

рамках малой группы студенты должны обсудить проблему, поставленную преподавателем, в результате чего прийти к

оптимальному согласованному решению.

Для успешного усвоения категориального аппарата изучаемой дисциплины, студенту рекомендуется вести словарь

терминов. Словарь терминов должен охватывать весь категориальный аппарат изучаемой дисциплины. В словарь

терминов необходимо вносить легальные определения понятий (при их наличии), в случае отсутствия легальных

определений следует работать с юридическими и профессиональными словарями.


