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Наименование разделов (модулей), тем, видов 

аттестации 
Трудоемкость, ак. час Формы 

аттестации Итого Виды занятий, в т.ч.  

СР 
Л ПЗ 

Теоретико-методологические основы 

этики государственной и муниципальной 

службы 

2 2 - - 

 

 

Правовое и нормативное регулирование 

нравственных отношений на 

государственной и муниципальной службе 

4 2 - 2  

Кодекс служебной этики государственных и 

муниципальных служащих: содержание, 

механизмы 

реализации 

4 2 2 -  

Коммуникативная компетентность 

представителя власти в публичном 

пространстве 

2 - - 2  

Конфликт интересов на государственной и 

муниципальной службе как правовая и 

моральная категория: проблемы 

профилактики, 

предотвращения и урегулирования 

6 2 2 2 тестирование 

Управление нравственными отношениями в 

системе 

государственной и муниципальной службы: 

отечественная практика и зарубежный опыт 

4 2 2 -  

Организационные формы регулирования 

нравственных отношений на государственной 

и 

муниципальной службе 

4 2 2 - 

 

 

Этикет государственных и муниципальных 

служащих как регулятор служебного 

поведения и деловых отношений 

2 2 - -  

Этика делового общения 6 2 2 2 тестирование 

Итоговая аттестация 2    Итоговое 

тестирование 

Всего ак. часов 36 16 10 8  
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