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1 Обrцие положения

1 . 1 . Научно-исследовательская лаборатория интеллектуальных систем и

технологий (далее НИЛ) является структурным гIодразделением

фелерального государственного бюджетного образовательного учреждения
высшего образования <Itурский государственный университет> (далее

КГУ), созданным с целью научно-технического обесшечения актуальных

фу"даr.нтальных и прикладных научно-исследовательских работ в области
проектирования и эксплуатации интеллектуальных систем и технологий в

различных сферах экономики.
НИЛ не имеет статус юридического лица, входит в состав управления

научно-исследовательских работ (далее - УНИР).
1.2. В своей деятельности НИЛ руководствуется действующим

законодательством Российской Федерации, Уставом КГУ, Коллективным

договором, Правилами внутреннего трудового распорядка, настоящим
Положением, иными локальными нормативными актами КГУ, документами,

регламентирующими охрану труда, правилами безопасности, правилами
пожарной безопасности, инструкциями при работе в НИЛ.

1.3.НИЛ возглавляет научный руководитель из числа сотрудников КГУ
или привлеченных работников, имеющий ученую стеtIень и опыт организации
научно-исследовательских работ.

1.4. ffеятельность НИЛ контролируется начальником УНИР,
проректором по научно-исследовательской работе и международным связям
(далее - проректор по НИР и МС).

1.5. Щеятельность НИЛ организуется на основании ежегодно

утверждаемых проректором по НИР и МС Планов работы.

2 Щели, задачи и шаправления деятельности НИЛ

2.1 L{елью НИЛ является:
о расширение сотрудничества и укрепление связей между исследова-

тельскими и образовательными учреждениями академического и вузовского
секторов российской науки для повышения уровня подготовки специалистов в

области информационно-коммуникационных технологий;
о проведение фундаментальных и прикладных научных исследованийи

инновационной деятельности по интеллектуальным и информационным
технологиям и разработке соответствующих систем; повышение уровня на-

учно-исследовательской работы научно-педагогических кадров, аспирантов,
студентов;



о участие I] подгоl,овIiе и llоt]ышении квалифиl(ации науLIных и Hayr1-

но-пе/Iагогических кадров, дигIлоN{ированFIых специалистоI] R областлt ин-
теллектуальных систем и техно.ltогий;

о научlIо-оргаIIизаIIионная дсятслI)IIосf,L, обеспечиваIошlая достижение
научных, образоrзательIIых, упрt]в-[енческих и культур1-1ых целей ;

о иIlI)Ie IleJlI,t, пpe/lycN,Io,I,peHllые настояIIlим Полояtением, направленные
на дос,ги}кение обш{ест,tзеIIных благ и удовJlетворение общественных потреб-
ностей.

2.2. Зада,Iамл1 ГIИЛ ,IвляIотсrI:
ý проведение теоретиLIеских и экспериментальFIых исследоваI]ий,

огIы,гно-коIIс],руr(торских работ в области интеJIлектуализации мониторинга
сос,гояниЙ сложtlых социально-эконоN,IиLIеских, организационных и техниче-
ских объектов и систем, а таItже проI(ессов поддер}кки принятия реш]ениЙ по
эффектив}Iому и результатиl]ному управлеIIиIо эти]\4и состояIIиями, исследо-
I]аFlие новых меl,одов и,l ехIIических срелсl,в инl,еллектуализации ;

* HayLIHoe обосноI]ание построениrI и организации функционироtsания
автоматизирован}Iых систеN,l управлеI]ия различного уровня и назначения,
примененtlя псрсIIек,гивных N,{е,годов математического и компыотерного мо-
дсJILrроваtIиrI l(JIя иIIl,слJIектуальtrой поддержки при[Iятия решений при

фугrкrционировании систем ttодобного класса, повыIllениrI эффективFIости

управлсния сJIо}кными оргаIIизационLIо-техI]ическими и социаль-
но-экономичесIiиN,lи систеN,Iами на основе средств автоN{атизации и интел-
леlt,гуализации;

" разработка моделеЙ, N,{етодов, алгоритмов и програмIlIных средств
интеллектуал ьIlых систем исследовательского и прикладFIого назначения;

* интеграциrI профессионального сообtцества в области интеллекту-
алЬIII)Iх информациоiIIlI)Iх систеNI, содеЙствие привлечениIо в I-Iего начинаIо-
rцих исследователей,

ý создаIIие ситуаlIионных моlIелей и разработка программного обес-
ПеЧения для осупIествлеIIия интеллектуального анализа данIIых, адекватЕIых
оЦеНок и BLlcoKoToLII]oI,o llрогtlозированиrl состояния и поведеFIия сложных
динамичных сис],ем;

* разработка N.{етодов и технологиЙ обработки сверхбольших массивов
данных и создание сре/(ств визуализаtlии, в том числе технологии машинного
зрения;

* ПроеItтированис и создание диI{амических многофакторных моделей
и систем принятиrI решегlиii;

u РаЗРабоТка методов и инсРормационных технологий системного мо-
делирования социально-)коIlомиLIесI(их процессов;



ф разрабоf,ка Me,t,o/(oB Lr информаIlионIrых техI{ологиЙ системного мо-

делирова]llия и аLIали:]а орга}IизациоLIно-техIjических систеN,I, информацион-
ных ct-lcTeM и бизI{ес-IIрOtlессов;

ý разработка програмN,Iных молелеЙ цифровых систем;
* привлечеIfие к IIаучIIоri работе лаборатории преподавателей, студен-

тов и асшI.1рантов, испоJlьзоI]дние результатов научных исследований лабора-
тории в образовательIJоN.{ llpotlccce ItГУ;

ý подготовliа HOBLIX програN{м у.{ебных дисциплин и развитие направ-
JIеI]иЙ tlодготоI]ки (N4атематическое обеспечение и администрирование ин-

формационLlых систем)), <ИнформатиIiа и вычислительная техника)) и

сме}кных с ними наIrравJIений.

2.3. ЩеяrтелLность I-IИЛ FIаправлелIа:
ý на объединение интеллектуальriых и Nlатериально-технических

ресурсов при выполнеIIии научI{ых исследований в области разработки и

применения интеллектуальных систем и технологий;
ý на привлечение дополl]ительIIых сринансовых средств в ItГУ путём

выполнеIIиrI договоров (KottтpaKToB) на создание, передачу и использование
научной иlили научLlо-технической продукции, оказание научных,
научно-техниtлеских] иIl}кинирингоI]ых и иtIых услуг, а также других
договоров ( ttoIlTpartToB) ;

ý Ila гIодготовItу и выполl]ение договоров (контрактов) о научном иlили
научIIо-техничсском со"грудIIичестве в области создаIIия иI-Iтеллектуальных
систем и технологлtй;

Ф I{a подготовI(у докуме}{тов, необходипtых для правовой охраны

результатов иII,геллектуальIIой деятеrIьIIости НИЛ;
е на предоста]]ление базы для учебltой и производственгtой практики

студентоI] и магистрантов профильных направлений;
ý на участие в обеспеtлеtlии образовательного гIроцесса научными и

научно-N.lетодическими разработками по дисциплинам, содержание которых
o,ГBer{aeT теN,Iати Ite рабо,г НИJI;

ý на организаllик) науLII{ых и нзуrlцо-rехнических семинаров, участие в

[{аучных дискуссиях, кtlнtРеренциях, сиN,Iпозиумах и других коллективных
обсуяtдениrIх по тема,l,ике НИЛ;

ф На rTубликациIо статеЙ в научных изданиях IIа ocFIoBe результатов
исследований НИЛ;

ý на повыIlIение качестI]а образоrзательного процесса в КГУ;
ý на развитие научного и кадрового потенциала КГУ.



2.4. осгrовIIыN,{и IIауrIIILII\{и IIаправлеIIияN{I{ деrIтельности I{ИЛ

явлrIIотсrI:

о аппараl,но-програмNIная реализациrI интеллектуальных систем;
. rIзыки представIIеrIия зttаItиii;

. разработка интеллек"гуаJILIIых баз зltагtий для решениrI задач в области

uифровой экоr{омики;
о создание систем I]o исIIользованию баз даннь]х и знаний и связанное с

этиN,I исследование сло)ttг{ости поиска и хранеtrия информации в сложных
системах;

. разрабо1,1<а ме,гоllоL] расгIозIIаваIIиrI образов, возI,IикаIощих при

слуховых. визуальных и прочих форп,rах восприятия;
о llоиск общих приI{ципов пр1.1I]ятия решений, вклIочая логические,

стохастические, комбигtаторные, tlечёть.ttе и другие подходы;
. аFIализ даIlIIых большrого объёшrа в реrIiиNlе реального времени;
о разtзитие моделей, методов и технологий машинного обучения;
о t-tейросетевые метоJ{ы обработки изображений;
о комплексный анаJIиз больших данных и оценка сложности алгорит-

мов;
о построение, обучение и llримеIIение глубинных нейронных сетей для

решения задач распозFIавания образов, аIIализа видео и аудио информации,
поступаюших с большого количества приёмников в режиN,lе реального вре-

мени и автома,t,изаt{ии управJIениrI сJIо)tными техническими устройствами,
. разрабо,гка и програN,lмt{ая имплементация алгоритN{ов управления

иIIтернетом веrцей, тумаFIные и росистые вычисления на базе беспроводных
сенсорных сетей;

о поддсржка сетевых ссрвисов генерации граN{N,lатически правильного
текста на естественно]\{ языке по числовым, логическим и табличным данным.

3 Руководство и организация деятельности НИЛ

3.1. НИЛ возглавляется научным руководителем. Обязанности научного

руководителя возлагаются на штатного работника КГУ в установленном по-

рядке.
З.2. В деятельности НИЛ на общественньiх началах могут принимать

участие работники КГУ, а также представители иных учреждений и органи-
зациЙ, имеющие большоЙ теоретический и практический опыт по профилю
НИЛ, обучающиеся КГУ.

З.З. Научный руководитель НИЛ:
а) непосредственно руководит всей научно-исследовательской работой



t,I несет оl,ве"гс1,1]сIIIIос,гL за сосl,оrlLIие и результаты I{аучFIой деяtтельrlости
НИЛ:

б) гrредс,l,авляет Ita рассN{о],рсIIие tlpopeкTopy по I-IИР и N4C, ученому
совету ItГУ гIланы Itзуt1l1п-"сследовательских работ FIИЛ, организует Ll

контролирует их I]ыполнение;

в) организует авторский надзор при внедрении в практиItу
вы поJrн ен I] ых HayLIH о- ис сл едо ваl,еJI ьс ких р абот ;

г) представляет о,гt{етность установле[IFIого образца;

л) полбирает каIJдидатуры для замеrцения вакантных штатных
должностей;

е) организует привлеLtеrIие lt деятельllости I-IИЛ обучаlошихся и

работников КГУ.
3.4. I Iаr,чIII)lе сотрудI]ики из числа сотрудниr<ов ItГУ или привлечеFIных

рабо,гников, иN.,1еюu]их ученуIо степень:
а) осупlсствляIоl, научLIо-исследовательскуIо и

эксгIертно-анали,l,ичесltуIо работу в соответствии с пJ]аном НИЛ,
б) гlрелстаI]ляIо,г oTl{cTIIocTb устаIIовленного образrца.

З.5. I-IаучIIо-исследовательские работы в НИЛ выполня[отся:

- На договорItой octtoBe: профессорско-преподавательскиN,I составом и

Учебно-вспоl\,Iогательным персоI-Iалом кафедры програмNlного обеспе.ления и

алМинис'грирования инфорN,lационных систем КГУ в порядке их обычных
кафедральL{ ых обязангtостеti по научI{о-исследовательской работе;

- совместtlтелrlми из числа профессорско-преподавательского и
ВспомогательlIого IIcpcOHaJla кафедры програNlN,IIIого обеспе.леtлия и
ад\4иI]истрировi]IIия иrrформаLIионных систем КГУ для выполFIения

llоI,оtsорных рабо,t, 1] ус,гановленном порядке;

- специальным, освобожденным штатом научного,
инженерно-технического и tsспомогательного персонала в установленном
гIорrI/]ке;

-- аспирантами, докторантами и соискателяN,lи, работающими над
ДИССерТациями в области проблем, соответствуIощих научному профилlо
НИЛ;

- стая(ерами-исследоI]атеJlrIми и стажерами, прикомандированными из

ДРУГИХ ВЫСШИХ УчебгIых заведеltиЙ и организациЙ (научные работники и
вспомог,ате.lt ьн ый r rерсогlа:l ):

N,IаI'Ис'граIIтами и с,t,удентами в порядке выполнеЕIия курсовых и
выIIусltнLIХ кtзазlифиКаLlиоL{ныХ рабоТ И проеItтов, а также лругих
иссл едовательск 1.1x работ.

3.6. По ЗакончеIIIIым темам (закончеt{IIым принципиаль}tо важI]ым



этапам) пJIаIIа II0yq119-"ccJIe/Iol]LtTeJlbcкиx работ IIаучныЙ руIiоводителL НИЛ
преJlс,гаtsляет в ycTal{oI]JIeHHOM порядке научные отчеты проректору по НИР и
N4C кгу.

3.7.ЗаrtоrIчеIlIIые Ilзуt1l1q,-rчсследовательские работы регистрируются в

устаtIовлснIIоl\,1 порri/(Itе в ФГУГI (BI IТИIl)) (Всероссийский
Hily L1 119-rехIIичес l{и й и rr фоl)N{ацлtо I I LI ы йr чентр).

4 Финансирование и материально-техническое обеспечение
деятельности НИЛ

4.1. Средства НИЛ складываются из:

- средств и лимитов, поступающих по договорам и контрактам от
зак€Lзчиков;

* ассигнованиЙ по госбюджету, выделяемых за счет Федеральных

целевых гIрограмм, грантов и заданий по сметам на основании заявок,

утвержденного плана работы и соответствующих контрактов и договоров;
* целевых ассигнований, лимитов и материально-технических ресурсов

на выполнение специальных заданий и поручений НИЛ, выделяемых по
госбюджету сверх обrцих ассигнований лимитов и фондов на содержание
подведомственных высших учебных заведений;

- средств, выделяемых гIо грантам различных российских и

международных фондов, по сметам на основании заявок, утвержденного
плана работы и соответствующих контрактов и договоров;

* бюджетных и внебюджетных средств, выделяемых КГУ на

расширение матери;lJIьно* технической базы НИЛ.
42.ТМЛ по согласованию с заведующими кафедрами и руководителями

иных структурных подразделений КГУ исгIользует имеющееся в их

раепоряжении оборудование, приборы, аfIпараты, а также техническую
документацию, необходимые для выгIолнения научно-исследовательских

работ.
4.З.НИЛ предоставляется в пределах утвержденных для неё планов и

смет, самостоятельность в использовании полученных средств, за
ИСкЛЮЧением 15 ОА от общего объема финансирования выполненных работ,
которые направляются на развитие научно-исследовательской базы,

финансирование НИР в КГУ в виде отчислений на накладные расходы.
Финансирование операций и их бухгалтерский учет осуществляется
ПЛаново-экономическим управлением, управлением бухгалтерского учета и
отчетности Кгу.



5 Зак.lIIочит€JILIIы€ I]оJIон(еIIия

5.1. LIИJI мохtет быть реоргаrrизоваI]а или ликвидирована приказом ItГУ
на ос}{овании реlцения ученого совета КГУ.

5.2. ИзменеIIиrI, догIолIIе[lиrI в IIacTorIItlee Полохtение вносятся в порядке,

предусN4оl,реlIII()\l дJIrl сг() прI{IIятtlя.

5.3.I lacToяIllec l Iололссttие вступаст l] сиJlу с N{oN,IetITa его подпI4са}lия и

действует до приI]ятия решеI{ия учеIJыIII coBeToN,I КГУ о прекрашении

деятельнос,l,и FIИЛ либо о принrI,гии FIоl]ого Положегtия о структурном
подразделении.


