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Общая характеристика образовательной программы 
по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование, направленность/профиль 
Развитие личностного потенциала в образовании: цифровизация и 

персонализация

По  итогам  освоения  образовательной  программы,  по  направлению 

подготовки  44.04.02  Психолого-педагогическое  образование, 

направленность/профиль  Развитие  личностного  потенциала  в  образовании: 

цифровизация и персонализация присваивается квалификация «магистр».

          Выпускники,  освоившие  образовательную  программу,  могут 

осуществлять профессиональную деятельность в области профессиональной 

деятельности  1.01Образование  и  наука  в  сфере  (дошкольного,  начального 

общего,  основного  общего,  среднего  общего  образования, 

профессионального  обучения,  профессионального  образования, 

дополнительного образования; научных исследований).

Выпускник,  освоивший программу магистратуры должен быть готов 

решать задачи профессиональной деятельности следующих типов:

Тип задач Задачи 

Педагогический Организация  образовательного  процесса  для 
обучающихся, в том числе с особыми потребностями 
в образовании

Проектный Проектирование  научно-методического  и  учебно-
методического обеспечения реализации основных и 
дополнительных  профессиональных 
образовательных программ

Научно-

исследовательский

Организация исследований в сфере образования;
Использование  результатов  исследований  для 
корректировки  и  оптимизации  образовательного 
процесса

Образовательная  программа  разработана  с  учетом  требований 

профессионального (ых) стандарта (ов):



Профессиональны

й стандарт 

Выбранная ОТФ Выбранная  трудовая 

функция 

01.001
Педагог 
(педагогическая 
деятельность  в 
сфере  дошкольного, 
начального  общего, 
основного  общего, 
среднего  общего 
образования) 
(воспитатель, 
учитель)"

А  Педагогическая 
деятельность  по 
проектированию  и 
реализации 
образовательного 
процесса  в 
образовательных 
организациях 
дошкольного,  начального 
общего,  основного 
общего,  среднего  общего 
образования

Общепедагогическая 
функция. Обучение;
Воспитательная 
деятельность;
Развивающая 
деятельность

В  Педагогическая 
деятельность  по 
проектированию  и 
реализации  основных 
общеобразовательных 
программ

Педагогическая 
деятельность  по 
реализации  программ 
дошкольного 
образования;
Педагогическая 
деятельность  по 
реализации  программ 
начального  общего 
образования;
Педагогическая 
деятельность  по 
реализации  программ 
основного  и  среднего 
общего образования

01.002
Педагог-психолог 
(психолог  в  сфере 
образования)

А  Психолого-
педагогическое 
сопровождение 
образовательного 
процесса  в 
образовательных 
организациях  общего, 
профессионального  и 
дополнительного 
образования, 
сопровождение  основных 
и  дополнительных 
образовательных 
программ

Психолого-
педагогическое  и 
методическое 
сопровождение 
реализации  основных  и 
дополнительных 
образовательных 
программ;
Психологическая 
экспертиза  (оценка) 
комфортности  и 
безопасности 
образовательной  среды 
образовательных 
организаций;



Психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса;
Психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса;
Коррекционно-
развивающая  работа  с 
детьми  и  обучающимися, 
в  том  числе  работа  по 
восстановлению  и 
реабилитации;
Психологическая 
диагностика  детей  и 
обучающихся;
Психологическое 
просвещение  субъектов 
образовательного 
процесса;
Психологическая 
профилактика 
(профессиональная 
деятельность, 
направленная  на 
сохранение  и  укрепление 
психологического 
здоровья  обучающихся  в 
процессе  обучения  и 
воспитания  в 
образовательных 
организациях)
 

 

Целью  образовательной  программы  по  направлению  подготовки 

44.04.02  Психолого-педагогическое  образование, направленность/профиль 

Развитие  личностного  потенциала  в  образовании:  цифровизация  и 

персонализация является  подготовка  будущего  педагога-психолога  как 

конкурентоспособного,  мобильного,   владеющего  теоретико-



методологическими основами, содержанием и технологиями деятельности по 

психолого-педагогическому  сопровождению  образовательного  процесса  в 

образовательных  организациях  общего,  профессионального  и 

дополнительного  образования,  готового  к  проектированию  и  созданию 

развивающей образовательной среды образовательных организаций.

Направленность  (профиль)  образовательной  программы 

ориентирована  на  типы  задач  и  задачи  профессиональной  деятельности: 

педагогический, проектный, научно-исследовательский.

Планируемыми  результатами  освоения  программы  магистратуры 

являются формирование и развитие универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций.

Универсальные компетенции:

Наименование 
категории 
(группы) 

универсальных 
компетенций

Код и наименование 
универсальной 

компетенции выпускника

Индикаторы 
универсальной 
компетенции

Системное  и 
критическое 
мышление 

УК-1.  Способен  осуществлять 
критический  анализ  проблемных 
ситуаций  на  основе  системного 
подхода, вырабатывать стратегию 
действий

УК-1.1.
Знает:  основные  принципы  и 
методы критического  анализа  и 
оценки  современных  научных 
достижений
УК-1.2.
Умеет:  выделять  проблемную 
ситуацию,  описывать  ее, 
определять  основные  вопросы, 
на которые необходимо ответить 
в  процессе  анализа, 
формулировать  гипотезы; 
описывать  явления  с  разных 
сторон, выделять и сопоставлять 
разные  позиции  рассмотрения 
явления,  варианты  решения 
проблемной ситуации;  получать 
новые знания на основе анализа, 
синтеза.;  собирать  данные  по 
сложным  научным  проблемам, 
относящимся  к 
профессиональной области
УК-1.3.
Владеет:  навыками  выделения 



оснований,  преимуществ  и 
дефицитов, навыками выделения 
скрытых  связей,  зависимостей 
на  основе  интеграции,  синтеза 
информации,  положений; 
навыками  аргументации 
предлагаемой  стратегии 
решения  проблемной  ситуации, 
обоснования  действий, 
определения  возможности  и 
ограничения ее применимости

Разработка  и 
реализация 
проектов

УК-2.  Способен  управлять 
проектом  на  всех  этапах  его 
жизненного цикла

УК-2.1.
Знает:  принципы,  методы  и 
требования,  предъявляемые  к 
проектной  работе,  способы 
представления и описания целей 
и  результатов  проектной 
деятельности; методы, критерии 
и параметры оценки результатов 
выполнения проекта
УК-2.2.
Умеет:  выдвигать 
инновационные  идеи  и 
нестандартные  подходы  к  их 
осуществлению  в  целях 
реализации  проекта; 
обосновывать  практическую  и 
теоретическую  значимость 
полученных  результатов; 
прогнозировать  развитие 
процессов  в  проектной 
деятельности;  рассчитывать 
качественные и количественные 
результаты,  сроки  выполнения 
проектной  работы,  проверять  и 
анализировать  проектную 
документацию
УК-2.3.
Владеет:  навыками  управления 
проектами  в  области, 
соответствующей 
профессиональной 
деятельности;  разработки 
задания  проекта, 
проектирования  плана-графика 
реализации  проекта, 
определения  требований  к 
результатам реализации проекта; 
организации  совместной 
деятельности  проектной 
команды; управления процессом 



обсуждения  и  доработки 
проекта;  организации 
проведения  профессионального 
обсуждения проекта

Командная работа и 
лидерство

УК-3. Способен организовывать и 
руководить  работой  команды, 
вырабатывая  командную 
стратегию  для  достижения 
поставленной цели

УК-3.1.
Знает:  принципы  подбора 
эффективной команды с учетом 
возрастных,  индивидуально-
типологических  особенностей 
участников,  социально-
психологических  процессов 
развития  группы;  основные 
условия  эффективной 
командной работы
для  достижения  поставленной 
цели;  стратегии  и  принципы 
командной  работы,  основные 
характеристики 
организационного  климата  и 
взаимодействия  людей  в 
организации;  методы  научного 
исследования  в  области 
взаимодействия, 
взаимоотношений  людей  и 
управления  человеческими 
ресурсами
УК-3.2.
Умеет:  определять 
эффективность  командой 
работы;  вырабатывать 
командную  стратегию;  владеть 
технологией  реализации 
основных  функций  управления, 
анализировать интерпретировать
результаты  научного 
исследования  в  области 
управления  человеческими 
ресурсами; применять принципы 
и  методы  организации 
командной  деятельности; 
подбирать  и  использовать 
методы  и  методики 
исследования  в  области 
взаимодействия, 
взаимоотношений  людей  и 
управления  человеческими 
ресурсами
УК-3.3.
Владеет  организацией  и 
управлением  командным 
взаимодействием  в  решении 



поставленных  целей;  навыками 
создания  команды  для 
выполнения практических задач; 
навыками  участия  в  разработке 
стратегии  командной  работы; 
умением  работать  в  команде; 
разработкой  программы 
эмпирического  исследования  в 
области  взаимодействия, 
взаимоотношений  людей  и 
управления  человеческими 
ресурсами

Коммуникация

УК-4.  Способен  применять 
современные  коммуникативные 
технологии,  в  том  числе  на 
иностранном(ых)  языке(ах),  для 
академического  и 
профессионального 
взаимодействия

УК-4.1 
Знает  современные 
коммуникативные  технологии 
академического  и 
профессионального 
взаимодействия на иностранном 
языке
УК-4.2 
Умеет использовать стратегии и 
тактики  академического  и 
профессионального 
взаимодействия на иностранном 
языке
УК-4.3 
Владеет речевыми стратегиями и 
тактиками  академического  и 
профессионального 
взаимодействия на иностранном 
языке

Межкультурное 
взаимодействие

УК-5.  Способен  анализировать  и 
учитывать разнообразие культур в 
процессе  межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1.
Знает:  психологические  основы 
социального  взаимодействия, 
направленного  на  решение 
профессиональных  задач; 
основные  принципы 
организации деловых контактов; 
методы  организации  и 
проведения  переговорного 
процесса;  национальные, 
этнокультурные  и 
конфессиональные
особенности  и  народные 
традиции  населения;  основные 
закономерности  взаимодействия 
людей  в  организации, 
особенности  диадического, 
группового  и  межгруппового 
взаимодействия.



УК-5.2.
Умеет:  грамотно,  доступно 
излагать  профессиональную 
информацию  в  процессе 
межкультурного взаимодействия 
с  учетом  особенностей 
аудитории; соблюдать этические 
нормы  и  права  человека; 
анализировать  особенности 
социального  взаимодействия  с 
учетом  национальных, 
этнокультурных, 
конфессиональных 
особенностей.
УК-5.3.
Владеет:  организацией 
продуктивного взаимодействия в 
профессиональной  среде  с 
учетом  национальных, 
этнокультурных, 
конфессиональных 
особенностей;  приемами 
преодоления  коммуникативных, 
образовательных,  этнических, 
конфессиональных  и  других 
барьеров  в  процессе 
межкультурного 
взаимодействия;  навыками 
выявления разнообразия культур 
в  процессе  межкультурного 
взаимодействия.

Самоорганизация  и 
саморазвитие  (в 
том  числе 
здоровьесбережени
е)

УК-6.  Способен  определять  и 
реализовывать  приоритеты 
собственной  деятельности  и 
способы ее совершенствования на 
основе самооценки

УК-6.1.
Знает:  особенности  взаимосвязи 
собственной  профессиональной 
деятельности  с  другими 
смежными  профессиями; 
возможные  перспективы  своей 
профессиональной  карьеры; 
основы  саморазвития, 
самореализации, 
самоменеджмента, 
самоорганизации, использования 
творческого
потенциала  собственной 
деятельности.
УК-6.2.
Умеет: осуществлять рефлексию 
собственной  деятельности  и 
профессионально  важных 
личностных  качеств;  оценивать 
собственные  дефициты  на 



основе  самоанализа,  рефлексии, 
определять  направления  работы 
по  восполнению  дефицитов; 
анализировать  потенциальные 
возможности  и  ресурсы  среды 
для  собственного  развития; 
определять приоритетные задачи 
на  основе  выделенных 
критериев, имеющихся ресурсов 
и  задач;  осуществлять 
целеполагание и, в
соответствии  с  поставленной 
целью  и  личностными 
возможностями,  подбирать 
средства для ее
достижения,  представлять  план, 
устанавливать 
последовательность  и  сроки 
реализации поставленных задач
УК-6.3.
Владеет:  навыками  реализации 
намеченных  целей  с  учетом 
условий,  средств,  личностных 
особенностей  и  тенденций 
развития  сферы 
профессиональной 
деятельности,  навыками  тайм-
менеджмента;  использует 
предоставленные  возможности 
для приобретения новых знаний 
и  навыков  профессиональной 
деятельности

Общепрофессиональные компетенции:

Наименование 
категории 
(группы) 

общепрофессио
нальных 

компетенций

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции выпускника

Индикаторы 
общепрофессиональной 

компетенции

Правовые  и 
этические  основы 
профессиональной 
деятельности

ОПК-1. Способен осуществлять и 
оптимизировать 
професиональную деятельность  в 
соответствии  с  нормативными 

ОПК-1.1.
Знает:  нормативные  правовые 
документы,  регламентирующие 
профессиональную 



правовыми  актами  в  сфере 
образования  и  нормами 
профессиональной деятельности

деятельность;  психолого-
педагогические  основы 
организации профессионального 
взаимодействия;  принципы 
профессиональной этики
ОПК-1.2.
Умеет:  применять  содержание 
основных правовых документов,
регламентирующих 
профессиональную 
деятельность,  разрабатывать 
программы  мониторинга  и 
оценки  результатов  реализации 
профессиональной  деятельности 
в  соответствии  с  нормативно-
правовыми  актами  в  сфере 
образования
ОПК-1.3.
Владеет:  нормами 
профессиональной  этики  при 
реализации  профессиональной 
деятельности  с  участниками 
образовательных  отношений; 
навыками  оптимизации  своей 
профессиональной  деятельности 
в  соответствии  с  нормативно-
правовыми  актами  в  сфере 
образования

Разработка 
основных  и 
дополнительных 
образовательных 
программ

ОПК-2.  Способен  проектировать 
основные  и  дополнительные 
образовательные  программы  и 
разрабатывать  научно-
методическое  обеспечение  их 
реализации

ОПК-2.1.
Знает:  основные  социально-
общественные  запросы  к 
образовательным  результатам; 
основные принципы, требования 
и
подходы  к  проектированию 
основных  и  дополнительных 
программ;  методы и  подходы к 
проектированию 
образовательных  программ  и 
достижения  образовательных 
результатов;  структуру 
программ;  способы  оценки 
результатов обучения; основные 
задачи, направления и принципы 
разработки  научно-
методического  обеспечения 
реализации программ
ОПК-2.2.
Умеет:  определять 
образовательные результаты как 
целевые  ориентиры 



образовательной  программы;  в 
соответствии  с  принципами 
преемственности, вариативности 
разрабатывать  целевой, 
содержательный, 
организационный  разделы 
основных  и  дополнительных 
образовательных  программ; 
осуществлять отбор содержания, 
способов,  технологий  для 
обеспечения
планируемых  результатов  с 
учетом  имеющихся  ресурсов; 
определять  направления, 
содержание  научно-
методического  обеспечения 
реализации программ
ОПК-2.3.
Владеет:  методологией 
проектирования 
образовательных  программ; 
методами  оценки  качества  и 
основных  характеристик 
программ,  жизнеспособности 
программ,  способами 
представления  научно-
методических  рекомендаций, 
трансляции научного знания для 
обеспечения  реализации 
программ  для  определенной 
адресной группы

Совместная  и 
индивидуальная 
учебная  и 
воспитательная 
деятельность 
обучающихся

ОПК-3.  Способен  проектировать 
организацию  совместной  и 
индивидуальной  учебной  и 
воспитательной  деятельности 
обучающихся,  в  том  числе  с 
особыми  образовательными 
потребностями

ОПК-3.1.
Знает:  современное 
законодательство  в  области 
образования,  требования  ФГОС 
общего  образования, 
современные  методики  и 
технологии  организации 
образовательной  (учебной  и 
воспитательной)  деятельности, 
принципы и содержание теории 
педагогического 
проектирования;  общие 
закономерности  развития 
ребенка,  современные 
педагогические  технологии 
реализации  деятельностного  и 
компетентностного  подходов  с 
учетом  возрастных  и 
индивидуальных  особенностей 
обучающихся,  в  том  числе  с 



особыми  образовательными 
потребностями;  содержание 
примерных  основных 
образовательных  программ, 
индивидуальные  и  групповые 
технологии  обучения  и 
воспитания;  знает  и  имеет 
представление  об  основных 
физиологических  и 
психологических  особенностях 
обучающихся  с  особыми 
образовательными 
потребностями
ОПК-3.2.
Умеет:  планировать  и 
организовывать  учебную  и 
воспитательную  деятельность 
сообразно  с  возрастными  и 
психофизиологическими 
особенностями  и 
индивидуальными 
образовательными 
потребностями    обучающихся; 
осуществлять  учебное 
сотрудничество  и  совместную 
учебную деятельность; отбирать 
различные  виды  учебных  задач 
(учебно-познавательных, 
учебно-  практических,  учебно-
игровых)  и  организовывать  их 
решение (в
индивидуальной или групповой
форме) в соответствии с уровнем
познавательного  и  личностного 
развития  обучающихся; 
организовать  самостоятельную 
деятельность  обучающихся,  в 
том  числе  учебно-
исследовательскую и проектную
ОПК-3.3.
Владеет:  методами 
проектирования 
образовательной  среды  (в  том 
числе  совместной  и 
индивидуальной  деятельности); 
способами  организации, 
прогнозирования  и  проведения 
анализа  учебной  и 
воспитательной  деятельности; 
осуществляет  педагогическое 
проектирование 



индивидуальных 
образовательных  маршрутов; 
систематизирует,  обобщает  и 
использует  отечественный  и 
зарубежный  опыт  организации 
совместной  и  индивидуальной 
учебной  и  воспитательной 
деятельности  обучающихся; 
разрабатывает  и  реализует 
собственные  (авторские) 
методические  приемы  обучения 
и  воспитания  с  учетом 
контингента  обучающихся,  в 
том  числе  с  особыми 
образовательными 
потребностями

Построение 
воспитывающей 
образовательной 
среды

ОПК-4.  Способен  создавать  и 
реализовывать  условия  и 
принципы духовно-нравственного 
воспитания  обучающихся  на 
основе  базовых  национальных 
ценностей

ОПК-4.1.
Знает:  основополагающие 
принципы  духовно-
нравственного  воспитания 
обучающихся  в  соответствии  с 
базовыми  национальными 
ценностями;  психолого-
педагогические  основы 
программ  воспитательной 
работы с обучающимися.
ОПК-4.2.
Умеет:  анализировать 
психолого-педагогические 
условия  реализации  программ 
духовно-нравственного 
воспитания  на  основе  базовых 
национальных  ценностей; 
оценивать  уровень  духовно-
нравственного  развития 
обучающихся. 
ОПК-4.3.
Владеет:  принципами 
проектирования  и  методами 
реализации  программ  духовно-
нравственного  воспитания  на 
основе  базовых  национальных 
ценностей  в  конкретных 
условиях  социальной  ситуации 
развития обучающихся.

Контроль  и  оценка 
формирования 
результатов 
образования

ОПК-5.  Способен  разрабатывать 
программы  мониторинга 
результатов  образования 
обучающихся,  разрабатывать  и 
реализовывать  программы 

ОПК-5.1.
Знает:  виды  и  функции 
мониторинга  результатов 
образования,  цели и  результаты 
международных  исследований 



преодоления  трудностей  в 
обучении

качества  образования; 
принципы,  способы  и  методы 
организации  мониторинговых 
исследований;  причины 
трудностей  в  обучении 
обучающихся  с  учетом 
механизмов  развития  и 
индивидуальных особенностей.
ОПК-5.2.
Умеет:  определять  цели  и 
задачи,  функции  мониторинга, 
подбирать  диагностический 
инструментарий и разрабатывать 
программы  отслеживания  и 
контроля  результатов  освоения 
образовательной  программы; 
проводить  анализ  результатов 
мониторинговых исследований и 
выявлять  и  прогнозировать 
трудности  в  обучении;  на 
основании  полученных 
результатов  определять  цели, 
направления,  комплекс 
мероприятий  по  преодолению 
трудностей  в  обучении  во 
взаимодействии  с  другими 
специалистами;  осуществлять 
корректировку  учебной 
деятельности  с  учетом 
индивидуальных  возможностей 
и образовательных потребностей 
обучающихся
ОПК-5.3.
Владеет:  методами  организации 
и  планирования 
мониторингового  исследования 
в зависимости от целей и вида; 
подбирает  комплекс  критериев 
оценки  освоения 
образовательной  программы,  на 
их  основе  отбирает 
диагностический 
инструментарий;  методами 
сбора  и  обработки  данных, 
анализа результатов.

Психолого-
педагогические 
технологии  в 
профессиональной 
деятельности

ОПК-6.  Способен  проектировать 
и  использовать  эффективные 
психолого-педагогические,  в  том 
числе инклюзивные, технологии в 
профессиональной  деятельности, 
необходимые  для 

ОПК-6.1.
Знает:  методологию 
проектирования  в  решении 
профессиональных задач; перечь 
и  основные  положения 
нормативно-правовых 



индивидуализации  обучения, 
развития,  воспитания 
обучающихся  с  особыми 
образовательными потребностями

документов, защищающих права 
лиц  с  ОВЗ  на  доступное  и 
качественное  образование; 
общие и специфические
особенности  психофизического 
развития  обучающихся,  в  том 
числе  с  особыми 
образовательными 
потребностями;  задачи 
индивидуализации обучения и
развития  обучающихся,  в  том 
числе  с  особыми 
образовательными 
потребностями.
ОПК-6.2.
Умеет:  анализировать  системы 
обучения,  развития,  воспитания 
обучающихся,  в  том  числе  с 
особыми  образовательными 
потребностями;  подбирать 
оптимальные  психолого-
педагогические  технологии 
обучения  и  воспитания 
обучающихся  в  соответствии  с 
их  возрастными  и 
психофизическими 
особенностями;  анализировать 
психолого-педагогические 
методы  и  технологии, 
позволяющие  решать 
развивающие  задачи,  задачи 
индивидуализации  обучения  и 
развития  обучающихся,  в  том 
числе  с  особыми 
образовательными 
потребностями
ОПК-6.3.
Владеет: основами разработки и
использования  программных 
материалов  педагога-психолога 
(программы  коррекционных 
занятий  и  др.),  учитывающих 
разные  образовательные 
потребности  обучающихся,  в 
том  числе  особые 
образовательные  потребности 
обучающихся  с  ОВЗ; 
методиками  проведения  уроков 
(занятий)  в  инклюзивных 
группах  (классах);  методами 
проведения  оценочных 



мероприятий  (входная, 
промежуточная,  итоговая 
диагностика  успеваемости)  в 
инклюзивных классах (группах); 
эффективными  способами 
взаимодействия  со 
специалистами  (учителями-
дефектологами,  учителями-
логопедами)  для  определения 
эффективных  психолого-
педагогических,  в  том  числе 
инклюзивных  технологий  в 
профессиональной 
деятельности,  необходимых  для 
индивидуализации  обучения, 
развития,  воспитания 
обучающихся  с  особыми 
образовательными 
потребностями

Взаимодействие  с 
участниками 
образовательных 
отношений

ОПК-7.  Способен  планировать  и 
организовывать  взаимодействия 
участников  образовательных 
отношений

ОПК-7.1.
Знает:  механизмы 
взаимодействия  участников 
образовательных
отношений;  технологии  и 
методы  организации 
взаимодействия
участников  образовательных 
отношений;  методики  и 
эффективные  практики 
повышения  эффективности 
командного  взаимодействия, 
профилактики 
профессионального выгорания и 
т.д.; закономерностей поведения 
в социальных сетях
ОПК-7.2.
Умеет: использовать технологии 
и  методы  организации 
взаимодействия  участников 
образовательных  отношений; 
применять  на  практике  методы 
повышения  эффективности 
командного  взаимодействия; 
развивать и поддерживать обмен 
профессиональными  знаниями; 
использовать  социальные  сети 
для организации взаимодействия 
с  различными  участниками 
образовательной деятельности
ОПК-7.3.
Владеет:  навыками 



планирования  и  организации 
взаимодействий  участников 
образовательных
отношений  с  учетом  их 
индивидуальных  особенностей; 
использует технологии и методы 
организации  взаимодействия 
участников  образовательных 
отношений  для  реализации 
образовательной  деятельности; 
использует  возможности 
социальных  сетей  для 
организации  взаимодействия 
различных  участников 
образовательной деятельности

Научные  основы 
педагогической 
деятельности

ОПК-8.  Способен  проектировать 
педагогическую  деятельность  на 
основе  специальных  научных 
знаний  и  результатов 
исследований

ОПК-8.1.
Знает:  современную 
методологию,  методику  и 
технологию  педагогического 
проектирования,  основные 
методы  и  стадии 
педагогического 
проектирования,  алгоритмы 
разработки,  оценки  качества  и 
результатов  педагогических 
проектов, состояние и тенденции 
развития  международных  и 
отечественных  педагогических 
исследований  в  области 
педагогического 
проектирования.
ОПК-8.2.
Умеет:  выделять  и 
систематизировать  основные 
идеи  и  результаты 
международных  и 
отечественных  исследований  и 
учитывать  их  при 
осуществлении  педагогического 
проектирования;  оценивать 
педагогическую  ситуацию  и 
определять  цель  и  задачи 
проектирования  педагогической 
деятельности;  подбирать  и 
применять  методы  разработки 
педагогического  проекта  в 
соответствии  с  задачами 
проектирования  педагогической 
деятельности,  применять 
инструментарий оценки качества 
и  определения  результатов 



педагогического 
проектирования.
ОПК-8.3.
Владеет:  навыками 
использования  современных 
научных  знаний  и  результатов 
исследований  в  педагогическом 
проектировании;  определяет 
педагогическую  задачу  и 
проектирует  педагогический 
процесс  для  ее  решения; 
выбирает  методы 
педагогического проектирования 
с  учетом  заданных  условий; 
осуществляет оценку качества и 
прогнозирование  результатов 
педагогического 
проектирования;  проводит 
анализ  и  корректировку 
смоделированного 
педагогического проекта

Профессиональные компетенции 

Наименование 
категории 
(группы) 

профессиональ
ных 

компетенций

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции выпускника

Индикаторы 
профессиональной 

компетенции

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский

ПК-1  –  Способен  планировать  и 
реализовывать  научное 
исследование  в  области 
психологии  и  педагогики 
развития личностного потенциала, 
в  том  числе  в  условиях 
цифровизации образования

ПК-1.1. 
Знает:  условия  реализации 
программы  научного 
исследования  в  соответствии  с 
методологией  развития 
личностного  потенциала  в 
образовании  и  на  основе 
интеграции  современных 
научно-обоснованных методов и 
технологий,  включая  обработку 
результатов; 
ПК-1.2. 
Умеет:  на  основе  данных 
психолого-педагогической 
диагностики  разрабатывать 
методические  продукты 
(методики,  технологии  и 



средства)  развития  личностного 
потенциала в образовании в том 
числе в условиях цифровизации 
образования;  организовывать 
аналитическую  деятельность  и 
осуществлять  интерпретацию 
результатов  психолого-
педагогической  диагностики, 
составлять  психолого-
педагогические  заключения  с 
целью  проведения 
коррекционно-развивающей, 
консультативной  и 
просветительской работы 
 ПК-1.3.
Владеет:  навыками 
планирования  и  организации 
опытно-экспериментальной 
работы  по  проверке 
эффективности  разработанных 
методических  продуктов 
(методик, технологий и средств) 
развития  личностного 
потенциала в образовании в том 
числе в условиях цифровизации 
образования;  навыками 
планирования  и  организации 
просветительской  работы, 
направленной на популяризацию 
результатов  исследований 
развития  личностного 
потенциала в образовании

ПК-2  -  Способен 
модифицировать,  адаптировать 
существующие и создавать новые 
методы  и  методики  научно-
исследовательской деятельности в 
области психологии и педагогики 
развития личностного потенциала

ПК-2.1. 
Знает: знает  методы и методики 
научно-исследовательской 
деятельности  в  области 
психологии  и  педагогики 
развития  личностного 
потенциала
ПК-2.2. 
Умеет:  модифицировать   и 
адаптировать  существующие 
методы  и  методики  научно-
исследовательской деятельности 
в  области  психологии  и 
педагогики  развития 
личностного  потенциала; 
создавать  новые  методы  и 
методики  научно-
исследовательской деятельности 
в  области  психологии  и 



педагогики  развития 
личностного потенциала;
ПК-2.3.
Владеет:  навыками  разработки 
программы  оценки 
эффективности  процессов 
развития  личностного 
потенциала  участников 
образовательного  процесса; 
навыками проведения анализа и 
экспертизы  научно-
методических  материалов, 
обеспечивающих  развитие 
личностного  потенциала 
участников  образовательного 
процесса

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический

ПК-3  Способен  реализовывать 
образовательные  программы 
различного уровня, направленные 
на  развитие  личностного 
потенциала  участников 
(субъектов)  образовательных 
отношений  в  условиях 
цифровизации  и  персонализации 
образования

ПК-3.1. 
Знает:  ценности  и  смыслы 
профессиональной  психолого-
педагогической  деятельности; 
основные  принципы  и  условия 
формирования  ценностей  и 
смыслов   профессиональной 
деятельности на основе аксиологии 
и  методологии  развития 
личностного  потенциала  в 
образовании  в  условиях 
цифровизации  и  персонализации 
образования
ПК-3.2. 
Умеет:  развивать свой личностный 
потенциал  для  эффективной 
реализации  образовательных 
программ  различного  уровня, 
направленных  на  развитие 
личностного  потенциала 
участников  (субъектов) 
образовательных  отношений  в 
условиях  цифровизации  и 
персонализации  образования; 
планировать  и  организовывать 
образовательный  процесс  с 
применением  методов  развития 
личностного  потенциала 
участников  (субъектов) 
образовательных  отношений  в 
условиях  цифровизации  и 
персонализации образования
ПК-3.3.
Владеет: навыками, позволяющими 
разрабатывать  учебно-
методическое  обеспечение 



образовательного  процесса  на 
основе методов и методик развития 
личностного  потенциала 
участников  (субъектов) 
образовательных  отношений  в 
условиях  цифровизации  и 
персонализации  образования; 
решать  профессиональные  задачи, 
связанные  с  оказанием  психолого-
педагогической  поддержки 
субъектов  образовательного 
процесса

ПК-4  Способен  модифицировать, 
адаптировать  существующие  и 
создавать  новые  методы, 
методики  и  формы 
педагогической  деятельности  в 
области психологии и педагогики 
развития личностного потенциала

ПК-4.1. 
Знает:  основные  принципы  и 
условия  проектирования  своего 
профессионального  пути  на 
основе  анализа  существующих 
методов,  методик  и  форм 
педагогической  деятельности  в 
области  психологии  и 
педагогики  развития 
личностного потенциала
ПК-4.2. 
Умеет:  корректировать  свою 
профессиональную деятельность 
путём  модификации,  адаптации 
существующих  и  создания 
новых методов, методик и форм 
педагогической  деятельности  в 
области  психологии  и 
педагогики  развития 
личностного потенциала
ПК-4.3. 
Владеет:  навыками  разработки 
психолого-педагогических 
рекомендаций  по 
проектированию 
образовательной  среды, 
комфортной  и  безопасной  для 
личностного  развития  всех 
участников  образовательного 
процесса;  навыками 
проектирования 
индивидуальных  маршрутов 
развития  личностного 
потенциала  участников 
образовательного  процесса  с 
учетом  их  психологических 
особенностей;  навыками 
разработки  системы 
мероприятий  по 
консультированию  и 



просвещению  педагогов  по 
вопросам  организации 
образовательного  процесса  с 
учетом  индивидуально-
психологических особенностей и 
образовательных  потребностей 
всех его участников

Тип задач профессиональной деятельности: проектный

ПК-5  Способен  проектировать  и 
организовывать  личностно-
развивающую  образовательную 
среду  с  учетом  возможностей 
построения  индивидуального 
образовательного  маршрута 
обучающегося в соответствии его 
с  образовательными 
потребностями 

ПК-5.1. 
Знает:  принципы социальной 
деонтологии  и  концепции 
развития  личностного 
потенциала в образовании
ПК-5.2. 
Умеет:  разрабатывать  научно-
методические  и  учебно-
методические  материалы, 
обеспечивающие  возможности 
построения  индивидуального 
образовательного  маршрута 
обучающегося  в  соответствии 
его  с  образовательными 
потребностями
ПК-5.3. 
Владеет:  навыками  решения 
профессиональных  задач, 
связанных  с  организацией 
личностно-развивающей 
образовательной  среды; 
навыками  организации 
аналитической  деятельности  и 
осуществления  интерпретации 
результатов  экспертизы 
образовательной  среды,  в  том 
числе  с  использованием 
цифровой  аналитики;  навыками 
проектирования методов, форм и 
средств  обучения,  развивающих 
ресурсы личности

ПК-6  Способен  проектировать 
личностно-развивающую 
образовательную  среду 
образовательной  организации  в 
условиях  цифровизации 
образования

ПК-6.1. 
Знает: основные закономерности 
развития личности и общества в 
условиях  цифровой 
трансформации
ПК-6.2. 
Умеет:  разрабатывать  и 
реализовывать  проекты 
личностно-развивающей 
образовательной  среды 



образовательной  организации  в 
условиях цифрового общества
ПК-6.3. 
Владеет:  навыками 
планирования  и  организации 
консультирования  по  вопросам 
проектирования  личностно-
развивающей  образовательной 
среды  образовательной 
организации  в  условиях 
цифровизации  образования; 
навыками  планирования  и 
организации  просветительской 
работы,  направленной  на 
ознакомление  с  основными 
параметрами  личностно-
развивающей  образовательной 
среды  образовательной 
организации  в  условиях 
цифровизации  образования; 
навыками  проектирования  и 
реализации  системы  коррекции 
трудностей  и  проблем 
социализации  личности 
средствами  личностно-
развивающей  образовательной 
среды

Совокупность  компетенций,  установленных  образовательной 

программой  по  направлению  подготовки  44.04.02  Психолого-

педагогическое  образование, направленность/профиль Развитие 

личностного  потенциала  в  образовании:  цифровизация  и  персонализация, 

обеспечивает  выпускнику  способность  осуществлять  профессиональную 

деятельность в области профессиональной деятельности 1.01 Образование и 

наука, в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего  образования,  профессионального  обучения,  профессионального 

образования, дополнительного образования; в сфере научных исследований и 

решать  задачи  профессиональной  деятельности  следующего  типа: 

педагогического, проектного, научно-исследовательского.


